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Sayt :99074258-610-E. /56 /4] 12/2016
Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi : 15.07.2016 tarihli ve 43452547-120.07-46145 sayili yaziniz.

Ilgi yazimz ekinde alinan Istanbul Milletvekili Eren ERDEM’in 7/6876, Izmir
Milletvekili Ali YIGIT’in 7/6878, Giresun Milletvekili Biilent Yener BEKTASOGLU’ nun
7/6880, Diyarbakir Milletvekili Caglar DEMIREL’in 7/6881, Konya Milletvekili Mustafa
Hiisnii BOZKURT’un 7/6882, Gaziantep Milletvekili Akif EKICI’nin 7/6883, Hatay
Milletvekili Birol ERTEM’in 7/6884, Izmir Milletvekili Miislim DOGAN’1n 7/6885, Adana
Milletvekili Meral DANIS BESTAS’in 7/6886, Tunceli Milletvekili Alican ONLU’niin
7/6887 ve Nigde Milletvekili Omer Fethi GURER’in 7/6888 esas numarali yazili soru
Onergeleri Bakanligimizca incelenmis olup konuya iligkin bilgiler ekte sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (11 Sayfa)
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TUNCELI MIiLLETVEKILI ALICAN ONLU’NUN 7/6887 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Kamu caliganlarmin hizmet i¢i ve disindaki davramiglarimn, resmi sifatlarinin
gerektirdigi niteliklerle bagdagir olmasi, devletin ve tilkenin menfaatlerini korumakla yiikiimli
olan kamu ¢aliganlarimin; Anayasaya ve kanunlara bagh kalarak, davraniglariyla kendilerine
duyulan giiveni zedelememeleri gerektigi, bu cergevede kamu calisanlarinin, kanunlarin sug¢
saydign eylemleri iglemek amaciyla kurulan orgiit veya yapilarla higbir sekilde iligki i¢ine
giremeyecegi, bu yonde faaliyet gosteren herhangi bir harekete, gruplagmaya, tesekkiile veya
dernege katilamayacagi ya da bunlara yardim ve yataklik edemeyecegi, 657 sayih Devlet
Memurlari Kanununun 6 nc1 ve devamindaki maddelerde, Devlet Memurlarinin Gorev ve
Sorumluluklart ile Haklar diizenlenmis olup ayrica memurlarca yapilmamasi gereken
hususlara yer verilmistir.

Kamu ¢alisanlari, ilgili mevzuatinda belirtilen esaslar gergevesinde yalmiz hiyerarsik
amirleri tarafindan verilen gorevleri yerine getirmekle yikiimlii olup bu gorevlerin ilgili
mevzuata gore yiriitiilmesinden yalmz amirlerine karst sorumlu olduklari, amirlerin ise
maiyetlerinde ¢aliganlarin gorevlerini Anayasa ve kanunlara uygun olarak yerine getirip
getirmediginin takibini ve kontroliinii yapmakla ytikiimlidiirler.

Bu itibarla, bahse konu hususlarda yasaklanmis fiil ve haller ortaya ¢iktiginda hangi
islemin nasil ve ne sekilde yapilmas: gerektigi yine 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun
disiplin hiikiimlerini muhtevi 124 ve devamindaki maddelerde ayrintili bir sekilde
diizenlenmistir. Bu kapsamda, sendikasina bakilmaksizin meri mevzuat hiikiimlerine aykir1
hareket eden 6gretmenler hakkinda inceleme/sorusturma islemleri halen devam etmektedir.



