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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :06.10.2016 tarihli ve 59499 sayih yaziniz.

Ilgi yaz1 ekinde yer alan Izmir Milletvekili Sayin Miislim DOGAN tarafindan verilen
7/8048 esas numaral1 yazili soru dnergesine verilen cevap ekte sunulmaktadur.

Geregini arz ederim.

Dr. Mehmet MUEZZINOGLU
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iZMIR MILLETVEKILI SAYIN MUSLUM DOGAN’IN 7/8048 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Bakanligimizea isyerlerinde is saghpi ve giivenligi tedbirlerinin aldirilmasinin
saglanmasi, is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin 6nlenmesi igin programli ve program digt
teftisler yiiriitilmektedir.

Is kazalan incelemelerinde is saglii ve giivenligi tedbiri alinmamigsa, asil igverene
6331 sayili Is Saglign ve Giivenligi Yasas: ve ilgili mevzuati ¢ergevesinde idari para cezasi
uygulanmaktadir.

6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanununun 22’nci maddesi hiikiimleri ve bu
maddeye dayanilarak ¢ikartilan Is Saghgi ve Giivenligi Kurullari Hakkinda Y&netmelik
hiikiimleri geregi 50 ve daha fazla ¢aliganin bulundugu ve alt1 aydan fazla siiren stirekli iglerin
yapildig1 isyerlerinde igveren, is sagligi ve giivenligi ile ilgili caligmalarda bulunmak iizere
kurul olusturmak zorundadir. Bakanligimizca yapilan teftislerde bu husus denetlenmektedir.

Soru &nergesinde yasanan olayla ilgili Bakanligimiz is miifettisi gorevlendirilmis olup,
inceleme ¢aligmalar1 devam etmektedir.



