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Asagidaki sorularimin Milli Egitim Bakam Sayin ismet YILMAZ tarafindan yazili olarak
yanitlanmasini arz ederim. Saygilarimla. 18.08.2016

Av. FatmaKAPLAN HURRIYET
Kocaeli Milletvekili

Milli Egitim Bakanligina bagh halk egitim merkezlerinde usta &gretici olarak kadrosuz gorev
yapan binlerce egitimci; is glivenceleri, kidem tazminati haklar, sosyal glivenceleri yok ve gok
dusiik ucretlerle calistirihiyor. Usta ogretici olarak calisan personel, kadro verilmemesi,
nedeni ile buyiik bir magduriyet yasamakta ve sémiirli diizeninin kurbani olmaktadir.

Gegici personel olarak istihdam edilen, bu nedenle de is giivencesinden yoksun olarak
calistinlan, her yil gorev alip, alamama konusunda endise yasayan, hicbir 6zlik hakkina sahip
olmayan, Ucretleri resmi tatiller, bayramlar gibi giinlerde kesintiye ugrayan, aldiklari tcret
asgari licretin bile altinda olan, sosyal glivenceleri olmayan kadrosuz usta 6greticilerin drami
yirekleri yakmaktadir. ig glivenceleri de amirlerinin iki dudaginin arasindadr.

Diyanet isleri Baskanligi'nda galisan ve sayilari 20 bini bulan usta &greticilere kadro
verilmistir. Ayni kadro hakkinin MEB’e bagl Halk Egitim merkezlerinde calisan usta
ogreticilere verilmemesi Anayasanin esitlik ilkesine aykin bir durum tegkil etmektedir.
Diyanet isleri Baskanlig’nda gorev yapan usta Ogreticilere verilen kadrolar diger usta
ogreticilere de emsal teskil etmelidir.

Bu baglamda;

1. Yillardir magdur edilen kadrosuz usta ogreticilere haklari olan kadrolar ne zaman
verilecektir?

2. Sayet lilke ekonomisi MEB’e bagli ¢alisan usta 6greticilere kadro vermeye misait
degilse, Diyanet’te usta 6greticilere nasil kadro verilmigtir?



