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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Sayin Siileyman SOYLU
tarafindan yazili olarak cevaplandirilmasi hususunda, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 98
inci maddesi ve Tiirkiye Biiyikk Millet Meclisi I¢ Tiiziigii'niin 96 ve 99 uncu maddeleri

uyarinca gereginin yapilmasini saygilarimla arz ederim. 2/.81016

i<s§ail Faruk AKSU
istanbul Milletvekili

Ulke genelinde 21 Temmuz 2016 tarihi itibariyle uygulanan OHAL kapsaminda
¢ikarilan 667 sayili KHK ile, terdr 6rgiitlerine veya Devletin milli giivenligine kars: faaliyette
bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara iiyeligi, mensubiyeti veya iltisaki yahut
bunlarla irtibat1 oldugu degerlendirilenlerin kamu gérevinden ¢ikarilmas: amaglanmaktadir.

Bu cergevede;

1-Gorevine son verilecek kamu ¢alisanlar belirlenirken, terdr oOrgiitleriyle hig bir
sekilde irtibat1 kurulamayan kisilerin de gérevden alinmas: gibi bir durumla karsilasilmamasi
ve gorevden almalarin teror orgiitii irtibatindan dolay1 degil de degerlendirmeyi yapanlarn
kisisel kin ve garezinden kaynakli olmamasi igin ne tiir tedbirler almaktasimz?
Degerlendirmeyi yapmak amaciyla olusturulacak komisyonun baskan ve iiyeleri bu ger¢evede
bir denetime tabi tutulmakta midir?

2-Teror Orgiitlerinin kamuda yeni istihdam imkénlan bulamamasi amaciyla, sadece
s6zli ya da kurumsal sinavla personel alimi yapilan ve bu yoniiyle istismara agik olan
kurumlar i¢in de KPSS 6n sart1 getirmeyi diisiiniiyor musunuz?

3-Yapilan ¢ok sayida sinavda sorularin ¢alindigi, cevaplann verildigi iddia edilmekte
ve bu kapsamda ¢ok sayida sorusturma baglatildift ve gozalti islemleri yapildig:
bilinmektedir. Bu sinavlara girmis, ancak terdr orgiitii yandas: olmadiklar i¢in magdur olmus
kisilerin magduriyetini giderme diistinceniz var midir?

4-Kamuda personel alimlarinda uygulanan sozlii, uygulamali veya benzeri yazih
olmayan smavlarin kayit altina alinmas: suretiyle giivenirliliginin arttirilmas: yoniinde bir
diizenleme yapmay1 diisiinilyor musunuz?

5-Ozel sektordeki isten cikarmalarda; isverenin tazminat ddememek adina, terdr
Orgiitii baglantist olmayan c¢alisanlarint da bu kapsamda gostererek isten ¢ikarmasina karsi
alinmis bir tedbir var midir?



