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Manisa Milletvekili Sayin Erkan AKCAY tarafindan Bakanligimiza yoneltilen 7/845
Esas Numarali yazili soru 6nergesine verilen cevabi yazimiz, Tuirkiye Biiyiik Millet Meclisi
I¢tiiziigtiniin 99°uncu maddesi uyarinca ilisikte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Dr. Sema RAMAZANOGLU
Bakan

EK:
Soru Onergesi (2 Sayfa)

waveilh Elektronik imzal
Asli fle Aynidir

£3./23/2016.

’
E.% .
YVHK’

*Bu belge elektronik imzalidir. Imzali suretinin ashini g6rmek igin hitps://bys.aile.gov.tr/EvrakDogrulama adresine girerek
(1NN9HW-vxQldb-sSPwAj-URadFg-12ZpBDT273) kodunu yaziniz.

Eskigehir Yolu Sogiitézii Mah. 2177 Sokak No:10/ A Kat:22 Cankaya/ Ankara Bilgi igin: Nigar DUMAN
Telefon No: (312)705 58 00 Faks No: (312)705 58 97 Aile Ve Sos.Pol. Uz Yrd.

e-Posta: stratejigh@aile gov tr Internet Adresi: http://seb.aile gov tr/ilefisim



Manisa Milletvekili Sayin Erkan AKCAY’a Ait 7/845 Esas Numaral Yazili Soru Onergesine
Iliskin Olarak Hazirlanan Cevap Metni

Ilgili soru énergesinde;

“Kadina yonelik siddet, kadinlar1 en temel insan haklarindan ve temel ozgiirlikklerinden
mahrum eden, kadinlarin sagliklarim olumsuz etkileyen, sosyal ve ekonomik yasama
katilmasim engelleyen ciddi bir toplumsal sorundur.

Ulke genelinde yasanumn herhangi bir doneminde fiziksel siddete maruz kaldigini belirten
kadinlarin oram yiizde 39°dur. Bu durumda her 10 kadindan 4’{iniin esi ya da birlikte oldugu
kisi tarafindan fiziksel siddete maruz kaldig1 goriilmektedir.

Ulkenin icerisinde bulundugu toplumsal buhran, kadin cinayetlerinde de artig olmasina neden
olmus, son giinlerde kadin cinayetleri basinda daha sik bir sekilde yer almaya baglamistir.
6284 no’lu Ailenin Korunmasi ve Kadina Karst Siddetin Onlenmesine Dair Kanun’un
14°tincii maddesinde “Bakanlik, gerekli uzman personelin gorev yaptig1 ve tercihen kadin
personelin istihdam edildigi, siddetin onlenmesi ile koruyucu ve onleyici tedbirlerin etkin
olarak uygulanmasina yonelik destek ve izleme hizmetlerinin verildigi, calismalarini yedi giin
yirmi dért saat esasina gore yiiriiten, ¢aligma usul ve esaslar1 yonetmelikle belirlenen, siddet
Onleme ve izleme merkezleri kurar.” ifadeleri yer almaktadur.

Bu baglamda;

SORU 1: 2012-2015 yillar1 arasinda kag¢ siddet 6nleme ve izleme merkezi hizmete
acillmigtir?

CEVAP 1: Siddet Onleme ve Izleme Merkezleri (SONIM) 2012 Aralik ay1 itibariyle
oncelikle 14 ilde 2 yillik pilot uygulama yapilmasi planlanarak Ankara, Adana, Antalya,
Bursa, Denizli, Diyarbakir, Gaziantep, istanbul, Izmir, Malatya, Mersin, Samsun, Sanlurfa,
Trabzon illerinde hizmete agilmistir. SONIM bulunmayan illerde ise koruyucu ve 6nleyici
hizmetler Il Miidiirliikleri tarafindan yiiriitiilmektedir.

2015 yil igerisinde SONIM’lerin iilke geneline yayginlagtirilmasina karar verilmis olup, bu
karar dogrultusunda 2015 yilinda yeni acilan 26 SONIM’le birlikte 2015 yili sonu itibariyle
SONIM sayist 40°a yiikselmigtir. 2016 y1li sonuna kadar tiim illerde SONIM yapilanmasinin
tamamlanmasi 6ngoriilmektedir.

SORU 2: 2012-2015 yillar1 arasinda Siddet Onleme ve Izleme Merkezlerinde kag Kisiye
korunma verilmistir?

CEVAP 2: Siddet Onleme ve Izleme Merkezlerinde 2012 yilinda 2.423, 2013 yilinda 9.288,
2014 yilinda 13.887, 2015 yilinda 15.430 olmak iizere toplamda 41.028 kisiye korunma
verilmistir.

SORU 3: 2012-2015 yillan1 arasinda bu kanun kapsammda ka¢ kadina gegici maddi
yardim saglanmstir? Toplam yardim miktar1 ne kadardir?




CEVAP 3: Bakanligimiz tarafindan 2013 yilinda 87 kadina 256.701,94 TL, 2014 yilinda 62
kadina 129.674,16 TL, 2015 yilinda 25 kadina 54.351,90 TL gecici maddi yardim yapilmustir.

SORU 4: Ac¢ilan merkezlerde istihdam edilen personelin nitelikleri nelerdir?

CEVAP 4: Aralik 2015 itibariyle Tiirkiye genelinde toplam 40 ilde Siddet Onleme ve izleme
Merkezinde (SONIM) sosyal ¢alismact, psikolog, sosyolog, sosyal hizmet uzmani, memur,
giivenlik elemani, temizlik elemam, damsma ve ydnlendirme eleman: vb. ihtiyag duyulan
personel ¢alismaktadir.



