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Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi :2)11.12.2015 tarihli ve 43452547-120.00-07-6854 sayili yazimz.
b)16.12.2015 tarihli ve 43452547-120.00-07-7613 sayil1 yaziniz.
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MILLI EGITIM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Baskanlig1
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Sayin Bagbakanimiza tevcih edilen ve Sayin Bagbakanimiz tarafindan da Bakanli§im
koordinesinde cevaplandirilmasi tensip edilen Ilgi (a) yazi eki Istanbul Milletvekili M. Sezgin
TANRIKULU’nun 7/110 ve 7/114, ligi (b) yazi eki Bursa Milletvekili Ceyhun IRGIL’in
7/337 ve Artvin Milletvekili Ugur BAYRAKTUTAN in 7/372 esas numarali yazih soru
Onergeleri Bakanligimizea incelenmis olup konuya iligkin bilgiler ekte sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (4 Sayfa)

Nabi AVCI
Milli Egitim Bakani

Atatiirk Bulvar1 Nu: 98.Kizilay 06648 ANKARA

e-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik Ag : www.meb.gov.tr

Telefon: (0 312) 413 14 73
Faks : (0 312) 418 75 39
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o MILLI EGITIM BAKANLIGI

Strateji Gelistirme Bagkanhgt

ARTVIN MILLETVEKILI UGUR BAYRAKTUTAN’IN 7/372 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Bakanhgimiz Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiine bagli okul ve
kurumlardaki isletmelerde mesleki egitim, 3308 sayil: Mesleki Egitim Kanununun 3 iincii
maddesinin birinci fikrasimn (h) bendinde, mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlar
ogrencilerinin beceri egitimlerini isletmelerde, teorik egitimlerini ise mesleki ve teknik egitim
okul ve kurumlarinda veya isletme veya kurumlarca tesis edilen egitim birimlerinde yaptiklari
egitim uygulamalar1 olarak tammlanmus, isletmelerde mesleki egitimin esaslarina iligkin
diizenlemeler ise ayni Kanununun 18-26 nci maddelerinde ve Ortadgretim Kurumlari
Yonetmeliginin 88, 121-125 ve 134-152 nci maddelerinde yer verilmistir.

Staj ise teorik ve uygulamali egitimlerinin tamamim okulda yapan Ogrencilerin,
okuldan mezun olabilmeleri igin mesleki bilgi, beceri, tutum ve davraniglarim gelistirmelerini,
is hayatina uyumlarimi, gercek iiretim ve hizmet ortaminda yetismelerini ve okulda olmayan
tesis, arac-gereci tanimalarini saglamak amaciyla gerceve Gfretim programinda belirtilen
eseslara gore yapilan caligmadrr. Staja iliskin usul ve easaslar Ortadgretim Kurumlar
Yonetmeliginin 69, 88, 125-133 iincii maddelerinde diizenlenmigtir. Bu agiklamalar
cercevesinde, staj yapan ogrenciler igin de isletmede mesleki egitim goéren Ggrenciler gibi
licret 6denmesi ile ilgili yiiriirliikteki mevzuatta herhangi bir hitkiim bulunmamaktadir.

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiine bagli okul ve kurumlarda Ogrenim
goren &grencilerden isletmeye beceri egitimi veya staj amactyla goénderilen 6grencileri
denetlemek amaciyla Milli Egitim Bakanlig Ortadgretim Kurumlar Yonetmeliginin 88.
Maddesi geregince koordinatdr 6gretmen gorevlendirilmektedir. Gérevlendirilen bu 6gretmen
isletmede egitim goren Sgrencilerin programa uygunlugunun izlenmesi, ortaya cikabilecek
sorunlarin belirlenmesi, 6grencilerin basarisi, devamsizlik, disiplin durumlarinin izlenmesi,
rehberlik ve denetim gorevlerini yiiriitmektedir. S6z konusu denetimler haftada bir defa
yapilmaktadir. Konuyla alakah sikayet gelmesi halinde yasal siiresi igerisinde inceleme, gerek
goriildiigi takdirde sorusturma yapilabilmektedir. Gegmis yillarda 3308 sayili Kanunun 25
inci maddesi kapsaminda isletmelerde beceri egitimi yapt1g1 halde ticret 5denmedigine yonelik
BIMER iizerinden yapilan bagvurularin incelenmesi sonucunda konuyla ilgili 01.01.2015-
24.12.2015 tarihleri arasinda 1.998 adet cevaplanan basvuru oldugu anlagilmistir.



