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Konu : Soru Onergesi

TORKIYE BUYUK MILLET MECLIST BASKANLIGINA

Ilgi  :31.12.2015 tarihli ve 43452547-120.07-10785 sayil1 yazimz.

llgi yazimz ekinde alinan Nigde Milletvekili Omer Fethi GURER’in 7/1023, Izmir
Milletvekili Miislim DOGAN’1n 7/1025, Diyarbakir Milletvekili Sibel YIGITALP’in 7/1026,
Aydin Milletvekili Metin Liitfi BAYDAR’m 7/1028, istanbul Milletvekili Sibel OZDEMIR’in
7/1030, Sanlurfa Milletvekili fbrahim AYHAN’1n 7/1031 esas numaral: yazili soru nergeleri
Bakanligimizca incelenmis olup konuya iliskin bilgiler ekte sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.
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Atatiirk Bulvar1 Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0 312) 413 14 73
e-posta: sgb@meb.gov.tr Faks : (0 312) 418 75 39

Elektronik Ag : www.meb.gov.tr
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iZMIR MILLETVEKILI MUSLUM DOGAN’IN 7/1025 ESAS NUMARALI YAZILI SORU
ONERGESINE ILISKIN BILGI

Bakanligimiz egitim kurumlarimin gretmen ihtiyaci, biitge kanunlarimin  verdigi
yetkinin yaninda Bakanlar Kurulunca Bakanhgimiza tahsis edilen ve Maliye Bakanhifinca
kullanim izni verilen kadro smirhilifinda karsilanabilmektedir. Tahsis edilen kadrolar illerin
gretmen ihtiyag yiizde oram dikkate alinarak il milli egitim miidirliiklerine dagitilmakta, il
milli egitim miidirlikklerince atama yapilacak alanlar ile bu alanlara atanacaklarin istihdam
edilecegi egitim kurumlari belirlenmektedir. Belirlenen egitim kurumlarina ilgili mevzuati
gercevesinde yapilan duyurular dogrultusunda basvuruda bulunan adaylar arasindan tercihleri
ve KPSS puan istiinligiine gore atamalar yapilmaktadir. Bu kapsamda yapilan atamalarla
egitim kurumlannin 6gretmen ihtiyaci kargilanmaya ¢alisilmaktadir.

Bakanligimiz egitim kurumlarimn 6gretmen ihtiyaci oncelikle kadrolu dgretmenlerle
karsilanmaya caligilmaktadir. Ancak  Ogretmen ihtiyacrmin ~ kadrolu  &gretmenlerle
giderilemedigi egitim kurumlarinda egitim ogretimin  aksatiimadan  siirdiiriilebilmesi
bakimindan ilgili mevzuati gergevesinde Oncelikle &gretmen olma sartlanm tagiyanlar
arasindan valiliklerce ders iicreti karsilign 6gretmen gérevlendirmesi yapilmaktadir.

Ogretmen atama iglemleri, Talim ve Terbiye Kurulunun 20/02/2014 tarihli ve 9 sayili
Karan esas almarak yiiriirlikte bulunan Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yo6netmeligi
hitkiimleri gerevesinde gergeklestirilmektedir. Bu kapsamda Bakanlhigimiz dgretmen
kadrolarina atanabilmek icin, ilgili yonetmelikte belirtilen 6gretmenlik i¢in gerekli sartlari
tagyanlarin Bakanlifimizca yapilacak duyurular dogrultusunda usuliine uygun bagvuruda
bulunmasi gerekmektedir.

Bakanligimiz MEBBIS veri tabanindan alnan bilgilere gore 21/04/2016 tarihi
itibariyle iilke genelindeki mevcut 6gretmen sayist 853.784 olup ihtiya¢ duyulan net 6gretmen
sayis1 ise 66.574°dir. 2015 yih Kamu Personeli Se¢me Sinavina (KPSS) girmis ve
Bakanligimizca yapilan atamalar sonrasinda potansiyel 6gretmen aday sayis1 349.277 olup
2004-2015 yillar1 arasinda iilke genelinde 21.04.2016 tarihi itibariyle felsefe alaninda toplam
2.898 Sretmen atamasi gergeklestirilmigtir.



