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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI
Kanunlar ve Kararlar Bagkanlig : y?l

Say1r :43452547-120.07- 193,44 A .04.2016
Konu : Soru Onergesi

Sayin Ozgiir OZEL
Manisa Milletvekili

Ilgi  :11.03.2016 tarihli ve (7/2926) esas numarali yazili soru énergeniz.

Personel yapisina ve Kurumda gorevli taseron is¢ilere iligkin ilgi dnergenizde yer alan
sorulariniz ekte cevaplandirilmigtir.

Bilgilerinizi rica ederim.

Saygilarimla.

Turkiye Bityiik Millgf Meclisi

Ek: Soru cevabi (2 sayfa)
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Kanunlar ve Kararlar Bagkanlig1
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CEVAPLAR:

Cevap 1.- Kurumumuzda 2.022 kadrolu personel ve 1.365 gegici personel bulunmakta
olup kadrolu personelin 323’1 kadro kargilig1 sézlesmeli personel olarak gorev yapmaktadir. 1.567
sozlesmeli personel ise 6253 sayili Tiirkiye Biiyitk Millet Meclisi Baskanlign Idari Teskilat
Kanunu’nun 30’uncu maddesine gore yasama faaliyetlerinde milletvekillerine yardimei olmak
lizere gorev yapmaktadir.

Cevap 2, 3 ve 4.- Taseron isgilerin yaptiklari gérevler ve bagl bulunduklarn sirketlere
iligkin bilgiler agagidaki tablolarda gésterilmektedir.

Hizmet Aliminin Adx

Temizlik Hizmetlerinde Personel Calistirilmasina Dayali Hizmet Alim

Yiiklenicisi Elif Saghk ve Sosyal Hiz. Medikal Tem. San. ve Tic. Anonim Sti.
Girevi Isci Sayisi

Yonetici 1

Temizlik 274

Yiiksek Cam Temizligi 8

Arag Yikama 9

Kadm Kuaforii 4

Bah¢ivan 59

TOPLAM 355

Hizmet Alimmim Ad1

Yemek Hizmetlerinde Personel Caligtirilmasina Dayali Hizmet Alim1

Yiiklenicisi Zeynel Yemek Ormancilik Tarim Petrol Plastik San. Tic. Ltd. Sti.
Gorevi Isci Sayis

Yonetici 1

As¢l 41

Pideci 4

Pastaci 9

Garson 195

Bulasik¢y/Temizlikgi 28

TOPLAM 278

Hizmet Aliminin Ada

Kres Hizmetlerinde Personel Caligtirilmasina Dayalh Hizmet Alimi

Yiiklenicisi Tiim-Pa Tem. ve Sosyal Hiz. Ins. Tur. Tic. Paz. Ltd. Sti.
Gorevi Isci Sayisi

Kres Ogretmeni 4

Psikolog 1

Bakic1 anne 6

TOPLAM 11

Hizmet Alimmin Adx

TBMM Egitim ve Sosyal Tesis Hizmetlerinde Personel Caligtirilmasina Dayali
Hizmet Alimi

Yiiklenicisi Kemal Sosyal Hizmetler Tic. Ltd. Sti.
Gorevi Isci Sayisi
Fitness Antrenorii 1
Cankurtaran 4
TOPLAM 5
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Cevap 5.- Hizmet alimlarinda calisan taseron isciler 4857 sayili Is Kanunu hiikiimlerine
gore ¢alistirilmaktadir. Buna gore hizmetin geregine gore giinde 9 saatten bes giin olmak iizere
haftada 45 saat ¢alisip 2 giin hafta tatili kullanmakta ya da giinde 7,5 saatten 6 giin olmak iizere

haftada 45 saat ¢calisip 1 giin hafta tatili kullanmaktadirlar.
Cevap 6.- Firmalara igciler i¢in yapilan 6demelere iligkin bilgiler asagidaki tabloda

gosterilmektedir.
Hizmet Alimimin Adi Hizmet Yilt Yiiklenici Firmanin Adi Tutar'
(KDV Haric¢)

Temizlik Hizmetlerinde Personel 2015-2016 |Elif Saglhk ve Sosyal Hiz. Medikal Tem. | 13.340.784,44 TL
Cahgtinnlmasina Dayali Hizmet Alimi 14 Hakedis |San. ve Tic. Anonim Sti.
Yemek Hizmetlerinde Personel 2015-2016 |Zeynel Yemek Ormancilik Tarim 11.981.240.84 TL
Calistirilmasina Dayali Hizmet Alimi 14 Hakedis |Petrol Plastik San. Tic. Ltd. Sti. ’
Kres Hizmetlerinde Personel 2015-2016 |Tim-Pa Tem. ve Sosyal Hiz. Ins. 411.243.97 TL
Caligtiriimasina Dayali Hizmet Alimi 13 Hakedis |Tur. Tic. Paz. Ltd. Sti. T
TBMM Egitim ve Sosyal Tesis 2015 Turkuaz Isg. Sos. Hiz. Is Saghg ve
Hizmetlerinde Personel Calistirilmasina . Giivenligi Paz. Taah. San. ve Tic. Ltd. 105.702,85 TL

. 6 Hakedis .
Dayali Hizmet Alim Sti.

Cevap 7 ve 8.- TBMM Bagkanlig1 Idari Teskilat1 kadro ve pozisyonlarma 15.01.2012
tarihinden sonra ilk defa veya yeniden atanacak personelin mali haklar1 02.11.2011 tarihli ve 666
sayili Kanun Hilkmiinde Kararname’nin 1’inci maddesiyle 375 sayilh Kanun Hiikkmiinde
Kararname’ye eklenen Ek 11’inci maddesinde belirlenmistir.

375 sayilh KHK’nin Gegici 14’iinci maddesinde ise bu maddenin yiiriirliige girdigi
15.01.2012 tarihi itibarryla TBMM Baskanlig1 Idari Teskilat: kadro ve pozisyonlarinda istihdam
edilen personelin mali ve sosyal haklar1 hakkinda bu tarihten 6nce yirtirlikkte bulunan mevzuat
hiikiimlerinin uygulanacagina hitkmedilmistir.

666 sayii KHK’nin 2’nci maddesiyle 375 sayili KHK’ya eklenen Gegici 10’uncu
maddede, bu maddenin yiiriirliie girdigi tarihten itibaren kapsamdaki personelin mali ve sosyal
haklarina iliskin mevcut karar onay veya diger mevzuat uyarinca yapilmig bulunan belirlemelerde
herhangi bir degisiklik yapilamayacag1 ve yeni bir unsur eklenemeyecegi hiikmii bulunmaktadir.

Yine 666 sayili KHK’nin 5'inci maddesinin (¢) fikrasinin (2) numarali bendiyle 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 36’nc1 maddesinin "Ortak Hikiimler" b6limiiniin (F) fikrasinda
yer alan “ek goOsterge, makam tazminati ve benzeri mali haklar ile intibak ve diger 6zlikk
haklarinin” ibaresi “ile intibak ve diger haklarinin” seklinde degistirilmistir.

Bu hiikiimler geregince TBMM Baskanlik Divaninin, Kurum personelinin mali ve sosyal
haklar1 konusunda yeni bir diizenleme yapmasi miimkiin bulunmamaktadir.

Cevap 9.- 6253 sayili Kanun’un eki (2) sayil listede sahsa bagl kadroda gérev yapan
personel ihtiya¢ duyulan birimlere ve makamlara bagh olarak gérevlendirilmis olup bu personelin
Idari Teskilatta bulunan diger idari kadrolara atanmasi; kariyer, liyakat ve hizmet gereklilikleri
dikkate alinmak suretiyle yapilmaktadir.



