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GENEL GEREKCE

Kanun Hikmiinde Karamame ile terdr orgiitleri veya Milli Giivenlik Kurulunca
Devletin milli giivenligine karsi faaliyette bulundufuna karar verilen yapi, olugsum veya
gruplardan kaynaklanan tehditlere kargi demokrasiyi, temel hak ve hiirriyetleri ve kamu
diizenini korumak amaciyla olaganiistii hal kapsaminda gerekli goriilen bazi konularda
diizenlemeler yapilmaktadur.

Bu kapsamda 6zetle;

a) Yiiriitillen sorusturmalarin ve kovusturmalarin etkinligini artiracak bazi diizenlemeler
yapilmasi,

b) Jandarma Genel Komutanligy ve Sahil Giivenlik Komutanhginin yapilandiriimasi
cercevesinde ihtiyag duyulan bazi hiiklimlerin diizenlenmesi,

¢) Emniyet Genel Midirligiintin kurumsal kapasitesi ve idari etkinlifi baglaminda
kadro ihdas edilmesi ve siireklilifi olan iglerde gelecek yillara yaygin yliklenmelere
girisebilmesi,

¢) Gog Idaresi Genel Miidiirliigiiniin yolcu ve miirettebat bilgilerine erisim yetkisinin
genisletilmesi,

d) Askeri saglik tesislerinin Saghk Bakanligina devredilmesi dogrultusunda, askerlik
muayenelerine iliskin olarak Saglik Bakanliginca belirlenen kurullarin yetkilendirilmesi,

e) TSK biinyesindeki sivil amir konumunda bulunantarin astlarina ceza verebilmesi,

f) Milli Savunma Bakanhifmn sivillestirilerek yeniden yapilandirilmas: ve kurumsal
kapasitesinin gii¢clendirilmesi baglaminda iist yonetici tanimlarimn diger bakanliklar ile
uyumlu hale getirilmesi, Bakanlik denetim biriminin yetki alanimn tiim Bakanhga bagh tiim
hususlara tesmil edilmesi, Bakanligin denetim elemam ve uzman teminine iligkin gegici
uygulama yapilmasi,

g) Hava Kuvvetleri hizmetine alinacak pilot teminini kolaylagtiric1 baz1 diizenlemeler
yapilmasi, harp okullari ve astsubay meslek yilksek okullarina diger yiiksekogretim
kurumlarindan grenci alinmast,

§) Memuriyete giriste giivenlik sorugturmas: ve/veya arsiv aragtirmasinin zoruntu hale
getirilmesi,

h) Ozel 8gretim kurslarimn bir bilim grubuyla sinirli faaliyet gosterebilecegine dair
diizenleme yapilmasi,

1) Tiirkiye Maarif Vakfinin etkin bigimde faaliyete gegmesine yonelik hikimler
getirilmesi,

ve diger ilgili hususlarda diizenlemeler yapilmas: 6ngoriilmektedir.
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MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Madde ile, 6rgiitlii suglara iliskin kovusturma siirecinde miidafi sayisinin
en fazla li¢ olacak sekilde sinirlandirilmasi 6ngoriilmektedir.

MADDE 2- Madde ile, miuidafilikten yasaklama tedbirinin, sadece orgiit sucundan
tutuklularm miidafiligi agisindan degil bu suglardan sorusturma asamasinda bulunan stipheli
ve saniklarn miidaﬁligi acisindan da uygulanabilmesi ve avukatlann miidafilikten
vasaklanabilmesi icin haklarinda orgiit Suc;larmdan sorusturma acilmis olmasimin yeterli
sayilmas: éngoriilmektedir.

MADDE 3- Madde ile, terdr suglari ile 6rgiit suglarindan goézaltina alinanlarin mtidafi
ile goriisme hakkinin Cumhuriyet saveisimin istemi {izerine, hakim karariyla yirmidért saat
stireyle kisitlanabilmesi ve bu zaman zarfinda sliphelinin ifadesinin alinamamasi
ongoriilmektedir.

MADDE 4- Madde ile, sanigin veya katilanin géstermis oldufu tanifin veya uzman
kiginin ¢agrilmasina iligkin dilek¢enin mahkeme tarafindan reddedilmesi durumunda, samik
veya katilan tarafindan davay: uzatmak amaciyla bu kisilerin mahkemeye getirilmek
istenmesi yoniindeki taleplerin mahkeme bagkam veya hdkim tarafindan reddedilmesi
ongoriilmektedir.

MADDE 5- Madde ile, durusmada hazir bulunmasi zorunlu olan miidafiin durugmay:
mazeret bildirmeksizin terk etmesi durumunda durusmaya devam  edilebilmesi
ongoriillmektedir.

MADDE 6- Madde ile, ter6r ve orgiit suglarindan hiikkiimlli olanlarm avukatlariyla
goriismelerinde Orgiite bilgi ve talimat verilmesi, yonlendirilmesi ve toplum ile infaz
kurumunun  giivenliginin  tehlikeye diigiiriilmesi halinde baz1 tedbirler alimmasi
ongoriilmektedir.

MADDE 7- Madde ile, en az iki vil uzman erbas olarak goérev yapmuis, 35 yasim
asmamis ve sozlesmesini kendi istegiyle feshetmis olanlarin sozlii sinavla Infaz Koruma
Memuru pozisyonlarinda istthdam edilmesi 6ngériilmektedir.

MADDE 8- Madde ile, gegici kéy korucularin unvammn “glivenlik korucusu”
olarak degistirilmesi 6ngoriilmektedir.

MADDE 9- Madde ile, diger mevzuatta gegici kdy korucularima yapilan atiflann
“giivenlik korucusu” olarak anlagilmas: 6ngoriilmektedir.

MADDE 16- Madde ile, umuma mahsus pasaportlar i¢in bagvurularin nereye
yapilacagl ve hangi belgelerin istenecegi hususlarmin Igigleri Bakanliginca belirlenmesi
ogoriilmektedir.

MADDE 11- Madde ile, gemi adami ciizdam1 ve ucak miireitebatt belgelerinin
pasaport yerine kullanilamamasi ve bu belgeleri diizenleyen kuruluglarm, ilgili kisinin
yurtdisina ¢ikis ve pasaport yasagl bulunup bulunmadiim teyid etmekle ylikiimlii olmasi
dngorilmektedir.




MADDE 12- Madde ile, ruhsat siiresi dolan veya ruhsat durumu degisen kisilerin,
idari para cezas: 6demek suretiyle silah ruhsati alabilmesi 6ngoriilmektedir.

MADDE 13- Madde ile, giivenlik korucularimin, en fazla bir adet silahlart i¢in tagima
ve bulundurma ruhsatina iliskin vergi, resim ve harclardan muaf olmasi ve 6136 sayih
Kanunda tammlanan suclari igleyenlerin silah ruhsati alabilmesi 6ngdriillmektedir.

MADDE 14- Madde ile, Sahil Giivenlik Komutanlifinin, Savunma Sanayi
Destekleme Fonundan yararlanmasi amaciyla ihtiyaglarnimin Igisleri Bakanlhigi tarafindan
dogrudan Milli Savunma Bakanlifina bildirilmesi éngériilmektedir.

MADDE 15- Madde ile, Sahil Giivenlik Komutanligi TSK’dan ayrildig: ve 211 sayih
Turk Silahli Kuvvetleri I¢c Hizmet Kanunu kapsamindan ¢iktii i¢in bosluk dogmamasi ve
uygulamada sorun yasanmamasi bakimundan, Komutanligin vardiya yatakhaneleri, egitim ve
kongre merkezleri, sosyal tesisler, gazinolar, moral egitim merkezleri ve kantinler kurabilme
yetkisinin tegkilat kanununa dercedilmesi 6ngériilmektedir.

MADDE 16- Madde ile, dort yillik fakiilte ve yiiksek lisans mezunlarinin Jandarma ve
Sahil Giivenlik tegkilatlarina alinmast igin temel askerlik egitimi yaminda “kolluk egitimi” de
uygulanmasi, Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisinde yetistirilemeyen smif ve branglar ile
ozel ihtisas alanlan ic¢in diger yiiksekogretim - kurumlariyla protokol yapilarak 6grenci
yetistirilebilmesi, Jandarma ve Sahil Giivenlik komutanliklar: nam ve hesabima diger
yiiksekdgretim kurumlarinda 6grenci okutulabilmesi ve diger baz: ilgili hususlarda diizenleme
yapilmasi 6ngoriilmektedir.

MADDE 17- Madde ile, Jandarma Genel Komutfanhgmm, Savunma Sanayi
Destekleme Fonundan yararlanmasi amaciyla ihtiyaglarmin Igigleri Bakanlify tarafindan
dogrudan Milli Savunma Bakanlifina bildirilmesi 6ngdriilmektedir.

MADDE 18- Jandarma Genel Komutanlign TSK’dan ayrildigi ve 211 sayih Tiirk
Silahli Kuvvetleri I¢ Hizmet Kanunu kapsamindan ¢iktii icin bogluk dogmamast ve
uygulamada sorun yasanmamasi bakimindan Komutanligin vardiya yatakhaneleri, egitim ve
kongre merkezleri, sosyal tesisler, gazinolar, moral egitim merkezleri ve kantinler kurabilme
yetkisinin teskilat kanununa dercedilmesi dngoriilmektedir.

MADDE 19- Madde ile, Jandarma Genel Komutanhfinin yabanci iilkeler ile
halihazirda devam eden egitim ve isbirligi faaliyetlerinin Askeri Egitim Igbirligi Anlagmalar:
(ASEIS) ve protokollerinde belirtilen esaslara gére yiiriitiilmesi 6ngoriilmektedir.

MADDE 20- Madde ile, araclarda ruhsat ve plaka bulundurma zorunlulufuna iliskin
ihlallerin tiiriine gére para cezalar diizenlenmesi dngoriilmektedir.

MADDE 21- Madde ile, siiriicii belgelerine iligkin basili kagitlar ve tescil plakalarnin
yetkisiz sekilde basimini veya dagitimim yapanlara 10.000 Tirk Liras: idari para cezasi
verilmesi ve haklarinda resmi belgede sahtecilik suguna iligkin cezalarin uygulanmasi
Ongoriilmektedir.

MADDE 22- Madde ile, Icisleri Bakanhifinin yeni kurulan yurtdis: teskilatinda gorev
yapmak iizere toplam 100 adet Igigleri Miisaviri kadrosunun ihdas edilmesi ve bu dogrultuda
Emniyet Genel Miidiirliigiiniin yurtdis: kadrolarinin iptal edilmesi ngdrilmektedir.




MADDE 23- Madde ile, pasaport hizmetlerini yiiriitmek Icisleri Bakanhigi merkez
teskilatinin gérevleri arasina eklenmektedir.

MADDE 24- Madde ile, Icisleri Bakanhgma yuridist tegkilati kurma yetkisi
verilmektedir.

MADDE 25- Madde ile, pasaport ve siiriicii belgesi hizmetleri Igigleri Bakanlig
Niifus ve Vatandashik Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin gérevleri arasina eklenmektedir.

MADDE 26- Madde ile, pasaport ve siiriicii belgesi hizmetlerinin Emniyet Genel
Miidtirliigli yerine Niifus ve Vatandaghk Isleri Genel Midirliigiince verilmesine iligkin gegis
siirecinin bir yil iginde tamamlanmas: ve bu siirenin gerekirse Bakanlar Kurulu tarafindan
uzatilabilmesi 6ngorilmektedir.

MADDE 27- Madde ile, Emniyet Genel Miidiir Yardimcis1 sayisiin 5’ten 7°ye
cikarilabilmesi ve Genel Miidiirliigiin yurtdist kadrolarn artik Igigleri Bakanligi yurtdigt
teskilat1 biinyesine alinacafi igin Genel Mildirliigiin yurtdisi teskilatina iliskin atiftarin
kaldirilmasi 6ngoriilmektedir.

MADDE 28- Madde ile, 3201 sayih Kanunun ¢k 24 tincit maddesi kapsaminda 6zel
harekat polisi istihdamina iligkin hususlarm askerlik yapma sarti kaldirilarak yeniden
diizenlenmesi ngdriithmektedir.

MADDE 29- Madde ile, 2 Emniyet Genel Miidiir Yardimcisi kadrosu ihdas
edilmektedir.

MADDE 30- Madde ile, Igisleri Bakam ve Emniyet Genel Miidiirii Savunma Sanayii
Yiiksek Koordinasyon Kurulu tiyeleri arasina alinmaktadr.

MADDE 31- Madde ile, gisleri Bakam Savunma Sanayii [cra Komitesi iiyeleri
arasina alinmaktadir.

MADDE 32- Madde ile, stireklilii bulunan iglere iliskin olarak ertesi yila gegen
yiiklenmelere girisilebilmesine dair 5018 sayili Kanunda yer alan diizenlemenin kapsamina
Emniyet teskilatinm her tiirlii alim, yapim, bakim ve onarm isleri ile projeleri dahil
edilmektedir.

MADDE 33- Madde ile, Emniyet, Jandarma ve Sahil Giivenlik tegkilatlari bakimindan
siirekliligi bulunan islere iliskin olarak ertesi yila gecen yiiklenmelere girisilebilmesinde
yetkinin I¢isleri Bakanliginda olmas: 6ngériilmektedir.

MADDE 34- Madde ile, Emniyet Genel Miidiirliigii, Jandarma Genel Komutanligi ve
Sahil Giivenlik Komutanligmin bir mali yil i¢inde tamamlanmas: miimkiin olmayan asayig ve
giivenlik hizmetlerine yonelik almlarmin avans ve kredi islemlerine iligkin usullerin Icisleri
Bakanliginca cikarilacak yonetmelik ile diizenlenmesi ngoriilmektedir.

MADDE 35- Madde ile, siur dis: etme kararina kars1 yargl yoluna basvurulmasi
halinde yargilama sonuglanincaya kadar sinir digi islemi yapilamayacagina dair hiikme teror
Srgiitleriyle iliskili olanlar, uluslararasi kurum ve kuruluglar tarafinddiitagmlanan teror
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orgiitleriyle iliskili oldugu degerlendirilenler ve kamu diizeni agisindan tehdit olugturanlar
bakimindan istisna getirilmesi 6ngériilmektedir.

MADDE 36- Madde ile, sinir dig1 etme karari alinacaklar arasina “uluslararasi kurum
ve kuruluglar tarafindan tamimlanan terdr orgiitleriyle iliskili oldugu degerlendirilenler”
eklenmekte ve bu kisiler ile terdr orgiitleriyle baglantihi kisiler ve kamu diizenine tehdit
olusturanlarin her asamada siir dig1 edilebilecegi hitkme baglanmaktadir.

MADDE 37- Madde ile, Go¢ Idaresi Genel Midiirliigiiniin yolcu bilgilerine erigim
yetkisi genisletilmektedir. Buna gore, Genel Miidiirliigiin stmr kapilarina yoleu getirenler
yaninda sinir kapilarindan yolcu gotirenler ve Tiirkiye iginde yolcu tasiyanlardan da
yolcularinin bilgilerini isteyebilmesi ve ayrica yolcular yaminda miirettebat bilgilerini de
isteyebilmest 6ngorilmektedir.

MADDE 38- Madde ile, Jandarma Genel Komutanlifn ve Sahil Gilivenlik
Komutanligzmn 2016 yili i¢in belirlenmis olan fiili kadrolarimn 2016 yii sonuna kadar
uygulanmasi, Jandarma Genel Komutanlifi, Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi ile Sahil
Giivenlik Komutanhigmin 2017 yil: fiili kadrolarnin ise 2016 yili sonuna kadar TBMM Plan
ve Biit¢e Komisyonunca belirlenmesi dngéritlmektedir,

MADDE 39- Madde ile, Sahil Giivenlik teskilatimin ve personelinin 190 sayili Genel
Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnameye dahil edilmesine iliskin hitkiimler
kaldirilmaktadar.

MADDE 40- Madde ile, Sahil Giivenlik Komutanlig1 teskilatimn 190 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnameye eklenen kadrolarinin iptal edilmesi ongoriilmektedir.

MADDE 41- Madde ile, Jandarma tegkilatimin ve personelinin 190 sayili Genel Kadro
ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye dahil edilmesine iliskin hitkiimler
kaldirilmaktadir.

MADDE 42- Madde ile, Jandarma tegkilatimin 190 sayih Kanun Hiikmiinde
Kararnameye eklenen kadrolanmn iptal edilmesi dngorilmektedir.

MADDE 43- Madde ile, Jandarma Genel Komutanligi, Jandarma ve Sahil Glivenlik -

Akademisi ile Sahil Giivenlik Komutanhig 190 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname kapsami
disinda tutulmaktadir.

MADDE 44- Madde ile, jandarma hizmetleri simifi ile sahil giivenlik hizmetleri
sinifina ait kadrolar ile Jandarma Genel Komutanhig:, Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi
ile Sahil Guivenlik Komutanlhigt bunyesindeki sozlesmeli subay, sozlesmeli astsubay,
sozlesmeli erbas ve er ile uzman erbas istihdamumn merkezi yonetim biitge kanunundaki
atama sinirlamalarina tabi olmamasi 6ngoriilmektedir.

MADDE 45- Madde ile, saglik gerekgesiyle sinif degisikligi yapilacak yedeksubaylara

iliskin saglik raporlarinin askeri saghik heyetleri yerine Saghk Bakanhginca belirlenen yetkili
saghk kurullarinca verilmesi dngoriilmektedir.
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MADDE 46- Madde ile, saghk bakimindan elverigsiz oldugunu iddia eden
yedeksubay adaylariin muayenelerinin asker hastaneleri yerine Saghk Bakanhginca
belirlenen yetkili en yakin saglik kurullarinca yapilmas: Sngoriilmektedir.

MADDE 47- Madde ile, ihtivag fazlasi askerlik yiikiimliilerinden kamu kurum ve
kuruluglarinda  gérevlendirilen ve askerlige elverigi olmadigim iddia edenlerin
muayenelerinin, asker hastaneleri yerine Saglik Bakanliginca belirlenen yetkili saglik
kurullarinca yapilmasi 6ngoriilmektedir.

MADDE 48- Madde ile, askerlik cagina girenlerden aile hekimlerince yapilan ilk
muayenede elveriglilik durumu anlagilamayanlarin, egitim ve arastirma hastanelerine degil
Saghk Bakanliginca belirlenen vetkili saglik kurullarina sevk edilmesi, “Askerlige elverisli
degildir” raporunun Saghk Bakanlifinca belirlenen yetkili saglik kurullarinca verilebilmesi ve
gbzle goriiniir rahatsizign olanlar hakkinda gecici saglik kurulunca karar verilememesi
durumunda sevklerin Saglik Bakanliinca belirlenen yetkili saglik kurullarina yapilmas:
ongoriilmektedir.

MADDE 49- Madde ile, yurtdisindaki yiiktimliilerden “askerlige elverisli degildir™
raporu alanlar ile ilgili yurticinde yeniden inceleme yapilmast gerektiginde bu incelemenin
askeri hastaneler yerine Saghk Bakanhgmca belirlenen yetkili saghk kurullarmmda yapilmasi
ongorilmektedir.

MADDE 50- Madde ile, memuriyet mahalli diginda muayene olmasina karar verilen
memurlarn asker hastanesine degil Saglik Bakanhifinca belirlenen yetkili saglik kurullarina
muayene cttirilmesi Sngérillmektedir.

MADDE 51- Madde ile, askerlie elverissiz goriilenlerden yetkili idare tarafindan
yeniden muayenesine gerek goriilenlerin asker hastanesine dedil Saghik Bakanhginca
belirlenen yetkili saglik kurullarina muayene ettirilmesi 6ngoriilmektedir..

MADDE 52- Madde ile, yoklama kacaklarndan ele gecen veya kendiliginden
gelenlerin asker hastanesine degil Saglik Bakanhignca belirlenen yetkili saghk kurullarina
muayene ettirilmesi 6ngoriilmektedir,

MADDE 53- Madde ile, TSK biinyesindeki sivil memurlardan amir vazifesi alanlarin
emri altindakilere ceza veremeyecegine, ceza verilmesi gerektiginde en yakin askeri amire
bagvurulacagina dair hiikiimler kaldirilmaktadir.

MADDE 54- Madde ile, Milli Savunma Bakanligmm yeniden yapilandiriimasi
cercevesinde askeri hakimlerde subay sicil tistleri yeniden diizenlenmektedir.

MADDE 55- Madde ile, dis kaynaktan pilot teminiyle ilgili yeni diizenlemeler
yapilmakta, bu cergevede dért yillik mithendislik mezunlarinimn da pilotluga bagvurabilmesi,
bunlar arasinda ticari pilot veya havayolu nakliye pilotu lisansi olanlara dncelik tamnmasi, dis
kaynaktan pilot temininde azami yas sturnm 27°den 32°ye ¢ikariimas: 6ngérillmektedir.

MADDE 56- Madde ile, TSK’dan ilisigi kesilmis pilotlarin geri doniisiine iliskin
maddenin kapsam genisletilmektedir. Buna g@re, daha énce iligigi kesilmis diger sumflardaki
subaylardan, ticari pilot veya havayolu nakliye pilotu lisansi olup en az 1000 saat ugusu
olanlarin istekleri halinde Bakan onaytyla yeniden subay olabilmgg kapsamda TSK’ya
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déniip pilot olarak nasbedilenlerin ugus tazminatlarindan difer muvazzaf pilotlar gibi
yararlanmasi, geri donen pilot subaylanin disarda gegirdikleri stirelerin belgelendirme
kaydiyla “u¢us hizmet siiresinden” sayilmasi ve géreve basladiktan itibaren dort y1l boyunca
kadrosuzluk gerek¢esiyle emekli edilememesi gibi hitklimler getirilmektedir.

MADDE 57- Madde ile, hizmet yili itibariyla 7 ila 10 uncu yil arasindaki
astsubaylarm, ilk subaylifa gecis sinavina basvurabilmesi ongoriilmektedir.

MADDE 58- Madde ile, 1325 sayili Kanunun mevcut metninde Ozel Kalem Miidiiri
ve Basin ve Halkla Hiskiler. Miisaviri olarak yer alan ibareler, sirastyla Ozel Kalem
Miidiirliigii ve Basin ve Halkla [liskiler Miisavirligi seklinde degistirilmektedir.

MADDE 59- Madde ile, Milli Savunma Bakaninin denetim yetkisi ve gorevi “mali ve
mal hesap teftisiyle” sinirli olmaktan ¢ikartmaktadir.

MADDE 60- Madde ile, Milli Savunma Bakanlhifinda gorev yapmaya devam etmesi
uygun goriilmeyen personelin bagka kamu kurum ve kuruluglarina naklen atanmasina iligkin
hususlar diizenlenmektedir.

MADDE 61- Madde ile, Milli Savunma Bakanh@inin yeniden yapilandirilmas
nedeniyle ihtiyag duyulan kadrolara yapilan atamalarin 2017 sonuna kadar biitce
sinirlamalarina tabi olmamasi 6ngériilmektedir.

Madde ile ayrica;

a) Milli Savunma Bakanhg: Teftis Kurulunda gérev yapmak {izere, difer bakanlik ve
kurumlarin  basmiifettis, miifettis, denet¢i ve kontrolsr unvanlh personelinden atama
yapilabilmesi ve bu atamalarin sayisinin 50°yi gecememest;

b) Halen Bakanlik kadrolarinda gorev yapan 657 sayih Kanuna tabi personelin sinavla
Milli Savunma Uzmani kadrosuna atanabilmesi ve bunlarmn sayismin toplam Milli Savunma
Uzmam kadrosunun yiizde yirmisini gegememesi, bu uygulamanin 6niimiizdeki bir yil icinde
bir defaligina yapilmas, '

¢) Halen TSK kadrolarinda gorev yapan 657 sayili Kanuna tabi personelin sinavla
Silahli Kuvvetler Uzman: kadrosuna atanabilmesi ve bunlarin sayismn toplam Silahli
Kuvvetler Uzmamn kadrosunun yiizde yirmisini gecememesi, bu uygulamanin onlimiizdeki bir
yil icinde ve bir defahigina yapiimasi,

¢) Diger bakanliklarin kariyer uzmanlarimn Milli Savunma Uzmam kadrolarina naklen
atanabilmesi ve bunlarin sayisimn toplam Milli Savunma Uzman kadrosunun yiizde yirmisini
gecememest,

Ongoriilmektedir.

MADDE 62- Madde ile, ucus tazminati ddemelerinde esas alnacak ugus hizmet
yilinda st sinr, 23 yila gekilmekte, 32 yil ve daha fazla hizmeti olan jet pilotlarina denecek

tazminatin oranmin %680 olarak belirlenmesi 6ngoriilmektedir.

MADDE 63- Madde ile, ugus hizmet siiresine gore ugus tazminat oranlari yeniden
belirlenmektedir.

MADDE 64- Madde ile, uzman erbaghkta azami yag smuri 45ten 52’ye
cikarilmaktadir.
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MADDE 65- Madde ile, OHAL ilanindan onceki siirede FETO/PDY baglantis:
sebebiyle sozlesmeleri feshedilen uzman erbaglarin da 667 sayil: Kanun Hikmiinde
Kararnamenin 4 (incii maddesinde yer alan “bir daha kamu gorevine alinmama” ve diger
yaptirimlara tabi olmasi 6ngériilmektedir.

MADDE 66- Madde ile, smur otesi harekat tezkereleri kapsaminda yurtdigina
gonderilen askerlere ddenecek tazminata iliskin hususlar diizenlenmektedir.

MADDE 67- Madde ile, harp okullarinin ilk ii¢ sinifina diger tniversitelerin ilgilt
béliimlerinden 63renci alinabilmesi ve bu konuda detaylarin Milli Savunma Bakanhg ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan miigtereken belirlenmesi éngériilmektedir.

MADDE 68- Madde ile, astsubay meslek yiiksek okullarmin birinci simiflarina
{iniversitelerin ilgili bélimlerinden &grenci alinabilmesi, uygulamanin bir y1l gegerli olmasi
ve buna iliskin usul ve esaslarin Milli Savunma Bakanligi ile Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenmesi ongoriilmektedir.

MADDE 69- Madde ile, 5018 sayili Kanunun uygulamasinda Milli Savunma
Bakanlifinda st yoneticinin diger bakanliklarda oldugu gibi Miistesar olmasi
Ongoriillmektedir.

MADDE 70- Madde ile, FETO/PDY baglantis1 sebebiyle siozlesmeleri feshedilen
sozlesmeli erbas ve erlerin de 667 sayili Kanun Hiitkmiinde Kararnamenin 4 {incli maddesinde
yer alan “bir daha kamu gérevine almmama”, “silah ruhsati iptali”, “6zel glivenlik girketinde
calisamama” yaptinnmlarina tabi olmast 6ngériilmektedir.

MADDE 71- Madde ile, 659 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin uygulamasinda
Milli Savunma Bakanhiinda list yéneticinin diger bakanhklarda oldugu gibi Miistesar olmasi
ongoriilmektedir.

MADDE 72- Madde ile, TSK biinyesinde sivillerin de tist disiplin amiri olabilmesi
nedeniyle ilgili madde metnine “makam” ibaresi eklenmektedir.

MADDE 73- Madde ile, Milli Savunma Bakanhgmda iist disiplin amiri olan sivillerin
disiplin cezasi vermesi hususu diizenlenmektedir.

MADDE 74- Madde ile, Deviet memurluguna atanma sartlar1 arasina “giivenlik
sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi yapilms olmak” sart: eklenmektedir.

MADDE 75- Madde ile, Devlet memurlugundan ¢ikarma cezasi uygulanacak filler
arasina;

Ter6r orgitleriyle eylem birligi igerisinde olmak, bu orgiitlere yardim etmek, kamu
imkén ve kaynaklarim bu orgiitleri desteklemeye yonelik kullanmak ya da kullandirmak, bu
oriitlerin propagandasim yapmak™ hususlari eklenmektedir.

MADDE 76- Madde ile, Saglik Bakanliginda sozlesmeli saglik personeli istihdam
edilmesine iliskin usul ve esaslar diizenlenmektedir.
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MADDE 77- Madde ile, 6zel 6gretim kurslarinin kapatilan dersanelerin yerine itkame
edilmemesi bakimindan, bu kurslarin Bakanlik¢a belirlenen bir bilim grubunda faaliyet
gosterebilmesi ve bu sarta uymayan kurslarin kapatilmasi dngérilmektedir.

MADDE 78- Madde ile, herhangi bir ad altinda, ilkogretim ve ortadgretim okul
programlarinin aynisint veya bir kismimi uygulayan ve deneme sinavi, seviye tespit smavi gibi
adlar altinda toplu sinav organizasyonlar yapan 6zel egitim kurumlarinin kurulamayacagi ve
isletilemeyecegi hitkme baglanmaktadir.

MADDE 79- Madde ile, meveut 6zel 6gretim kurslarinin 1/8/2017°den itibaren
sececekleri bir bilim grubunda faaliyete devam edebilmesi ve buna uygun olarak izinlerini
yenilemeyenlerin kapatilmasi éngoériiimektedir.

MADDE 80- Madde ile, sozlesmeli Ggretmenlige yapilan atamanin, sozlesme
metninin imzalanmasiyla gegerlilik kazanabilece§i ve s6zlesme metni imzalanmadan atama
islemi herhangi bir hak dogurmayacag: hikkme baglanmaktadir.

MADDE 81- Madde ile, Tiirkive Maarif Vakfi tarafindan 6rgiin ve yaygin egitim
kurumlart agilan ilkelerde, kamu kurum ve kuruluslarinin Milli Egitim Bakanligimin iznini
almak kaydiyla ayni amacla egitim kurumlar agabilecegi hitkme baglanmaktadir.

MADDE 82- Madde ile, Tiirkiye Maarif Vakfi adina yurtdiginda galisanlara hizmet
damgalt pasaport verilmesi Sngérillmektedir.

MADDE 83- Madde ile, Tiirkiye Maarif Vakfinin personel ihtiyacinin karsilanmasi
amaciyla, kamu kurum ve kuruluglarindaki memurlar ve 6gretim elemanlarmdan Tirkiye
Maarif Vakfinda gegici = gorevlendirme yapilabilmesi veya Vakifta ¢aligacaklara
kurumlarmdan ayliksiz izin verilebilmesine iligkin hususlar diizenlenmektedir.

MADDE 84- Madde ile, Yiiksekogretim Denetleme Kurulunun iiye sayismn 10°dan
20’ye ¢ikarilmasi, kamu kurum ve kuruluglarmin denet¢i ve miifettislerinden en az on yil
deneyimi olanlarin da iiye olabilmesi ve iiyelerin gorev siiresinin alti yildan {i¢ yila inmesi
ongoriilmektedir.

MADDE 85- Madde ile, iiniversitelerde rektdr se¢im usulil degistirilmektedir. Buna
gore rektoriin  Yiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan Onerilen i{i¢ aday arasindan
Cumhurbaskaninca atanmasi, YOK {in 6nerdigi isimler Cumhurbagkan: tarafindan atanmaz ve
YOK yeni oOneri yapmazsa Cumhurbagkanmin dogrudan atama yapmasi, vakif
{iniversitelerinde miitevelli heyetin 6nerip, YOK’iin uygun buldugu adaylarm Cumhurbaskam
tarafindan rektor olarak atanmasi dngériiimektedir.

Madde ile ayrica, rektor olabilmek i¢in profesér olma sartina ilaveten bu unvanda tg
yil gérev yapmus olma sarti getirilmekte ve iki dénemden fazla rektorlik yapamama sarti
esnetilerek yalmizca aym devlet Gniversitesinde iki dénemden fazla gorev yapamama kaydi
konulmaktadar.

MADDE 86- Madde ile, mevcut YOK Denetleme Kurulu dyelerinden i yih
dolduranlarin tiyelikleri sona ermektedir.

MADDE 87- Madde ile, diizenleyici ve denetleyici kurum tyeleri ile TMSF bagkan ve
iiyelerinin, gorev alamyla ilgili olmamak kaydiyla kayyim sifatiyla yonettikleri sirketlerin
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y6netim kurullarinda gérev yapabilmesi ve kendilerine bu gérevleri karsiliginda 631 sayih
Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 12 nci maddesinde ongérildagia gibi yalmzea biri igin
gecerli olmak iizere 6deme yapilabilmesi 6ngoériilmektedir,

MADDE 88- Madde ile, teror ve orgiitlii su¢lardan siipheli ve sanik olanlarin
yardimlasma kurum ve sandiklarindan olan alacaklarma tedbir konulabilmesi
ongoriilmektedir.

MADDE 89- Madde ile, terdr nedeniyle koyleri bosalan dgrencilere karsiliksiz burs
verilecegine iliskin diizenleme ylriirlitkten kaldwrilmaktadir.

MADDE 90- Madde ile, terér nedeniyle kdyleri bosalan 6grencilere karsiliksiz burs
verilmesi hiikmii kapsaminda burs alanlarin normal egitim siirelerinin sonuna kadar burslarim
almalari; bu diizenlemeden yararlanmak amaciyla aldiklart 6grenim kredisini bursa
doniistiirmek isteyenlerin agtiklar davalarin diistiriilmesi ongorilmektedir.

MADDE 91- Yiiriirlik maddesidir.

MADDE 92- Yiiriitme maddesidir.
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OLAGANUSTU HAL KAPSAMINDA BAZI DUZENLEMELER YAPILMASI
HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

Olaganiistii hal kapsaminda baz1 diizenlemeler yaptlmasi; Anayasamn 121 inci maddesi
ile 25/10/1983 tarihli ve 2935 sayili Olaganiisti Hal Kanununun 4 tinci maddesine gore,
Cumhurbagkaninin  baskanhginda toplanan Bakanlar Kurulu’nca 3/10/2016 tarihinde
kararlastirtimigtir.

BIRINCI BOLUM
Yarg ile Ilgili Diizenlemeler

MADDE 1- 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun 149 uncu
maddesinin ikinci fikrasina agagidaki ciimle eklenmistir.
“Orgiit faaliyeti g¢ergevesinde islenen suglar bakimindan yiiriitiilen kovusturmalarda,
durusmada en ¢ok ii¢ avukat hazir bulunabilir.”

MADDE 2- 5271 sayili Kanunun 151 inci maddesinin;

a) Uclincii fikrasinda yer alan “tutuklu ve” ibaresi “siipheli, samk veya” seklinde,
“kovusturma agilmasi halinde tutukiu veya hikiimliniin miidafilik veya vek1111g1n1 ibaresi

“sorusturma ya da kovusturma bulunmas: halinde miidafilik veya vekillik gérevini” seklinde
degistirilmistir.

'b) Dérdiincii fikrasinda yer alan “miidafi veya vekil hakkinda agilan kovugturmanin
yapildig1” ibaresi “hikim veya” geklinde, “Kovusturma sonunda” ibaresi “Sorugturma
sonunda kovusturmaya yer olmadifna dair karar verilmesi veya kovusturma sonunda”
seklinde degistirilmis, aym fikraya “Midafilik gorevinden yasaklama karari,” ibaresinden
sonra gelmek iizere “avukat hakkindaki sorugturma veya™ ibaresi ve “Ancak,” ibaresinden
sonra gelmek iizere “sorusturma veya” ibaresi eklenmistir.

¢) Besinci fikrasinda yer alan “tutuklu” ibaresi “siipheli, samik” geklinde
degistirilmigtir.

MADDE 3- 5271 sayili Kanunun 154 {incii maddesine agagidaki fikra eklenmistir.

“(2) Tiirk Ceza Kanununun Ikinci Kitap Dérdiincti Kisim Dérdiinct, Besinei, Altine
ve Yedinci Bolimlerinde tamimlanan suglar ve Terdrle Milcadele Kanunu kapsamina giren
suglar ile drgut faaliyeti gercevesinde islenen uyusturucu ve uyarict madde imél ve ticareti
suclar1 bakimindan gézaltindaki gtiphelinin midafi ile gériisme hakki Cumhuriyet saveisinin
istemi tizerine, hakim karariyla yirmidért saat stireyle kisitlanabilir; bu zaman zarfinda ifade
aliamaz.”

MADDE 4- 5271 sayili Kanunun 178 inci maddesinin birinci fikrasina agagidaki
ciimle eklenmistir.
“Ancak, davay! uzatmak amaciyla yapilan talepler reddedilir.”

MADDE 5- 5271 sayili Kanunun 188 inci maddesinin birinci fikrasina agagidaki
ciimle eklenmistir. '
“Miidafiin mazeretsiz olarak durusmayi terk etmesi halinde durugmaya devam edilebilir.”

MADDE 6- 13/12/2004 tarihli ve 5275 sayill Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi
Hakkinda Kanunun 59 uncu maddesinin dordiincii fikrasi asagidaki sekilde degistirilmis, aym

«‘a?““gy
{q LI \*“."*f"x
.‘f‘ﬁ




i ey

maddeye bu fikradan sonra gelmek iizere asagidaki fikralar eklenmis ve diger fikra buna gore
teselstl ettirilmistir.

“(4) Gériisme sirasinda; hitkiimliiniin avukatina veya avukatin hilkiimliiye verdigi
belge veya belge drnekleri, dosyalar ve aralarindaki konusmaya iliskin olarak kendilerinin
tuttuklar kayitlar incelenemez; hiikiimliiniin avukati ile yaptig1 goriisme dinlenemez ve kayda
almamaz.

(5) Tirk Ceza Kanununun 220 nci maddesinde ve lkinci Kitap Dordiinci Kisim
Dérdiineti, Besinci, Altine ve Yedinci Boliimlerinde tanimlanan suglar ile 12/4/1991 tarihli
ve 3713 sayili Terérle Miicadele Kanunu kapsammna giren suglardan mahk(m olanlarn
avukatlar ile goriismelerinde, toplumun ve ceza infaz kurumunun giivenliginin tehlikeye
disiiriildiigiime, terdr orgiitii veya diger sug rgiitlerinin ydnlendirildigine, bu 6rgiitlere emir
ve tilimat verildigine veya yorumlan ile gizli, agik ya da sifreli mesajlar iletildigine iligkin
bilgi, bulgu veya belge elde edilmesi hilinde, Cumhuriyet bagsavciliginin istemi ve infaz
hakiminin karariyla, tic ay siireyle; goriismeler teknik cihazla sesli veya goriintiilii olarak
kaydedilebilir, hiikiimlil ile avukatin yapti1 goriigmeleri izlemek amaciyla gorevli goriismede
hazir bulundurulabilir, hiikkiimliiniin avukatina veya avukatin hikiimliiye verdigi belge veya
belge 6mekleri, dosyalar ve aralarindaki konugmalara iligkin tuttuklar: kayitlara elkonulabilir
veya goriismelerin giin ve saatleri sinirlandirilabilir.

(6) Infaz hakimligi hiikiimliintin; kurallara uyumunu, toplum veya ceza infaz kurumu
bakimindan arz ettigi tehlikeyi ve rehabilitasyon ¢alismalarindaki gelisimini degerlendirerek,
kararda belirttigi siireyi ii¢ aydan fazla olmamak iizere miiteaddit defa uzatabilecegi gibi
kisaltilmasina veya sonlandiriimasina da karar verebilir.

(7) Besinci fikra kapsamina giren hikiimliiniin yaptigi goriigmenin, ayni fikrada
belirtilen amaca yonelik yapildigimin anlagilmasi halinde, gériismeye derhal son verilerek, bu
husus gerekgesiyle birlikte tutanaga baglanir. Gorlisme baglamadan &nce taraflar bu hususta
uyarilir.

(8) Hiikiimlii hakkinda, yedinci fikra uyarinca tutanak tutulmas: hélinde, Cumhuriyet
bagsaveiliginin istemiyle hilkiimliiniin avukatlariyla goriismesi infaz hakimince alti ay siireyle
yasaklanabilir. Yasaklama karar1, hitkiimliiye ve yeni bir avukat gérevlendirilmesi i¢in derhal
ilgili baro baskanligina bildirilir. Cumhuriyet bagsavcilifs baro tarafindan bildirilen avukatin
degistirilmesini baro baskanligindan isteyebilir. Bu fikra hitkkmiine gore gorevlendirilen
avukata, 23/3/2005 tarihli ve 5320 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun Yiirlirlik ve
Uygulama Sekli Hakkinda Kanunun 13 {incti maddesine gre licret Gdenir.

(9) Infaz hakimi tarafindan bu madde uyarinca verilen kararlara kargt 4675 sayihi
Kanuna gore itiraz edilebilir.

(10) Bu madde hiikiimleri 9 uncu maddenin iiglincii fikrasina gbre yiiksek giivenlikli
ceza infaz kurumlarinda bulunan hiikiimliiler ile besinci fikradaki suglardan hiikimli olup,
bagka bir sugtan dolay: siipheli veya sanik sifatiyla avukatiyla gorigen hilkiimliler hakkinda
da uygulanir. '

(11) Tutuklular hakkinda bu madde hiikiimlerine gére karar vermeye sorusturma
asamasinda sulh ceza hakimi, kovusturma agamasinda mahkeme yetkilidir.”

MADDE 7- 29/3/1984 tarihli ve 2992 sayili Adalet Bakanliginin Tegkilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuli Hakkinda Kanuna
asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 10- 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayih Uzman Erbas Kanununa tabi
olarak en az iki yil siireyle uzman erbas statiisiinde ¢alistiktan sonra 20/10/2016 tarihine kadar
kendi istekleriyle sdzlesmelerini feshetmis olup, sozlii smavin son bagvuru tarihi itibariyla
otuz bes yasim doldurmamis olanlardan, yas ve merkezi smav sarti harig Infaz ve Koruma
Memuru olarak istihdam edilebilmek i¢in 6ngoriilen sartlani tagiyanlar, 30/6/2017 tarihine
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kadar Bakaniik¢a ya da Bakanlik¢a belirlenecek adli yarg: ilk derece mahkemesi adalet
komisyonlarinca yapilacak sbzli smav sonuglarina gore 657 sayih Devlet Memurlari
Kanununun 4 {incii maddesinin (B) fikras1 uyarinca Infaz ve Koruma Memuru unvanh vize
edilmis pozisyonlarda sozlesmeli personel olarak istihdam edilebilir.

Bu madde ¢ercevesinde sozlesmeli personel olarak istihdam edileceklerin bagvurulari,
sozlii sinava almacaklarin belirlenmesi, sozlii sinav konulari, sézlii sinavin usul ve esaslari,
s6z1i siavi kazanan personelin yerlestiriimeleri ile bu maddenin uygulanmasina iliskin diger
hususlar, Bakanlik¢a yiiriirlige konulan yénetmelikle diizenlenir.”

IKINCi BOLUM
Giivenlik ile Ilgili Diizenlemeler

MADDE 8- 18/3/1924 tarihli ve 442 sayih K&y Kanununun 74 {incti, ek 16 nc1 ve ek
17 nci maddelerinde yer alan “gegici koy” ibareleri “giivenlik” seklinde, 74 {inci, ek 16 nci,
ek 17 nei ve ek 18 inci maddelerinde yer alan “Gegici koy” ibareleri “Glivenlik” seklinde, 74
{incti maddesinde yer alan “Gegici K&y” ibaresi “Giivenlik” seklinde, 74 iincli maddesinin
birinci fikrasinda yer alan “géniillii korucu” ibaresi “goniillii gtivenlik korucusu” seklinde ve
aym fikrada yer alan “génillii korucular” ibaresi “goniilli giivenlik koruculari” geklinde
degistirilmistir.

MADDE 9- 442 sayih Kanuna asagidaki ek madde eklenmisgtir.
“EK MADDE 19- Diger mevzuatta gegen “gecici kdy korucusu” ibarelerinden

“giivenlik korucusu”; “géniillii kdy korucusu” ibarelerinden “goniillii giivenlik korucusu”
anlasilir.”

MADDE 10- 15/7/1950 tarihli ve 5682 sayili Pasaport Kanununun 17 nci maddesinin
birinci fikrasmnin (A) bendinin birinci paragrafi agsagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Umuma mahsus pasaport almak isteyenlerin bagvuru yerleri ve istenecek belgeler
Icisleri Bakanlhiginca tespit edilir.”

MADDE 11- 5682 sayih Kanunun 20 nci maddesinin dérdiincti fikrasi agagidaki
sekilde degigstirilmistir.

“Demiryolu personeli kimlik belgeleri, anlasmalarda 6ngoriilen yetkili makamlarca
tasdik edilmedikge pasaport yerine kullamlamaz. Gemi adami clizdam ve ugak miirettebat:
belgesini diizenlemeye yetkili kurum ve kuruluglar, ilgililerin bu Kanunun 22 nci maddesi
kapsamindaki durumlarint yetkili merciden teyit etmek zorundadur.”

MADDE 12- 10/7/1953 tarihli ve 6136 sayil Atesli Silahlar ve Bigaklar ile Diger
Aletler Hakkinda Kanunun 6 nci maddesinin birinci fikrast agagidaki sekilde degistirilmistir.

“Bu Kanun kapsamina giren silahlar i¢in verilen tasima ve bulundurma ruhsatlan
yenileme harci ahnmak sart: ile beg yil igin gegerlidir. Ruhsatlarin verilis sebeplerinin ortadan
kalkmas: halinde ruhsat sahibi durumu ruhsati veren makama alti ay iginde bildirmekle
yiikitmliidiir. Aksine hareket edenler ile siiresi doldugu halde alti ay igerisinde ruhsatim
yeniletmeyenlerin ruhsatlan iptal edilir. Ancak, gerekli sartlan haiz olan kigilere tigbin Tirk
Lirasi idari para cezasi 6demeleri kaydiyla tekrar ruhsat verilebilir. Bu fikra hiikmiine gore
idari para cezasi vermeye miilki amir yetkilidir.”




MADDE 13- 6136 sayil Kanunun 7 nci maddesinin figiincii fikrasina “yetki veren
kay1t ve belgeler” ibaresinden sonra gelmek iizere “ile 442 sayili Kanunun 74 {incii maddesine
gore gorevlendirilen giivenlik korucularinin edinecekleri en fazla bir adet silaha ait tagima
veya bulundurmaya yetki veren kayit ve belgeler” ibaresi, besinci fikrasina “sayilan kisilere
ait silahlar” ibaresinden sonra gelmek iizere “ile 442 sayili Kanunun 74 {incli maddesine gore
gérevlendirilen giivenlik korucularmin edinecekleri en fazla bir adet silah” ibaresi eklenmis
ve ayn1 maddenin yedinci fikras: asagidaki sekilde degistiriimigtir.

“Atesli silahla islenen suglardan hiikiimli bulunanlar ile taksirli suglar hari¢ olmak
{izere bir yildan fazla hapis cezasma mahk{im olanlara, affa ugramus olsalar bile atesli silah
tasima ve bulundurma izni verilemez.”

MADDE 14- 9/7/1982 tarihli ve 2692 sayili Sahil Givenlik Komutanligi Kanununun
15 inci maddesinin birinci fikrasina asagidaki ctimleler eklenmistir.
“Sahil Giivenlik Komutanhiginin ihtiyaglan, Igisleri Bakanligi tarafindan Milli Savunma
Bakanligina dogrudan teklif edilir. Bu ihtiyaglar Igisleri Bakanliginin giivenlik dnceliklerine
gore degerlendirilir.”

MADDE 15- 2692 sayili Kanuna agagidaki ek madde eklenmistir.

“Sosyal tesisler

EK MADDE 4- Sahil Giivenlik Komutanhg, vardiya yatakhaneleri, egitim ve kongre
merkezleri, sosyal tesisler, gazinolar, moral egitim merkezleri ve kantinler kurabilir. Bu
tesislere iliskin usul ve esaslar Igigleri Bakanhg: tarafindan hazirlanan yonetmelikle
diizenlenir.”

MADDE 16- 10/3/1983 tarihli ve 2803 sayil: Jandarma Tegkilat, Gérev ve Yetkileri
Kanununun 13/A maddesinin yedinci fikrasina agagidaki cimle, onbirinci fikrasina “temel
askerlik” ibaresinden sonra gelmek iizere “veya kolluk” ibaresi, aym fikrasindan sonra
gelmek iizere asagidaki fikra ve mevcut ontiglincii fikrasina agagidaki bentler eklenmigtir.
“Akademi disindaki diger yiiksekdgretim kurumlarindan ders vermek lizere gorevlendirilen
ogretim elemanlarina ddenecek ek ders iicretlerine iligkin esaslar merkezi yonetim biitge
kanununda gosterilir.”

“Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi tarafindan Akademide yetistirilemeyen veya
az yetigtirilen smif ve branglara yonelik olarak diger yliksekdgretim kurumlariyla protokoller
yapilarak ogrenci yetistirilebilir, Jandarma Genel Komutanh@: veya Sahil Gtivenlik
Komutanlif nam ve hesabina diger yiliksekogretim kurumlarinda 6grenci okutulabilir. Ayrica,
ozel ihtisas gerektiren alanlar igin efitim stireci igerisinde ilgili ylksekogretim kurumiar ile
protokoller yapilarak egitim alinabilir. Bu Sgrenciler, dzlik ve sosyal haklar1 ile mecburi
hizmet siireleri bakimindan Akademide ogrenim goren oOgrencilerle aym hak ve
yiikiimliiliiklere sahiptir.” )

“g) 4678 sayih Kanun kapsamunda On sézlesme yapilan subay ve astsubay
adaylarindan kendi istegiyle ayrilmak isteyenler.

g) Bakanlikga belirlenen devamsizlik stiresi sonunda ilisik kesilmesine karar
verilenler.”

MADDE 17- 2803 sayili Kanunun 19 uncu maddesinin birinci fikrasna agagidaki
ciimleler eklenmistir.
“Jandarma Genel Komutanhpimn ihtiyaglar, Igisleri Bakanh: tarafindan Milli Savunma
Bakanliina dogrudan teklif edilir. Bu ihtiyaglar Icisleri Bakanhginin giivenlik onceliklerine
gore degerlendirilir.”




MADDE 18- 2803 sayil: Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“Sosyal tesisler

EK MADDE 8- Jandarma Genel Komutanli§i, vardiya yatakhaneleri, egitim ve kongre
merkezleri, sosyal tesisler, gazinolar,” moral egitim merkezleri ve kantinler kurabilir. Bu
tesislere iliskin usul ve esaslar Igigleri Bakanhi tarafindan hazirlanan yonetmelikle
diizenlenir.”

MADDE 19- 2803 sayih Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“Yirtrlikteki anlagmalar

GECICI MADDE 7- Jandarma Genel Komutanliginin halihazirda devam eden yabanci
iilkeler ile egitim ve igbirligi faaliyetleri askeri egitim igbirligi anlagmalari ve protokollerinde
belirtilen esaslara gore yuratilir.”

MADDE 20- 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar: Trafik Kanununun 23 incii
maddesi asagidaki gekilde degistiriimistir.

“MADDE 23- Arag tescil belgesi ve tescil plakasinn, arag iizerinde uygun durumda
bulundurulmasi zorunludur.

Arac tescil belgesini aracta bulundurmayan veya tescil plakasini monte edilmesi
gereken yerin disinda farkli bir yere takan siirtictilere 92 Tiirk Lirasi idari para cezasi verilir.
Arag bilgileri dogrulanincaya ve plaka uygun yere takilincaya kadar arag trafikten men edilir.

Yonetmelikte belirtilen nitelik veya &lgiilere aykir1 plaka takan, ongorillen sayida plaka
takmayan ya da farkh okunmasina veya okunamamasina neden olacak sekilde plakasinda
degisiklik yapan arag sahibine 412 Tirk Lirasi idari para cezasi verilir, plakanin uygun
duruma getirilmesi i¢in 7 giin siire tamnir. Bu siire sonunda tescil plakalarm uygun duruma
getirmeyenler hakkinda 844 Tirk Lirasi idari para cezasi verilir ve tescil plakas1 uygun
duruma getirilinceye kadar arag trafikten men edilir.

Tescilli arac1 plakasiz kullanan stirliciiye 1.698 Tiirk Liras: idari para cezas: verilir ve
tescil plakasi takilincaya kadar arag trafikten men edilir.

Baska bir araca tescilli veya sahte plakay: takan veya kullananlara 5.000 Turk Lirasi
idari para cezas: verilir ve arag trafikten men edilir. Ayrica bu kisiler Tiirk Ceza Kanununun
204 tincii maddesi hiikmiine gore cezalandirilir.”

MADDE 21- 2918 sayili Kanunun 131 inci maddesine agagidaki fikra eklenmistir.

“Basili kégitlar ve tescil plakalarinin yetkilendirilenler diginda basimim veya
dagitimim yapanlara 10.000 Tiirk Liras: idari para cezas: verilir. Ayrica bu kisiler Tiirk Ceza
Kanununun 204 iincii maddesi hilkkmiine gore cezalandirilir.”

MADDE 22- Ekli (1) sayili listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 13/12/1983 tarihli
ve 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnamenin eki (I) sayil
cetvelin Icisleri Bakanlhigina ait bolimiine eklenmis ve aym Kanun Hitkmiinde Kararnamenin
cki (I) sayili cetvelde yer alan Emniyet Genel Miudiirliigiine ait yurtdisi teskilatina iliskin
kadrolar iptal edilmistir.

MADDE 23- 14/2/1985 tarihli ve 3152 sayili Igisleri Bakanhig: Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasina (i) bendinden sonra gelmek lzere
asagidaki bent eklenmis ve meveut (j) bendi (k) bendi olarak teselsiil ettirilmigtir.

“}) Pasaport hizmetlerini ytiriitmek,”




MADDE 24- 3152 sayih Kanunun 3 {incii maddesinin birinci fikrasinda yer alan

“merkez ve tagra” ibaresi “merkez, tasra ve yurtdist” seklinde degistirilmis ve aym fikraya
asagidaki ciimleler eklenmistir.
“Igisleri Bakanlifi, 13/12/1983 tarihli ve 189 sayih Kamu Kurum ve Kuruluglariin Yurtdig:
Teskilati Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname esaslarina uygun olarak yurtdisi teskilati
kurmaya yetkilidir. Igisleri Bakanliginin yurtdis1 birimlerinin gorev, yetki ve sorumluluklan
ile diger hususlar Bakanlik¢a ¢ikarilan yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 25- 3152 sayili Kanunun 10 uncu maddesinin birinci fikrasina (¢) bendinden
sonra gelmek iizere agagidaki bent eklenmis ve mevcut (f) bendi (g) bendi olarak teselsiil
ettirilmistir.

“f) Pasaport, pasaport yerine gegen belgeler ve siirticii belgelerinde yer alacak bilgiler
ile biyometrik verinin tiirli, niteligi ve alinma yasim tespit etmek, bu belgelerin tasarimu,
temini, bastmi, dagitimi, teslimi ile iiretim ve kigisellestirilmesine iligkin islemleri yiriitmek
ve bunlara dair usul ve esaslar belirlemek.”

MADDE 26- 3152 sayili Kanuna asafidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 11- Emniyet Genel Midiirliigiince yliriitiilen pasaport ve siirlicli
belgesi hizmetlerine iligkin is ve iglemler, bir yil igerisinde Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel
Miidarliigiine devredilir. Bu siirenin uzatilmasina Bakanlar Kurulu yetkilidir.

Devir islemleri tamamlanincaya kadar, pasaport ve siiriicli belgesi islemlerine iliskin
gorev ve hizmetler daha once bu gérev ve hizmetleri yapmakta olan birimler veya personel
tarafindan yiiritiilmeye devam olunur.

Pasaport ve siirlicii belgelerine iligkin olarak Niifus ve Vatandashik Isleri Genel
Mudiirliigiine devredilen gorevler hakkinda diger mevzuatta Emniyet Genel Mudiirliigiine
yapilmis olan atiflar Niifus ve Vatandashk Isleri Genel Midiirliiiine, mahalli emniyet
makamlarina yapilmis olan atiflar ise niifus midirliiklerine yapilmug sayilir.”

MADDE 27- 4/6/1937 tarihli ve 3201 sayili Emniyet Tegkilat Kanununun 16 nci
maddesinin birinci fikrasinda yer alan “merkez, tagra ve yurt dis1” ibaresi “merkez ve tagra”
seklinde degistirilmis, ayni fikranin (A) bendinin sonuna agagidaki ciimleler eklenmis ve (C)
bendi yiirtirlikten kaldirlmastir. :

“Genel miidiir yardimeilarnin sayisi miisterek kararname ile yediye kadar gikarilabilir. Gerek
goriilmesi halinde, genel miidiir yardimeilarindan biri miilki idare amirligi hizmetleri smufi
personel arasindan genel hitkiimlere gore atanabilir.”

MADDE 28- 3201 sayili Kanunun ek 24 iincii maddesinin tgtincii fikrast asagidaki
sekilde degistirilmisgtir.

“(yzel harekat birimlerinde istihdam edilmek iizere, yirmisekiz yagindan giin almamis
olmak kaydiyla, en az lise veya dengi okul mezunlari, Kamu Personel Se¢me Simavi sarti
aranmaksizin, fiziki yeterlilik ve miilakat sinavlan ile polis meslek egitim merkezlerine
almabilir. Bu fikra kapsaminda alinacak olanlarin egitim siiresi ve egitim gekline iligkin usul
ve esaslar ile diger hususlar Bakanlik tarafindan belirlenir.”

MADDE 29- 3201 sayih Kanuna agagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 34- Ekli (2) sayili listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 190 sayih
Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin eki (I) sayili cetvelin
Emniyet Genel Miidiirliigiine ait bsliimiine eklenmigtir.”




MADDE 30- 7/11/1985 tarihli ve 3238 sayih Savunma Sanayii Miistesarliginin
Kurulmas: ve 11 Temmuz 1939 Tarih ve 3670 Sayih Milli Piyango Tegkiline Dair Kanunun
iki Maddesi ile 23 Ekim 1984 Tarih ve 3065 Sayili Katma Deger Vergisi Kanununun Bir
Maddesinde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 3 iincti maddesinin birinci fikrasina
“ckonomik islerle gorevii Devlet Bakani,” ibaresinden sonra gelmek tizere “I¢isleri Bakani,”
ibaresi ve “Hazine ve Dis Ticaret Miistesarmdan” ibaresinden sonra gelmek lzere “ve
Emniyet Genel Midiiriinden” ibaresi eklenmistir.

MADDE 31- 3238 sayilh Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasina “Genelkurmay
Bagkani” ibaresinden sonra gelmek iizere “, I¢igleri Bakam” ibaresi eklenmistir.

MADDE 32- 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol
Kanununun 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi agagidaki sekilde degistirilmigtir.
“g) Emniyet Genel Midiirliigii, Jandarma Genel Komutanlifi ve Sahil Giivenlik
Komutanlifimin yapim, onarim, etiit ve proje isleri, aragtirma-gelistirme projeleri, yiyecek ve
giyecek alimlari makine-techizat ile silah, mithimmat ve techizat alimlariyla bunlarin bakim,
onarim ve imalat igleri.”

MADDE 33- 5018 sayili Kanunun 28 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan
“jlgisine gore” ile “veya Igisleri Bakanhg)” ibarcleri ytriirliikten kaldinlmig ve aym maddeye
ikinci fikrasindan sonra gelmek iizere asagidaki fikra eklenmistir.

“Emniyet Genel Miidiirliigti, Jandarma Genel Komutanhg ve Sahil Giivenlik
Komutanhifiin bir mali yil iginde tamamlanmasi miimkiin olmayan asayis ve giivenlik

hizmetlerine yonelik alimlan igin gelecek yillara yaygin yitklenmelere girismeye Igisleri
Bakanligi yetkilidir.”

MADDE 34- 5018 sayili Kanunun 35 inci maddesine agagidaki fikra eklenmistir.

“Emniyet Genel Miidiirligti, Jandarma Genel Komutanligt ve Sahil Gilivenlik
Komutanhiginin bir mali yil iginde tamamlanmasi miimkiin olmayan asayly ve guvenlik
hizmetlerine yonelik alimlarmin avans ve kredi islemlerine iliskin usuller Igisleri
Bakanlifinca gikarlan yonetmelik ile diizenlenir.”

MADDE 35- 4/4/2013 tarihli ve 6458 sayth Yabancilar ve Uluslararasi Koruma
Kanununun 53 iincii maddesinin iigiincii fikrasina “hélinde” ibaresinden sonra gelmek
{izere “54 tincti maddenin birinci fikrasinin (b), (d) ve (k) bentleri ile ikinci fikrasi
kapsamindakiler harig,” ibaresi eklenmigtir.

MADDE 36- 6458 sayili Kanunun 54 iincit maddesinin birinci fikrasina agagidaki
bent eklenmis ve ayn1 maddenin ikincei fikrasi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“k) Uluslararasi kurum ve kuruluglar tarafindan tanimlanan teror drgitleriyle iliskili
oldugu degerlendirilenler.”

“(2) Bu maddenin birinci fikrastun (b), (d) ve (k) bentleri kapsaminda olduklar
degerlendirilen uluslararasi koruma basvuru sahibi veya uluslararas1 koruma statiisii sahibi
kisiler hakkinda uluslararasi koruma islemlerinin her asamasinda smir disi etme Kararn
ahnabilir.” '

MADDE 37- 6458 sayili Kanunun 98 inci maddesinin ikinci fikrast agagidaki sekilde
degistirilmistir. _

“(2) Genel Miudiirlilk, sinir kapilarina yolcu getiren, siir kapilarindan yolcu gétliren
ve Tiirkiye iginde yolcu tastyan tasiyicilardan, hareketleri dncesi, hareketleri an1 ve hareketleri
sonrasinda tiim yolcu ve miirettebat bilgilerini isteyebilir.” ﬁiﬁ“’“ﬁmk
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UCUNCU BOLUM
Jandarma ve Sahil Giivenlik Teskilatlarinin Kadrolan

MADDE 38- 18/5/1929 tarihli ve 1453 sayili Zabitan ve Askeri Memurlarin Maagati
Hakkinda Kanuna agagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 1- Jandarma Genel Komutanhg ve Sahil Givenlik
Komutanhgin 2 nci madde uyarinca 2016 yili igin belirlenmis olan fiili kadrolan 2016 yih
sonuna kadar uygulanir.

Jandarma Genel Komutanlif, Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi ile Sahil
Giivenlik Komutanhgmin 2017 yili fiili kadrolar1 2016 yih sonuna kadar Tiirkiye Biyiik
Millet Meclisi Plan ve Biitge Komisyonunca belirlenir.”

MADDE 39- 9/7/1982 tarihli ve 2692 sayili Sahil Giivenlik Komutanhg Kanununun
gegici 7 nci maddesinin (b) fikrasinin birinci ciimlesi, ayn: fikranim ikinci ciimlesinde yer alan
“Ayrica” ibaresi ve aym maddenin (c) fikras: yiirtirliikten kaldirilmgtir.

MADDE 40- 2692 sayili Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 11- Sahil Giivenlik Komutanhg: teskilatinin gegici 7 nci maddenin
(b) fikrasi uyarmea 190 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnameye eklenen kadrolari bu maddenin
yayim tarihinde iptal edilmigtir.”

MADDE 41- 10/3/1983 tarihli ve 2803 sayili Jandarma Teskilat, Gorev ve Yetkileri
Kanununun gegici 4 {incii maddesinin (b) fikrasimn birinci, ikinci, Ug¢tincti ve dordiincti
ciimleleri ile aym fikramin besinci climlesinde yer alan “Ayrica” ibaresi yiiriirlikten
kaldiriimigtir.

MADDE 42- 2803 sayih Kanuna agagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 7- 13/A maddesinin onyedinci fikrasi ile ihdas edilen kadrolar ile
gecici 4 tncli maddenin (b) fikras1 uyarinca 190 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnameye
eklenen kadrolar iptal edilmigtir.”

MADDE 43- 13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin 3 {incii maddesinin birinci fikrasina “Universite Ogretim
elemanlari” ibaresinden sonra gelmek lizere “ Jandarma Genel Komutanligi, Sahil Gtivenlik
Komutanhg:, Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi,” ibaresi eklenmigtir.

MADDE 44- 190 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 7 nci maddesinin ikinci
fikrasina “emniyet hizmetleri simifinda” ibaresinden sonra gelmek tzere “, jandarma
hizmetleri sinifinda ve sahil giivenlik hizmetleri simifinda” ibaresi ve aym fikraya agagidaki
climle eklenmigtir.

“Jandarma Genel Komutanlig, Sahil Giivenlik Komutanhigs ve Jandarma ve Sahil Giivenlik
Akademisinde sozlesmeli subay, s6zlesmeli astsubay, uzman erbas, sozlesmeli erbag ve er
istihdami da bu fikra hitkmiine tabidir.”




DORDUNCU BOLUM
Milli Savunma ile Ilgili Diizenlemeler

MADDE 45- 16/6/1927 tarihli ve 1076 sayili Yedek Subaylar ve Yedek Askeri
Memurlar Kanununun 6 nci maddesinin birinci fikras: asagidaki gekilde degistirilmistir.

“3 {incii maddedeki hizmetleri veya yedek subayligi esnasinda bulunduklan smifta
istihdama elverigli olmadigi Saglik Bakanhifinca belirlenen yetkili saglik kurullarinca
verilecek raporla anlagilanlar, salik durumlarimin miisait oldugu smifa nakledilebilirler.”

MADDE 46- 1076 sayil1 Kanunun 11 inci maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.
“MADDE 11- Maldliyet iddia edenlerin sevkleri, bulunduklar askerlik subelerince
Saglik Bakanliginca belirlenen yetkili en yakin saghk kurullarina yapilir.”

MADDE 47- 21/6/1927 tarihli ve 1111 sayih Askerlik Kanununun 10 uncu
maddesinin birinci fikrasimn (4) numarali bendinde yer alan “askeri hastaneler” ibaresi
“Saglik Bakanliginca belirlenen yetkili” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 48- 1111 sayili Kanunun 14 iincti maddesinin dérdiincii ve besinci fikralar
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Yiikiimliilerin saglik muayeneleri Ttrk Silahli Kuvvetleri saghk yetenegine iliskin
yonetmelikte belirtilen usul ve esaslara gére yapilir. Bu muayeneler, askerlik subesinin
bulundugu yerde éncelikle varsa kayith oldugu aile hekimi tarafindan, yoksa en yakin resmi
sivil saglik kurulusunda tek tabip tarafindan yapilir. Aile hekimlerince veya resmi saghk
kurulusunca hakkinda karar verilmeyenler Saghk Bakanlifinca belirlenen en yakin yetkili
saglik kurullarina sevk edilir.

Yiikiimliiler hakkinda ertesi yila birakma, sevk geciktirmesi veya askerlige elverigli
degildir kararli saghk raporlarim tanzim etmeye yetkili makam, Saghk Bakanhgnca
belirlenen yetkili saglik kurulugu saghk kuruludur. Ancak, yatalaklar ile gozle goriliir
rahatsizlig1 bulunanlar hakkinda ertesi yila birakma, sevk geciktirmesi veya askerlige elverigli
degildir kararlr saghik raporlari, askerlik subesi bagkani veya vekili ile miilki amirliklerce
gorevlendirilen resmi iki sivil (varsa biri aile hekimi) tabipten tegkil edilecek gegici saglhik
kurulunca verilebilir. Gegici saglik kurulunca karar verilemeyen yitkiimliler askerlik
subelerince Saglik Bakanliginca belirlenen en yakin yetkili saghik kurullarina sevk edilirler.”

MADDE 49- 1111 sayih Kanunun 26 nci maddesinin lgiinci fikrasinda yer alan
“askeri hastanelerde” ibaresi “Saglik Bakanliginca belirlenen yetkili saghk kurullarinda”
seklinde ve ayni fikrada yer alan “askeri hastanelere” ibaresi “Saghk Bakanhgmnca belirlenen
yetkili saghik kurullarina” seklinde degistirilmistir.

MADDE 50- 1111 sayili Kanunun 28 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan
“asker hastanesine” ibaresi “Saglik Bakanliginca belirlenen yetkili saghk kurullarina”
seklinde degistirilmigtir,

MADDE 5i- 1111 sayih Kanunun 41 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“askeri hastaneye” ibaresi “Saghk Bakanhginca belirlenen yetkili saglik kurullarina” seklinde
ve aym fikrada yer alan “Askeri hastane saglik” ibaresi “Hastane saghk” seklinde
degigtirilmistir.




MADDE 52- 1111 sayih Kanunun 86 nc1 maddesinin birinci ve ikinci fikralarinda yer
alan “asker hastanesinde” ibareleri “Saglik Bakanhifinca belirlenen vyetkili saghk
kurullarinda” geklinde degistirilmistir.

MADDE 53- 4/1/1961 tarihli ve 211 sayth Tirk Silahli Kuvvetleri I¢ Hizmet
Kanununun 115 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinin ikinci ve tglincti ciimleleri
yiirlirlitkten kaldirilmistir.

MADDE 54- 26/10/1963 tarihli ve 357 sayili Askeri Hakimler Kanununun 12 nci
maddesinin ti¢iinci fikrasi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“Subay sicil belgesini diizenlemeye ve sicil vermeye yetkili idari sicil istleri gunlardir:

a) Birinci sicil tistii: Miistesar Yardimcihig, Askeri Adalet Isleri ve Kanunlar Genel
Miidiirliigi, Hukuk Miisavirligi ve Askeri Adalet Teftis Kurulu Dairesi Bagkanhg, askeri
yargiyla ilgili diger idari gorev kadrolar: ile adli misavirlik ve disiplin subayhg kadrolarinda
bulunanlar i¢in amir durumunda olan.

b) Ikinci sicil Gstii; Kurulug baglantisina gore birinci sicil Ustiiniin bir ist gorev
yerinde bulunan.

¢) Ugtincii sicil tstit: Kurulug baglantisina gore ikinci sicil Ustiiniin bir st gorev
yerinde bulunan.”

MADDE 55- 27/7/1967 tarihli ve 926 sayih Tiirk Sildhli Kuvvetleri Personel
Kanununun 14/A maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir. .

“MADDE 14/A- En az dért yil siireli egitim veren fakiilte veya yitksekokullardan pilot
olarak mezun olanlar ile ticari pilot lisans1 veya havayolu nakliye pilotu lisansi bulunaniar
oncelikli olmak tizere en az dort yil siireli miihendislik egitimi veren fakiilte veya
yilksekokullardan mezun olan kadin veya erkeklerden muvazzaf subay olmak igin
bagvuranlar; diizeltilmemis niifus kaydina gore miiracaat yapilan yilin ocak aymmn ilk giinii
itibanyla otuziki yasini bitirmemis olmak, yedek subay olma kosullan ile ugus i¢in gerekli
sartlar tasimak ve sinavlar ile uygulanacak temel askerlik egitiminde basarili olmak sartiyla
muvazzaf subayhga nasbedilebilirler. Bunlardan pilotaj egitiminde bagarisiz olanlar, Tiirk
Silahli Kuvvetlerinde hizmetine ihtiya¢ duyulmasi halinde, 14 {incii maddede diizenlenen
diger sartlan saglamak ve gerekli egitimleri tamamlamak kaydiyla diger simiflarda istihdam
edilebilirler. Ancak bunlar i¢in 14 iincit maddenin dérdiincti fikrasindaki deneme siiresi {i¢ y1l
olarak uygulamr. Pilotaj egitiminde basarisiz olanlar ile deneme siiresi igerisinde Tiirk Silahh
Kuvvetlerinden ayrilanlardan herhangi bir tazminat alinmaz.”

MADDE 56- 926 sayih Kanunun ek gegici 92 nci maddesi agagidaki sekilde
degistirilmigtir.

“EK GECICI MADDE 92- Bu maddenin yiirirliige girdigi tarihten 6nce herhangi bir
nedenle Tiirk Silahli Kuvvetlerinden ayrilan veya ilisigi kesilen pilot subaylar ile ticari pilot
lisans1 ya da havayolu nakliye pilotu lisansina sahip en az 1000 saat ugugu bulunan diger
siniflardaki subaylardan istekliler, ugus igin gerekli sartlani saglamalari ve bagvurularinin
uygun goriilmesi halinde ilgili Kuvvet Komutanimn teklifi ve Milli Savunma Bakaninin onay:
ile yeniden subay naspedilerek Tiirk Sildhh Kuvvetlerinde pilot olarak gdrevlendirilebilirler.
Bunlar 2629 sayitli Kanun kapsaminda pilot kabul edilirler. Bunlarin digarida gecirdikleri
siireler ritbe bekleme siiresinden, pilot subaylarin diganida gegirdikleri ugus siireleri,
belgelendirmeleri kaydiyla ayrica ugus hizmet siiresinden sayihr. Maldllik ve 6lim hali harig
olmak iizere en az dort yil gorev yapmadan Tirk Silabli Kuvvetlerinden ayrilanlar,
nasbedildikleri yeni riitbelerinin emeklilik de déhil olmak iizere higbir hakkindan
yararlanamaz. Emeklilik veya yasghilik ayhfi almakta iken. bu madde kapsaminda
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gorevlendirilenlerin bu ayliklari kesilir. Ayliklari kesilenlerden dort yil gorev siiresi gartini
~ yerine getirmemis olanlarin, bu hizmet siireleri hizmet birlestirmesine konu edilmez ve
baskaca bir sart aranmaksizin haklarinda toptan Odeme hitkimleri uygulamir. Ayliklan
kesilenlerin sigortaliliklarinin sona erdigi tarih yazili istek tarihi kabul edilerek ilgili sosyal
giivenlik kanunlarina gore ayliklari yeniden baglamir. Bu maddenin uygulanmasi nedeniyle
gecmise yonelik olarak herhangi bir 6deme yapilmaz.

Bu madde kapsamindakiler goreve bagladiklar tarihten itibaren dort yil siiresince
41 inci maddenin birinci fikrasimin (¢) bendinde yer alan Yiiksek Askeri $fira tarafindan
belirlenecek hizmet kadrosu fazlasi albay miktar: kapsaminda degerlendirilmezler.

Bunlann Tirk Silahli Kuvvetlerinde goreve tekrar bagladiklarinda bir defaya mahsus
olmak Ulizere 38 inci maddede belirtilen riitbe terfi sartlam ve esaslari aranmaksizin
emsallerinin bulunduklarn riitbelere terfi islemleri derhal yapilarak nasiplari emsalleri tarihine
gotirtlr.” ‘

MADDE 57- 926 sayih Kanuna asagidaki ek gegici madde eklenmistir.

“EK GECICI MADDE 94- Bu maddenin yiriirliige girdigi tarihte yedinci hizmet
yilin1 tamamlamis ve onuncu hizmet yilim bitirmemis olan astsubaylara, 109 uncu maddedeki
diper sartlar1 tasimalari kaydiyla bu maddenin yaymmi tarihinden sonra yapilacak ilk
astsubayliktan subaylia ge¢is smavina miiracaat hakk: verilir.”

MADDE 58- 31/7/1970 tarihli ve 1325 sayih Milli Savunma Bakanh§ Gorev ve
Teskilati Hakkinda Kanunun 1 inci maddesinin tglincii fikras1 asafidaki  gekilde
degistirilmigtir.

“Bakanlik teskilatinda ayrica Ozel Kalem Mudiirliigi ve Basin ve Halkla Iligkiler
Miisavirligi ile sayisi otuzu gegmemek tizere Bakanlik Miisaviri bulunur.”

MADDE 59- 1325 sayilh Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasimin (c) bendi
asagidaki sekilde degistirilmis ve aym fikraya agagidaki ibare eklenmistir.

“c) Teftis, inceleme ve sorusturma hizmetlerini,

yiiriitmektir.”

MADDE 60- 1325 sayili Kanuna asagidaki ek madde cklenmistir.

“EK MADDE 10- Milli Savunma Bakanlhi fiili kadrosuna dahil 657 sayih Devlet
Memurlari Kanununa tabi personelden Bakanlifin 6zelligi ve hizmetin gerekli kildi1 sart ve
vasiflar goz oniine alinarak Bakanlhia intibak edemedikleri iistlerince teklif edilenlerden
Bakanlikta olusturulacak komisyona yaptinilacak tahkikat sonucuna gdre Milli Savunma
Bakaninca uygun goriilenler, genel hitkiimlere gore merkezi yonetim biitge kanununda
ongoriilen atama simrlamalarina tabi olmadan Bagbakanlik araciligiyla bagka bir kurum veya
kurulusa nakien atanir.”

MADDE 61- 1325 sayih Kanuna asagidaki gegici maddeler eklenmistir.

“GECICI MADDE 3- Bakanlik merkez teskilat kadrolanna 2017 yili sonuna kadar
yapilacak atamalar merkezi yonetim biitge kanunlarindaki siurlamalara tabi tutulmaz.

GECICI MADDE 4- Meslege 6zel yarigma snavi ile girip en az ¢ yillik yetisme
déneminden sonra yapilan yeterlik smavini kazanarak 23/4/1981 tarihli ve 2451 sayili
Bakanliklar ve Bagh Kuruluslarinda Atama Usuliine Iliskin Kanuna gore miigterek kararla
atanmis olan ve bu maddenin yayim tarihi itibariyla kirk yasini agmayanlardan, kurumlarinda
Basmiifettis, Basdenet¢i, Bagkontrolér unvanlarini tagiyanlar Bagmiifettis kadrolarina,
Miifettis, Denetci, Kontrolér unvanlarii tagiyanlar ise Miifettis kadrolarina, Teftis Kurulu
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Bagkanliginda gérev yapmak tizere bu maddenin yayum tarihinden itibaren bir yil igerisinde
naklen atanabilirler. Bu sekilde atananlarin sayis1 elliyi gegemez.

GECICI MADDE 5- Yapilacak sinav tarihi itibariyla en az {i¢ y1l gérev yapmus ve
halen Kuvvet Komutanliklar1 hari¢ Milll Savunma Bakanh@mn merkez ve tagra tegkilat
kadrolarinda 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi olarak gorevli bulunanlardan; yas,
KPSS ve yabanc dil sart: aranmaksizin, 657 sayili Kanunun ek 41 inci maddesinde belirtilen
sartlan tasiyanlar; bu maddenin yiiriirlige girdigi tarih itibariyla bir yil igerisinde ve bir
defaya mahsus olmak iizere Bakanlikca belirlenecek usul ve esaslar kapsaminda yapilacak
veya yaptirtlacak yazili ve sozlii veya yalnizca sozlii sinavda basanli olanlardan Milli
Savunma Uzmani toplam kadro sayisinin %20’si kadari, tespit edilecek basan sirasina gore
Bakanlikca belirlenen Milli Savunma Uzmani kadrolarina atanabilir.

GECICI MADDE 6- Yapilacak sinav tarihi itibariyla en az U¢ yil gdrev yapmis ve
halen Genelkurmay Baskanligi ve Kuvvet Komutanliklarinin merkez ve tagra teskilat
kadrolarinda 657 sayili Kanuna tabi olarak gorevli bulunanlardan; yas, KPSS ve yabanci dil
sart1 aranmaksizin, 657 sayili Kanunun ek 41 inci maddesinde belirtilen sartlari tagiyanlar, bu
maddenin yirirltge girdigi tarih itibaniyla bir y1l igerisinde ve bir defaya mahsus olmak izere
ilgisine gore Genelkurmay Bagkanligi veya Bakanlik¢a uygun gorillecek usul ve esaslar
kapsaminda yapilacak veya yaptirilacak yazili ve sozlii veya yalmzca sozlil sinavda bagarili
olanlardan Silahli Kuvvetler Uzmani toplam kadro sayismn %20’si kadari, tespit edilecek
basart sirasina gore Silahli Kuvvetler Uzmaru kadrolarina atanabilir.

GECICI MADDE 7- 657 sayih Kanunun 36 nci maddesinin “Ortak Hikiimler”
bélimiintin (A) fikrasinmn (11) numarah bendi kapsaminda meslege alinanlardan, ozel yeterlik
sinavl yonetmeliklerine gére yapilan yeterlik sinavlarinda basari gostererek uzmanhfa
atananlar, Milli Savunma Bakanliginm uygun gérmesi halinde, bu maddenin yiirtirlige girdigi
tarih itibariyla bir yil icerisinde; toplam Milli Savunma Uzmam kadrosunun %20’si kadar ile
stnirlt’ kalmak kaydiyla, merkezi yénetim biitge kanununda yer alan sinirlamalara tabi
olmaksizin Milli Savunma Uzmam olarak naklen atanabilirler.”

- MADDE 62- 28/2/1982 tarihli ve 2629 sayilh Ugus, Paragiit, Denizalt, Dalgic ve
Kurbaga Adam Hizmetleri Tazminat Kanununun 12 nci maddesinin besinci fikrast asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Pilot, silah sistem subayl, seyriisefer subayi, taktik koordine subayi, ugus ekibi
personeli, gérev ekibi personeli, paragiitgli, denizaltici, ADS pilotu, dalgic ve kurbaga
adamlardan 23 y1l ve daha fazla uguculuk, parastitgiilitk, dalicthik hizmet siiresi olanlara 23
{inci hizmet yili karsihiginda gosterilen oranda ayhk tazminat Odenir. Jet ve pervaneli
pilotlarindan 32 yil ve daha fazla ugus hizmet siiresi olanlara tazminat orani %680 olarak
uygulamr.”

MADDE 63- 2629 sayili Kanuna ekli ek cetvel agagidaki sekilde degistirilmistir.

“EK CETVEL :

A- Hizmet Grubu: Jet Pilotu,

B- Hizmet Grubu: Pervaneli Pilotu,

C- Hizmet Grubu: Silah Sistem Subayi,

C- Hizmet Grubu: Seyriisefer Subay, -

D- Hizmet Grubu: ADS Pilotu, Denizaltici Subay, Denizaltici Astsubay, Denizaltict
Uzman Erbas, Dalgi¢, Kurbaga Adam,

E- Hizmet Grubu: Taktik Koordine Subayi, Ucus Ekibi Personeli, Gorev Ekibi
Personeli, Parasiitgii.
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Tazminat Oranlan (%)
Hizmet | A B C C D E
Yih Hizmet | Hizmet | Hizmet | Hizmet | Hizmet | Hizmet

Grubu | Grubu | Grubu | Grubu | Grubu | Grubu

1 290 290 290 270 284 270
2 297 297 297 274 289 274
3 306 306 306 280 294 280
4 345 345 332 309 301 286
5 359 359 347 323 305 291
6 366 371 358 339 311 295
7 392 392 375 351 316 300
8 403 403 382 357 320 304
9 413 418 389 366 324 310
10 520 495 435 426 326 316
11 539 514 450 444 332 319
12 565 535 468 465 338 324
13 618 653 487 485 346 329
14 720 780 514 503 349 334
15 725 790 520 527 353 340
16 740 815 527 533 357 346
17 762 840 530 538 363 351
18 782 867 534 544 366 357
19 790 875 542 550 371 363
20 794 878 548 555 376 368
21 803 388 555 559 381 372
22 810 895 562 565 386 378
23 845 930 597 618 438 431

%

MADDE 64- 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayili Uzman Erbas Kanununun 5 inci
maddesinin birinci fikrasinda yer alan “kirkbes” ibaresi “elliiki” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 65- 3269 sayih Kanuna asagidaki gecici madde eklenmigtir.

“GECICI MADDE 3- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten once, milli giivenlige
tehdit olugturdugu tespit edilen FETO/PDY terdr orgiitine aidiyeti, iltisaki veya bunlarla
irtibati nedeniyle sozlesmeleri feshedilen uzman erbaslar hakkinda 22/7/2016 tarihli ve 667
sayili Olaganiistii Hal Kapsaminda Alinan Tedbirlere Iliskin Kanun Hitkmiinde Kararnamenin
4 {incii maddesinin ikinci ve ti¢iincii fikralar uygulanir.”

MADDE 66- 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 28 inci
maddesine (B) fikrasindan sonra gelmek tizere agagidaki fikra eklenmistir.

“C) 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayih Harcirah Kanunu kapsaminda harcirah alanlar
hari¢ olmak iizere, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi kararlarina dayanilarak yabanc: lilkelere
birlik halinde veya miinferiden gonderilen subay, astsubay, uzman jandarma, sivil memur,
isci, uzman erbag ve szlesmeli erbag ve erlere (40.000), erbas ve erlere ise (20.000) gosterge
rakaminin memur ayhklarma uygulanan katsay: ile ¢arpimi sonucu bulunacak aylik tutan
gegmemek iizere, fiilen sir Gtesinde icra edilen gorev siiresince damga vergisi dahil higbir
vergi ve kesintiye tabi tutulmaksizin tazminat ddenir.
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Odenecek tazminatin tutari, ddenme usul ve esaslar ile hangi hallerde kesilecegi Milli
Savunma Bakanhgimn teklifi ve Maliye Bakanhinin goriisii tizerine Bagbakan onayi ile
tespit edilir.”

MADDE 67- 11/5/2000 tarihli ve 4566 sayili Harp Okullar1 Kanununa asagidaki
gecici madde eklenmigtir.

“GECICI MADDE 5- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bir yil iginde
yapilacak temin faaliyeti ile harp okullarmm birinci, ikinci ve fUglneli smflarina
tiniversitelerin ilgili béliimlerinden dgrenci alinabilir. Harp okullarina gegise iligkin usul ve
esaslar Milli Savunma Bakanligs ile Yiksek6gretim Kurulu tarafindan miistereken belirlenir.”

MADDE 68- 11/4/2002 tarihli ve 4752 sayili Astsubay Meslek Yiiksek Okullari
Kanununa asagidaki gegici madde eklenmigtir.

“GECICI MADDE 4- Bu maddenin yiirirlige girdigi tarihten itibaren bir yil i¢inde
yapilacak temin faaliyeti ile astsubay meslek yitksek okullarnin birinci siniflarina
{iniversitelerin ilgili bolimlerinden &grenci alinabilir. Astsubay meslek yiksek okullarina
gecise iligkin usul ve esaslar Milll Savunma Bakanlig: ile Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan
miistereken belirlenir.”

MADDE 69- 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 11 inci maddesinin birinci fikrasinin ikinei ctimlesi ytirtirlitkten kaldirilmagtir.

MADDE 70- 10/3/2011 tarihli ve 6191 sayili Sézlesmeli Erbas ve Er Kanununa
asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 1- (1) Bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihten 6nce milli giivenlige
tehdit olusturdugu tespit edilen FETO/PDY terdr orgiitine aidiyeti, iltisaki veya irtibati
nedeniyle sézlesmeleri feshedilen sdzlesmeli erbag ve erler hakkinda 22/7/2016 tarihli ve 667
sayil Olaganiistii Hal Kapsaminda Alinan Tedbirlere Iligkin Kanun Hitkmiinde Kararnamenin
4 {incli maddesinin ikinci ve tiglincii fikralan uygulamr.”

MADDE 71- 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Genel Biitge Kapsamindaki Kamu
idareleri ve Ozel Biitceli Idarclerde Hukuk Hizmetierinin Yiiritilmesine Iligkin Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi asagidaki sekilde
degigtirilmigtir. '

“¢) Ust yonetici: Bakanliklarda miistesar1 ve kamu idarelerinde en tst yOneticiyi,”

MADDE 72- 31/1/2013 tarihli ve 6413 .saylh Tirk Silahli Kuvvetleri Disiplin
Kanununun 3 iincii maddesinin birinci fikrasinin (g) bendinde yer alan “riitbe” ibaresi
“makam yahut riitbe” seklinde degistirilmistir.

MADDE 73- 6413 sayih Kanunun 8 inci maddesine asagidaki fikra eklenmigtir.

“(9) 31/7/1970 tarihli ve 1325 sayih Milli Savunma Bakanhf Gorev ve Teskilati
Hakkinda Kanunun 1 inci maddesinde sayilan makamlara atananlardan; anilan maddenin
dokuzuncu fikrasindakiler riitbe karsihiklari, Ozel Kalem Mudiirii, Basin ve Halkla Iliskiler
Miisaviri ile tagra teskilatindaki makam sahipleri albaylar, sube midiirleri ise yarbaylar gibi,
bu Kanuna tabi personele disiplin veya iist disiplin amiri olarak ek-1 sayil cizelgede
gosterilen cezalar verebilirler.”
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BESINCI BOLUM
Kamu Personeline Iliskin Bazi Diizenlemeler

MADDE 74- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 48 inci
maddesinin birinci fikrasinin (A) bendine agagidaki alt bent eklenmigtir.
“8. Gitvenlik sorugturmasi ve/veya arsiv aragtirmasi yapilmig olmak.”

MADDE 75- 657 sayili Kanunun 125 inci maddesinin birinci fikrasimn (E) bendine
agagidaki alt bent eklenmisgtir.

“l) Terér 6rgiitleriyle eylem birligi igerisinde olmak, bu drgiitlere yardim etmek, kamu
imkan ve kaynaklarini bu &rgiitleri desteklemeye yonelik kullanmak ya da kullandirmak, bu
drgiitlerin propagandasini yapmak.”

MADDE 76- 11/10/2011 tarihli ve 663 sayili Saghk Bakanhgi ve Baghh Kuruluglarinin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnameye 45 inci maddesinden sonra
gelmek lizere asagidaki 45/A maddesi eklenmistir.

“Sozlesmeli saglik personeli istihdam

MADDE 45/A- (1) Bakanlik ve bagl kuruluglari, merkez teskilatlar1 hari¢ olmak tzere
ve Oncelikle personel istihdaminda giigliik cekilen yerlerde, 657 sayii Devlet Memurlar
Kanununun 4 iincti maddesinin (B) fikrasi uyarinca ilgili mevzuati geregi kura ile atamasi
ongorillenler disinda 190 sayili Kanun Hikkmiinde Kararnameye ekli cetvellerde Saghik
Hizmetleri ve Yardimc: Saghk Hizmetleri Simfi kapsaminda yer alan unvanlarla vize edilmig
pozisyonlarda bu maddede ongdriilen sartlarla sdzlesmeli personel istihdam edebilir.

(2) Bu kapsamdaki sézlesmeli saglik personeli Kamu Personel Segme Sinavi (KPSS)
sonucuna gore Bakanhk ve baglh kurulusiarina Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM) Baskanhgi tarafindan yapilacak yerlestirme ile atanabilecegi gibi pozisyon ve
ihtiyac durimuna gére KPSS puani esas alinarak Bakanlik tarafindan yapilacak sozlii siavla
da atama yapilabilir. So6zlii sinav ve yerlestirmeye iligkin usul ve esaslar Bakanlikga belirlenir.

(3) Bu madde uyarinca atanan sézlesmeli saglik personeli dort yil siireyle baska bir
yere atanamaz. Aile birligi mazeretine bagh yer degistirmelerde bu madde uyarinca istihdam
edilen personelin esi bu personele tabidir. Ancak sozlesmeli saghk personelinin bulundugu
ilde bir yil gérev yapmasi ve vizeli pozisyon bulunmast durumunda; eslerin her ikisinin de
Bakanlik ve bagh kuruluslarinda sozlesmeli veya eglerden birinin sézlesmeli, diferinin
Bakanlik ve bagh kuruluglarinda veya diger bir kamu kurum veya kurulusunda kadrolu
statlide ‘istihdam ediliyor olmast halinde hizmet ihtiyacimn daha fazla oldugu yere atamalar
yapilabilir.

(4). Sézlesmeli saghk personelinden dort yilhk caligma siiresini tamamlayanlar
talepleri halinde bulunduklar1 yerde 657 sayih Kanunun 4 tncii maddesinin  (A) bendi
kapsamndaki kadrolara atanir. Bu kadrolara atananlar, aym yerde en az iki yil daha gorev
yapar, bunlar hakkinda adaylik hiikiimleri uygulanmaz.

(5) Bu madde hiikiimlerine gore kadrolara atananlarin, 657 sayili Kanunun 4 tinci
maddesinin (B) bendi uyarinca sézlesmeli pozisyonlarda gegirdikleri hizmet siireleri, Ogrenim
durumlarina gore yiikselebilecekleri dereceleri agmamak kaydiyla kazanilmig hak aylik derece
ve kademelerinin tespitinde degerlendirilir.

(6) Bu madde kapsaminda memur kadrolarina atananlara ig sonu tazminati ddenmez.
Bu personelin 6nceden is sonu tazminat1 6denmis siireleri harig, i§ sonu tazminatina esas olan
toplam hizmet stireleri, 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig
Kanunu ve 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayil: Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas
Kanunu hikiimleri uyarinca ddenecek emekli ikramiyesine esas toplam hizmet stiresinin
hesabinda dikkate alinir.
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(7) Bu madde gergevesinde sdzlesmeli personelin atanacagt memur kadrolari, 190

“sayili Kanun Hiitkmiinde Kararnameye ekli cetvellerde yer alan sinif, unvan ve derecelerine

uygun olmak sartiyla, baska bir igleme gerek kalmaksizin atama isleminin yapildif1 tarih
itibartyla ihdas edilerek ilgisine gore Bakanlik veya bagli kuruluslarimin 190 sayili Kanun
Hiikkmiinde Kararnameye ekli cetvellerinin ilgili bolimlerine eklenmis ve kadrolara
atananlarin pozisyonlar bagka bir isleme gerek kalmaksizin iptal edilmig sayilir. Ihdas edilen
kadrolar ile iptal edilen pozisyonlar; unvani, simfi, adedi, derecesi, tegkilati ve birimi
belirtilmek suretiyle atama tarihinden itibaren iki ay i¢inde Maliye Bakanhig ve Devlet
Personel Bagkanligina bildirilir.

(8) Bu madde kapsaminda sbzlesmeli saglik personeli pozisyonlarina yapilan atama,
sézlesmenin imzalanmasiyla gegerlilik kazanir. Sézlesme, imzalanmadan herhangi bir hak
dogurmaz.”

ALTINCI BOLUM
Milli Egitim ile flgili Diizenlemeler

MADDE 77- 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlan Kanununun 2
nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan “gesitli kurslary,” ibaresinden sonra
gelmek iizere “6zel dgretim kurslarini,” ibaresi ile aym fikraya agagidaki bent eklenmistir.

“5) Ozel dgretim kursu: Kigilerin, Bakanlik¢a belirlenmis bilim gruplarina uygun
egitim ortamlarinda, 6grenim seviyelerine, ilgi ve isteklerine uygun 6gretim programlar
dogrultusunda, bilgi, beceri, yetenek ve deneyimlerini gelistirdigi, serbest zamanlarini
degerlendirdigi bir bilim grubunda egitim veren kurumlari,”

MADDE 78- 5580 sayilh Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 2- Okullar ile 6zel 6gretim kurslar1 hari¢ olmak tizere bagka adlarla da
olsa ilkégretim ve ortadgretim rgiin egitim programlarinin aynist veya bir kismim uygulayan
ya da bu programlara yoénelik deneme, seviye tespit sinavi gibi adlarla toplu smav
organizasyonlart yapmak iizere faaliyet gdstermek i¢in yiliz ylize veya uzaktan gretim
yontemi ile dzel dgretim kurumlari veya verler acilamaz, igletilemez, dgretim programlari
olusturulamaz. Belediyeler, sivil toplum kuruluslari ile yiiksekdgretim kurumlarmin siirekli
egitim merkezleri gibi birimlerinde de bu faaliyetler yuriitiilemez.”

MADDE 79- 5580 sayih Kanuna asagidaki gecici madde eklenmigtir.

“GECICI MADDE 6- Bu maddenin yayim: tarihinde faaliyet gosteren &zel 8gretim
kurslar, epitim ve ogretim faaliyetlerine 1/8/2017 tarihinden itibaren bir bilim grubunda
devam edebilirler. Kurum agma izinleri de buna uygun olarak diizenlenir ve en geg 4/8/2017
taribi itibariyla bir bilim grubunda faaliyet gostermek ilizere kurum agma jzinleri
diizenlenmeyen 6zel 6gretim kurslari hakkinda siirekli kapatma islemi uygulanir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin hususlar ile bilim grubu tanimi Milli Egitim
Bakanlhginca ¢ikarilan yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 80- 25/8/2011 tarihli ve 652 sayili Milli Egitim Bakanh@i Tegkilat ve
Gérevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ek 4 {incii maddesinin ikinci fikrasina
agagidaki climleler eklenmistir.

“Sozlesmeli dgretmenlige yapilan atama, sozlesmenin imzalanmasiyla gegerlilik kazamr.
Sozlesme, imzalanmadan herhangi bir hak dogurmaz.”
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MADDE 81- 17/6/2016 tarihli ve 6721 sayih Tiirkiye Maarif Vakfi Kanununun 2 nci
maddesinin iigiincii fikras1 agagidaki sekilde degistirilmigtir.

“(3) Tiirkiye Maarif Vakfi tarafindan 6rgiin ve yaygn egitim kurumlar agilan
iilkelerde, Milli Egitim Bakanligi disindaki kamu kurum ve kuruluglarinin aym amagla bagka
birimler agmas1 veya olusturmasi Milli Egitim Bakanliginin iznine tabidir.”

MADDE 82- 6721 sayih Kanunun 4 {incii maddesine asagidaki fikra eklenmigtir.

“(3) Vakif tarafindan yurtdiginda gorevlendirilen okul yoneticileri ve &fretmenler
15/7/1950 taribli ve 5682 sayili Pasaport Kanununun 14 incii maddesi kapsamindaki
Hiikiimetce, hususi idarelerce veya belediyelerce resmi vazife ile dig memleketlere
gonderilenlere veya dis memleketlerde vazifeye alinanlara taninan haklardan faydalanirlar.”

MADDE 83- 6721 sayih Kanuna agagidaki ek madde eklenmigtir.

“Personel gorevlendirilmesi

EK MADDE 1- (1) 2 nci maddede sayilan faaliyetlerinin yiiriitilmesi igin ihtiyag
duyulan personelin temini amactyla kamu kurumlarinda istihdam edilen Devlet memurlar: ile

“$gretim elemanlarmdan gerekli nitelikleri tasiyanlar, Tirkiye Maarif Vakfinin talebi ve

kendilerinin istegi tizerine kurumlarinca;

a) En fazla iki y1l stireyle Tirkiye Maarif Vakfinda gorevlendirilebilir. S6z konusu
gorevlendirmeler, iki yilin dolmasindan sonra gerektiginde aym usulle ikiser yil siireyle en
fazla ti¢ defa uzatilabilir. Bu sekilde gorevlendirilenler bu gorevleri siiresince aylikli izinli
sayilirlar. Bunlara, yurtdisinda gérev yaptiklari siire i¢in, gorevlendirildikleri tilkede stirekli
gbrevle bulunan ve 9 uncu derecenin 1 inci kademesinden aylik alan bekér meslek memuruna
ddenmekte olan yurtdis1 ayhgim gegmemek tlizere Miitevelli Heyetince belirlenecek tutarda

Vakif tarafindan 6deme yapilabilir.

b) En fazla iki yila kadar ayhksiz izin verilmek suretiyle anilan Vakifta
goreviendirilebilir. Bu izin her iki yilda bir atamaya yetkili amirinin onay: ile memuriyetleri

" siiresince on yila kadar uzatilabilir. Bunlara, yurtdiginda gorev yaptiklan siire igin,

gorevlendirildikleri tilkede siirekli gorevle bulunan ve 9 uncu derecenin 1 inci kademesinden

" ayhik alan bekar meslek memuruna ddenmekte olan yurtdist ayligiun t¢ katim gecmemek

iizere Miitevelli Heyetince belirlenccek tutarda Vakif tarafindan 6deme yapilabilir. Bunlardan
gorevlerine donenlerin Tirkiye Maarif Vakfinda gegirdikleri hizmet siirelerinin her yili bir
kademe ilerlemesine ve her iic yil bir derece yiikselmesine esas olacak sekilde degerlendirilir.

(2) Gorevlendirilen personele bu maddeye gére ddenecek lcrete, ikili andlagma
bulunmamasi nedeniyle ilgili iilke mevzuatina gdre vergi tahakkuk ettirilmesi halinde
odenmesi gereken vergi tutarim, Vakif biitgesinden ddetmeye Miitevelli Heyeti yetkilidir.

(3) Bu sekilde gorevlendirilebilecek azami personel sayist Milli Egitim Bakanlif: ve
Maliye Bakanhginca mistereken belirlenir.

(4) Tiirkiye Maarif Vakfi, bu madde kapsaminda gérevlendirilen veya ayliksiz izin
verilen personelin, gérevlendirildigi yere gidis ve gelis harcirahi ile yurtdiginda gérev yaptigi
siirece alacag ticret ddemelerini kendi biitgesinden yapar.

(5) Bu madde kapsaminda ayliksiz izin verilmek suretiyle gorevlendirilenlerden,
onceki gorevleri sebebiyle 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk
Sigortasi Kanununun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinn (c) bendi veya gegici 4 inci
maddesi kapsaminda sigortali veyahut istirakei sayilanlann; ayliksiz izinki sayildiklar stirece
ayn1 kapsamdaki sigortalilik veya istirakgilik iligkisi devam eder. lgililerin bu gekilde ayliksiz
izinde gecirdikleri stireler nceki kadro unvanlan esas alinmak suretiyle emekli kesenegine
esas ayhk unsurlarinin veya sigorta primine esas kazang unsurlarinin tespitinde dikkate alinir.
Bu sekilde ayliksiz izne ayrilanlann 6nceki kadrolan igin tespit edilen sigorta primine esas
kazane veya emekli kesenefine esas aylik tutar esas alinmak suretiyle hesaplanacak sigorta
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primleri veya kisi kesenegi ve kurum karsiliklar: ile genel saglik sigortas primlerinin édeme
yiikiimliliigti Tirkiye Maarif Vakfina aittir. Bu fikra kapsamina girenlerin ayliksiz izinli
sayildiklar stireler emekli ikramiyesinin hesabinda dikkate ahnir.

(6) Bu madde kapsamina girenler ile bunlarin yurtdisinda birlikte yasadiklan ve 5510
sayih Kanuna gore bakmakla yiikiimli olduklari kigilerin yurtdisindaki saglik giderleri,
ayhiksiz izin donemini gegmemek kaydiyla siirekli gorevle yurtdigina gonderilen Devlet
memurlari i¢in 5510 sayili Kanunda belirlenmis olan usul ve esaslar gergevesinde kargilamr.

(7) Ilgili kurumlar, s6z konusu gorevlendirmeleri siiresi dolmadan sonlandirabilecegi
gibi Tiirkiye Maarif Vakfinin gerekgeli talebini uygun grmesi halinde de sonlandirabilir.

(8) Bu madde uyarinca goreviendirilenlerden gorev stresinin bitimini veya
gorevlendirmenin sonlandirilmasimi izleyen onbes giin i¢inde gorevlerine dénmeyenler
memuriyetten ¢ekilmis sayilirlar.”

YEDINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

MADDE 84- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yilksekdgretim Kanununun 8 inci
maddesinin birinci fikrasmin {b) bendinin (3) numarah alt bendinde yer alan “Genelkurmay
Bagkanlig1” ibaresi “Milli Savunma Bakanhg” seklinde, aym maddenin birinci fikrasinin (b)
bendinin (1) numaral: alt bendi ile aym maddenin dordiincti fikrasi asagidaki gsekilde
degistirilmis ve besinci fikrasimn birinci ctimlesi ylirtirlitkten kaldirilmagtur.

“(1) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan profesérler ve bakanhk merkez teskilatlarinda en
az on y1l miifettis veya denetgi olarak galisanlar arasindan dnerilecek onbeg tiyeden,”

“Uyelerin gorev siiresi ti¢ yildir. Gérev siireleri boyunca tiyelerin kurumlanyla iligikleri
kesilir. Uyelerin yas haddi, dgretim tiyelerinde oldugu gibidir.”

MADDE 85- 2547 sayih Kanunun 13 {incii maddesinin (a) fikrasinin birinci paragrafi
asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Devlet tiniversitelerinde rektor Yiiksekégretim Kurulu tarafindan onerilecek, profesor
olarak en az iig y1l gérev yapms ii¢ aday arasindan Cumhburbagkaninca atanir. Bir aylik siirede
snerilenlerden birisinin atanmamast ve Yiiksekogretim Kurutu tarafindan, iki hafta iginde
yeni adaylar: gosterilmemesi halinde Cumhurbagkannca dogrudan atama yapilir. Rektoriin
grev siiresi 4 yildir. Siiresi sona erenler aym yontemle yeniden atanabilirler. Ancak aym
Devlet iiniversitesinde iki dénemden fazla rektorliik yapilamaz. Rektdr, iniversite veya
yitksek teknoloji enstitiisii tiizel kisiligini temsil eder. Vakiflarca kurulan iiniversitelerde
rektor, mitevelli heyetinin Yiiksekogretim Kuruluna teklifi ve Yiiksekdgretim Kurulunun
olumlu goriisii tizerine Cumhurbagkani tarafindan atanar.”

MADDE 86- 2547 sayili Kanuna agagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 72- Bu maddenin yirirlige girdigi tarihte Yiiksekdgretim
Denetleme Kurulu iiyesi olarak gérev yapmakta olanlardan {i¢ yihm tamamlayanlarin
gorevleri kendiliginden sona erer.”

MADDE 87- 27/6/1989 tarihli ve 375 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 16
nc1 maddesinin birinci fikrasinda ver alan “sermayesinin yaridan fazlas1 devlete ait kurum ve
kuruluglarimim” ibaresi “sermayesinin yaridan fazlasi devlete ait kurum ve kuruluslar ile
kayyim sifattyla Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu tarafindan yonetilen girketlerin” seklinde
degistirilmisgtir. P
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MADDE 88- 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terdrle Miicadele Kanununun 20/A
maddesinin birinci fikrasinda yer alan “serh diigiilmesine” ibaresinden sonra gelmek {izere “ve
bu kisilerin yardimlasma kurum ve sandiklarindan olan alacaklarina tedbir konulmasimna”
ibaresi eklenmigtir.

MADDE 89- 3713 sayili Kanunun 21 inci maddesinin birinci fikrasiun (1) bendi
yurirlikkten kaldirlmistir.

‘MADDE 90- 3713 sayili Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 16- Bu maddenin yiriirltige girdigi tarih itibariyla 21 inci maddenin
birinei fikrasinin miilga (1) bendi kapsaminda Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumundan
burs almakta olanlarin burslari, normal 6grenim siirelerinin sonuna kadar ilgili mevzuat
hiikiimlerine gore verilir. 86z konusu bende istinaden yargi mercilerinde Yiksek Ogrenim
Kredi ve Yurtlar Kurumu aleyhine agilan davalardan feragat edilmis sayilir. Feragat nedeniyle
mahkemece yargilama giderleri ve vekalet ticretine hitkmedilemez, verilmis olan kararlar
lizerine ayrica herhangi bir islem yapilmaz.”

MADDE, 91- Bu Kanun Hitkmiinde Kararname yayimu tarihinde ylirtirliige girer.
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T.C.
BASBAKANLIK
KANUNLAR VE KARARLAR
GENEL MUDURLUGU

KHKI/676

Eki

KANUN HUKMUNDE KARARNAME

MADDE 92 - Bu Kanun Hitkmiinde Kararname hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

Basbakan Yardimacist

Bagbakan Yardimcist

Bagbakan Yardimcis!

RECEP TAYYIP ERDOGAN
CUMHURBASKANI
BINALI YILDIRIM
BASBAKAN
N. CANIKLI M. S'IM$EK N. KURTULMUS Y. T. TURKES

Bagbakan Yardincis)

V. KAYNAK

Bagbakan Yardimcist

B.BOZDAG
Adalet Bakani

F. B. SAYAN KAYA
Aile ve Sosyal Politikalar Bakani

8. GELIK
Avrupa Birligi Bakam

LYILMAZ
-6zl

Bilim, Sanayi vé Teknoloji Bakani V.

M. MUOEZZINOGLU
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakant

M. OZHASEK]
Cevre ve Sehircilik Bakani

M. GAVUSOGLU
Digigleri Bakani

N. ZEYBEKCI
Ekonomi Bakam

B. ALBAYRAK
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakam

A. C.KILIG
Genglik ve Spor Bakan

F. CELIK
Gida, Tanm ve Hayvanciik Bakant

B. TUFENKCI S. SOYLU L. ELVAN N. AVCI
Gumritk ve Ticaret Bakam icigleri Bakan Katkinma Bakam Kiiltiir ve Turizm Bakani

N. AGBAL i. YiLMAZ F.ISIK ‘ V. EROGLU

Maliye Bakani MilT Egitim Bakam Milli Savunma Bakam _- Orman ve Su isleri Bakant

Y
N.AGBAL | ;
R. AKDAG A-ARSLAN /
Dosya No: Saghk Bakant Utastirma, Denizclik ve Haberiesme Bakani V. !




(1) SAYILI LISTE

KURUMU : [CISLERI BAKANLIGI

TESKILATI: YURTDISI

IHDAS EDILEN KADROLARIN
SINIFI UNVANI DERECESI ADEDI TOPLAMI
SGH ICISLERI 1 s 5
MUSAVIRI
| T ICISLERI i
MUSAVIRI > >3
EMH ICISLERI 1
i o 40
MUSAVIRI 40
TOPLAM 100 100

(2) SAYILI LISTE
KURUMU : EMNIYET GENEL MUDURLUGU
TESKILATI  : MERKEZ

IHDAS EDILEN KADROLARIN

SINIFI UNVANI DERECESI ADEDI TOPLAMI
EMH | Genel Midiir Yardimcisi 1 1 1
MIAH | Genel Miidiir Yardimeist 1 1 1
TOPLAM 2 2
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