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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’NA

AKP iktidarlar1 doneminde egitim alaninda yaganan kadrolagma ve 25 Temmuz 2016
tarithinde yayinlanan 668 Sayili OHAL KHK’si ile yiiriirlige konan s6zlesmeli 6gretmenlik
uygulamasinin tiim boyutlan ile arastirilmasi ve bu uygulamalarin egitim alaninda yaratti1
tahribatin agiga ¢ikarilmasi amaciyla Anayasa’nin 98’inci I¢tiiziigiin 104’{incii ve 105’inci

maddeleri geregince Meclis Arastirmasi agilmasini arz ve teklif ederim.

RESTECIOGLU
HDP Grup Baskanvekili
Istanbul Milletvekili

GEREKCE

Tirkiye Cumhuriyeti tarihinde siyasi iktidarlar egitim alanina siirekli olarak miidahalelerde
bulunmuglardir. Bu miidahalelerin bir boyutu da kadrolagsma olmustur. Hemen hemen her
iktidar egitim biirokrasisinde ve y6netimindeki kilit noktalara kendi kadrolarini yerlestirmistir.
Kadrolagsmanin en yaygin ve kokli sekilde yasandig: siireg ise hi¢ kuskusuz AKP iktidarlar

déneminde olmugstur.

15 yillik iktidar1 déneminde Egitim Kurumlan Yoneticilerinin Atama ve Yer Degistirmelerine

Iliskin yonetmeligi sayisiz kez degistiren AKP iktidart ydnetici atamalarinin sézlii sinavlar ile




yapilmasinin dniinii agarak yandas sendikanin iiyelerini egitim kurumlarinda yonetici olarak
atad1. Gelinen noktada, neredeyse okul miidiir ve miidiir yardimcilarinin tamami hiikiimete
yakinlig: ile bilinen sendikaya liye egitimciler arasindan segilmis durumdadir. Son dénemde
1se bu uygulama daha da ileri bir noktaya taginarak atanacak yonetici listeleri hiikiimete
yakinligi ile bilinen sendika tarafindan dogfudan hazirlanip ilgili il ve ilge milli egitim
miidirliiklerine gonderilmektedir. Diyarbakir Hani ilgesinde Hilkiimete yakin olan sendikanin
23 kisilik liste hazirlayarak listeyi ilge milli egitim midiirligine goéndermesi, yine
kamuoyuna yansidig1 iizere Rize’de, Bursa’da, Istanbul’da son dénemde atanan yoneticilerin
neredeyse tamaminin sz konusu sendikaya iiye olmasi ve Egitim Sen, Egitim Is gibi muhalif

sendika iiyelerinin s6zlii sinavlarda elenmesi bu durumun somut 6rnegi niteligindedir.

AKP, egitimde kadrolagmada cemaat ve tarikatlar ile olan iligkisine de agirhk vermektedir.
Hiikiimetin Fettullah¢1 yapilanma ile 2014 yihina kadar olan yakin igbirligi ve ortakhg tim
kamuoyunca bilinmektedir. Gegtigimiz yillarda egitim yoneticilerinin atamalarinda Fettullahgi

yapilanmaya da ¢ok genis bir alan agilmigtir.

Egitim yoOnetimi alanindaki kadrolagsmaya doniikk en bilylik miidahale ise 2014 yilinda
¢ikartilan torba kanunla MEB’de gérevli 100 bine yakin ydneticinin gérevine bir anda son

verilmesi ve atama yetkisinin dogrudan miilki amirlere verilmesi oldu.

Egitim alanindaki kadrolagmay: sadece yoneticiler ile simirli tutmayan AKP hiikiimeti, 25
Temmuz 2016 tarihinde yayinladigi 668 Sayili OHAL KHK'’si ile miilakatla alima dayali
sozlesmeli 6gretmen uygulamasim hayata gegirdi. Boylelikle dgretmen atamalarinda agiktan

kadrolagmanin 6nii agildi.

Mezun olan ve yazil sinavlarda bagarili olan g¢ok sayida Ogretmen adayi sozlii sinavi
gecebilmek igin siyasi referanslara zorlanmaktadirlar. Ayrica sozli simavlarin adaylan siyasi
aidiyetlerine, diinya goriislerine, kimlik ve inanglarina gore ayrigtirma ve elene amaciyla ise
kosulduguna dair ¢ok sayida ormek de kamuoyuna yansimigtir. Miilakatlarda adaylara
“Cumhurbagkanimiz konugmasinda nelere degindi? ‘Reis’ denilince aklina kim geliyor? 15
Temmuz siirecini degerlendirin” gibi 6gretmenlik meslegiyle ilgisi bulunmayan, tamamiyla
kigilerin siyasi disiincelerini degerlendirme amaci tagiyan sorular yoneltilmektedir. Bu

sorularla 6lgiilmek istenen tek sey AKP’ye sadakat ve itaattir.

Bir yandan kadrolagmay: diger yandan giivencesiz istthdam: yayginlastiran miilakata dayal

sozlesmeli Ogretmenlik atamas: telafisi imkénsiz hak kayiplarina neden oldugu gibi bu

uygulamanin iilkenin gelecegine biiyiik zarar verecegi asikardir.




Egitim alaninda yasanan kadrolasma sadece mevcut siyasi iktidarin yonetimde bulundugu
donem i¢in haksiz bir niifuz alan1 tagimamakta, ¢ocuklarimizin diger bir ifade ile iilkenin
gelecegini de karartmaktadir. Bu anlamda TBMM nin son 15 yilda egitim alaninda yaganan

kadrolagsmay1 tiim boyutlan1 ile inceleyerek gerekli tedbirlerin belirlenmesi amaciyla bir

arastirma komisyonu kurmasi elzemdir.




