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Basta emek, demokrasi ve barig miicadelesin
emekgileri olmak tizere OHAL KHK’lar ile
hukuksuzluklarin ve yaratti: tahribatin tiim ¢
98’inci I¢tiiziigiin 104’{lincii ve 105’inci madde

ve talep ediyoruz.

in 6ncii isimleri olan bilim insanlar1 ve kamu
kamu ¢alisanlarina yonelik ihraglarin yol agtif
»oyutlariyla aragtirilmasi amaciyla Anayasa’nin

leri geregince Meclis Aragtirmasi agilmasim arz

ol

AHMlET YILDIRIM
HDP Grup Baskanvekili
Mus Milletvekili
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6 Ocak’ta yayinlanan 679 sayili KHK ile
Temmuz’dan bugiine darbe girisimi gerekge
KHK ’ler ile kamu gorevinden ihrag edilen top
2017 tarihinde yayinlanan 686 sayili KHK so
ihra¢ edilmesiyle birlite 100 bine yakin kamu ¢
hi¢bir adli ve idari yarg siireci isletilmeden yii
lisetelerinin istihbarat figlemelerine, idarelerin!
hukuka aykir1 bir selkilde olusturuldugu geld
Bu ihraglardaki diger bir hukuksuzluk da yarg

Kamu ¢alisanlarina yonelik hukuksuzlug
yonelik olumsuz bir alg1 yaratmaktir. Boyle
istemektedir. Kald1 ki ilk OHAL KHK’lerinde

sozlesmeli olarak yapilmas: yasalastirildi. Kan

8 bin 323 kamu ¢alisanin ihra¢ edilmesi ile 15
si ile ilan edilen OHAL siirecince g¢ikartilan
lam kisi sayis1 95 bin 669’u bulmustu. 7 Subat
nucu ¢ok sayida Bakanliga bagli 4464 kisinin

alisani ihrag edilmis oldu. Bu ihraglarin tamami

riitmenin tasaruffu olarak gergeklestirildi. Thrag

keyfi tasarruflarina ve ihbarlara gére tamamen

gimiz noktada iyice agiga ¢ikms durumdadir.

1 yolunun kapatilmis olmasidir.

un nedenlerinden biri toplumda kamu rejimine

ikle bu alan1 miidahaleye agik hale getirmek

n biri ile 6gretmen alimlariin miilakata dayali

nu personeli alimlarinda miilakat diger bir ifade

ile sozlii sinav hizla yayginlastirhiyor. ktidar kendisine yiizde yiiz biat eden memurlardan

olusan yeni bir kamu rejimi inga etme ¢abasin

dadir.

Ozellikle akademik alanda yasanan ihragl

arin temel nedenlerinden biri ise akademiyanin

lagvedilmesi, yerine iktidar rejimine tamamen biat eden, elesﬁrel, bilimsel ve 6zgiir diisiince

anlayisindan uzak yeni bir Giniversite anlayisi
sualsiz bir sekilde gorevinden ihra¢ edilen

birlikte 4.811°e ¢ikmustir. Tirkiye’de her 35
Ozellikle iktidarin bu alandaki niyetini agia
iligkisi olmayan, aksine tiim yasamlari1 bu tiir
olan Baris I¢in Akademisyenler girisimi iiyel
Bu iilkenin en dnemli siyasal ve toplumsal sc

ile ¢goziilmesine tepki olarak “Bu Suga Ortz

insa etmektir. OHAL KHK’leri ile sorgusuz ve

akademisyen sayisi diin yayinlanan KHK ile

akademisyenden biri ihrag edilmis durumda.
¢ikaran uygulama ise Darbe girisimi ile hi¢bir

miidahalelere karsi miicadele etmek ile gegmis

erinin OHAL KHK’leri ile ihra¢ edilmeleridir.
prunu olan Kiirt Sorunun giivenlik¢i politikalar

ak Olmayacagiz” baglikli bildiriye imza atan,

dempokratik ve bariggil ¢6ziim Onerileri sunan akademisyenlerini gorevlerinden ihrag

edilmesi hiikiimetin keyfiligini tiim boyutlari

Daha 6nce sadece baris talebinde bulunc
Subat 2017 tarihinde yayinlanan yeni KHK
Iktidarin bu konudaki keyfiligini agik¢a o

Universitesi 6rnegi karsimizda durmaktadir.

ile gostermektedir.

luklar i¢in 125 akademisyen ihra¢ edilmigti. 7

ile bu sayiya 115 akademisyen daha eklendi.

rtaya koyan Orneklerden biri olarak Ankara

Iktidar ve rektor bir 6nceki KHK ile Ankara

Universite’sinden ihra¢ edilen akademisyen

lere 6grenci ve 6gretim elemanlarinin sahip



cikisint kabullenememistir. Yeni yayinlanan
edilmesi cezalandirici anlayisin tezahiirii nitelig
rektoriin - OHAL siirecini nasil kendisi a
gostermektedir. Universite rektorii tlkenin e
gordiigii tim 6gretim gorevlileri tizerinde baski
firsat olarak kullanan rektsr OHAL KHK’l¢

hukuksuz bir sekilde ihra¢ edilmesine sebebiye

Yasanan bu hukuksuzluk bir kez daha giste

tamimaz rektorlere boyun egmeyen, bilim 0
miicadele eden, ciibbesine iktidar ili§i agma
sistematik bigimde baskiya maruz kalmakta

komisyon kurulmasi ve haksizliklarin giderilm:

:KHK ile 70’den fazla akademisyenin ihrag
indedir. Ayrica Ankara Universitesi 8rnegi bir
¢gisindan bir firsatgithga donistiirdiigiiniin
n koklii iiniversitesinde kendisine muhalif
ve mobbing uygulamaktadir. OHAL siirecini

ri ile yiize yakin akademisyenin tamamen

t vermistir.

rmistir ki savasa karsi barisin sesi olan, hukuk

zgiirliigii, disiince ve ifade ozglrligi igin

yan akademisyenler diistincelerinden dolay:

ihra¢ edilmektedir. Bu konu ile ilgili bir

esi artik elzem hale gelmistir.




