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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’'NA

667 Sayili OHAL Kanun Hiikmiinde Kararnamesi ile kapatilip hazineye devredilen
vakif Universitelerinin kapatilmaya iliskin is ve islemlerle ilgisi olmayan akademik
personelinin, yeni kurulan ve mevcut devlet tiniversitelerine devredilmesine dair kanun teklifi
ilisikte sunulmustur. Geregini saygilarimizla arz ederiz.
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GENEL GEREKCE

15.07.2016 tarihinde yasanan ve demokratik devlet diizeninin hedef alindif1 darbe
girisimi sonrasinda, bu kalkismamin miisebbibi olan FETO/PDY orgiitiiniin devlet ve
kurumlar icerisindeki orgiitlenmelerine yoénelik olarak baslatilan OHAL kapsammda 667
Sayil Olaganiistii Hal Kapsaminda Alman Tedbirlere Iliskin Kanun Hikmiinde Kararname
23.07.2016 tarihli 29779 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

667 Sayili KHK nin 1. maddesinde belirlenen amaci, 20.07.2016 tarihli ve 2016/9064
sayili Bakanlar Kurulu Karariyla iilke genelinde ilan edilen olaganiistii hal kapsaminda, darbe
tesebblisli ve terdrle miicadele cergevesinde alinmasi zaruri olan tedbirler ile bunlara iliskin
usul ve esaslart belirlemektir. KHK’ nin 2. maddesinde yer alan tedbirler uyarinca, milli
giivenlige: tehdit olusturdugu tespit edilen Fethullahg1 Terér Orglitine (FETO/PDY) aidiveti,
iltisaki veya irtibat1 belirlenen vakif yiliksekdgretim kurumlarimin kapatilmasina karar
verilmisgtir.

Kapatilan vakif yiiksekégretim kurumlarinin saglik uygulama ve arastirma merkezleri
ve kapatilan diger kurum ve kuruluslara ait olan taginurlar ile her tiirlit mal varligi, alacak ve
haklar, belge ve evrak Hazineye bedelsiz olarak devredilmis sayilarak, bunlara ait taginmazlar
tapuda resen Hazine adina, her tiirli kisitlama ve tasinmaz yilkiinden ari olarak tescil
edilmesine karar verilmistir.

Kapatilan yiiksekdgretim kurumlarinda kayith 6grencilerin, Yiksekogretim Kurulu
tarafindan Devlet (niversitelerine veya vakif iiniversitelerine yerlestirilmesine,
Yiiksekogretim Kurulu gorevli ve yetkili kilinmigtir. Bu yerlegtirme iglemleri tamamlanmis ve
Ogrencilerin magduriyetleri belli 6l¢tide giderilmistir.

Séi konusu KHK ile kapatilan yiiksekogretim kurumlarina ait olan tasinirlar ile her
tlirli mal varligi, alacak ve haklar ile belge ve evrak Hazineye bedelsiz olarak devredilmis,
taginmazlarin da tapuda Hazine adna tesciline karar verilmistir.

izmir’de, Izmir Bakirgay Universitesi ve Izmir Demokrasi Universitesi adiyla iki yeni
devlet tiniversitesi kurulmus ve kapatilan Gediz Universitesi’nin mal varlig [zmir Bakirgay
Universitesi'ne; kapatilan Izmir Universitesi’nin mal varlig ise [zmir Demokrasi
Universitesi’ne devredilmistir.
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atamalari ngrgeklesmemistir. Yetigsmis insan gliciinin degerlendirilmesi, yillardir 6niine
gegilmeye calisilan  beyin gogline  engel olunmasi ve iilkemiz kaynaklarinin
degerlendirilebilmesi agisindan, bu akademik kadrolarda yer alan ve fakat kurumlarimin
kapatilmasimi gerektiren herhangi bir tutum veya davrams igerisinde bulunmayan yetismis
elemanlardan yararlanilmaya devam edilmesi her yénden biiyilk 6nem tagimakta oldugu gibi,
darbe girigimi sonucu ortaya cikan magduriyetlerin giderilmesi anlayisina da uygun
diismektedir.

Diger yandan, tiniversiteleri kapandigi igin diger tiniversitelere yerlestirilmek zorunda
kalman oOgrenci adedi 65 bin civarmdadir. Bu $grencilerin grenimlerinin igin gereken
yerlestirme islemleri hélen tamamlanmug ise de, bu durum 6grencilerin yerlestirildigi
Universitelerin  kapasitesinin  zorlanmasma ve Ogretimin aksamasina da sebebiyet
verebilecektir. Ogrencilerin biiytik kismu, tercihlerini akademik kadrolari dikkate alarak
yapmaktadir. Hilen atamalari yapilamayan akademik personelin yeniden gérevlendirilmeleri,
bu tiirden aksamalarin niine gegecedi gibi, 6zellikle yeni kurulan Izmir Bakircay Universitesi
ve Izmir Demokrasi Universitesi’nin kadrolarimn yeniden atanmalarl bu {iniversitelerin
dgrencilerinin, geri donmelerini de temin edecektir.

Bu nedenle bahsedilen akademik personelin yiiksekogretim kurumlarma yeniden
atanmalarinda biiyilk yarar ve gereklilik bulunmaktadir.




MADDE GEREKCELERI

Kanun teklifi ti¢ maddeden ve yiiriirliik ile yiiriitme maddesinden olusmaktadir.

- MADDE-1: Maddeyle, Izmir’de bulunan ve 667 Sayili OHAL Kanun Hitkmiinde
Kararnamesi ile kapatilan iiniversitelerin akademik personelinin yeni kurulan Izmir Bakirgay
Universitesi ve [zmir Demokrasi Universiteleri ile diger devlet tiniversitelerine aktarilmalar:
dtizenlenmektedir.

MADDE-2: Maddeyle, aktarmaya iliskin esaslar diizenlenmektedir.
MADDE-3: Maddeyle, aktarma konusundaki yetkiler diizenlenmektedir.
MADDE-4: Yiirtitme maddesidir.

MADDE-5: Yiirurlitk maddesidir.




KAPATILAN VAKIF UNiVERSITELERIN AKADEMIK PERSONELININ
YENIDEN ATANMALARI HAKINDA KANUN TEKLIFi

Madde 1- (1) 667 sayili OHAL Kanun Hitkmiinde Kararnamesi ile kapatilms olan Gediz
Universitesi’nin akademik ve idari kadrosu, yeni kurulmus olan Bakirgay Universitesi’ne,
aym KHK ile kapatilmig olan [zmir Universitesi’nin akademik ve idari kadrosu ise yeni
kurulmus olan izmir Demokrasi Universitesi’ne aktarilir.

(2) Yukaridaki fikrada belirtilen KHK ile kapatilmig olan diger vakif tniversitelerinin
akademik ve idari kadrolar, kadro ve ihtiyag durumu dikkate almarak, bu vakif
tiniversitelerinin kurulusu sirasinda garantdr olan ilgili devlet tniversitelerine ya da bu
sehirdeki baska bir devlet tiniversitesine aktarilir. Bu aktarmada kadronun tamami ayni veya
farkl1 {iniversitelere dagitilabilir.

Madde 2- (1) Bakircay Universitesi ile Izmir Demokrasi Universiteleri’ne yapilacak
‘atamalarda, 28/08/2016 giin ve 6745 sayili Kanun ile ihdas edilen kadrolar esas alinir. Diger
{iniversitelerdeki atamalar, kadro sarti aranmadan yapilir.

(2) Akademik ve idari kadrolann aktarilmasinda, ayrica bir kadro ihdasi ve ilanma gerek
olmayip; ilgililerin bagvurusu yeterlidir.

(3) Basvurular, ilgili kisinin KHK ile kapatilan tiniversitenin kapatilmasina gerekge olan bir
tutum ve davranista bulunup bulunmadif degerlendirildikten sonra neticelendirilir.

(4) Akademik personelin unvanlari, aktarmada aynen korunur.

Madde 3- (1) Bu kanun kapsaminda kadrolarin aktarilmasi ve diger gerekli islemlerin
yapilmas1 igin YOK gerekli diizenlemeleri yapmakla yetkilidir. Gerekli diizenlemeler
yapildiktan sonra en ge¢ 31 Aralik 2016 tarihi itibariyle kadrolara atama islemleri tamamlanur.

Madde 4- Bu Kanun, yayimi tarihinde ylirtirliige girer.

Madde 5- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yliriitiir.
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