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TURKIYE BUYUK MiLLET MECLISi BASKANLIGI’NA

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve 193 Sayili Gelir Vergisi Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Iliskin Kanun Teklifi Ekte Sunulmustur.
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GEREKCE:

657 sayith Kanunun 4/C maddesi kapsaminda gérev yapmakta olan personele, emekliye
ayrilma, 6liim, kendi istegi ile sozlesmeyi feshetme ya da stzlesmeyi yenilememe hallerinde
ddenen is sonu tazminatlarindan gelir vergisi kesintisi yapilmamasi yonelik bir diizenleme
yapilmasi. '




in

DEVLET MEMURLARI KANUNU iLE GELIR VERGISI KANUNUNDA
DEGISIKLIK YAPILMASINA iLiSKiN KANUN TEKLIFI

MADDE 1- 14.7.1965 tarihli ve 657 say1h Devlet Memurlar: Kanununa asagidaki ek madde

eklenmistir.

“s sonu tazminatt

EK MADDE 44- Bu Kanunun 4 iincii maddesinin (C) fikrasina gore yapilan ¢alismalarin
toplam siiresi {izerinden hesaplanarak bu maddede belirlenen esaslara gore is sonu tazminat
Gdenir.

(2) Ucretli izin stireleri d4hil en az 12 ay fiilen ¢aligan gecici personelden; -

a) Sosyal Giivenlik Kurumunca kendilerine yaghlik veya malulliik aylig1 baglanmasi veya
toptan ddeme yapilmasi,
b) Ilgilinin 6limi,

¢) figilinin kendi istegi ile sézlesmeyi feshetmesi veya yenilememesi,

Durumlarindan birinin gergeklesmesinden dolay1 hizmet sdzlesmesi sona erenlere, galigilan
her bir yil igin, ayrihs tarihindeki hizmet sézlesmesinde yazil: briit aylik iicret tutarinda is
sonu tazminat1 8denir. 12 aydan artan siireler i¢in 12 ay igin hesaplanan miktardan artan
siireye isabet eden tutar kadar ddeme yapilir.

(2) Bu tazminatin 6denmesinde; daha nce 1§ sonu tazminati ve kidem tazminati ile benzeri
tdemelerde degerlendirilmis stireler dikkate alinmaz. [s sonu tazminatinda dikkate alinmis
stireler kidem tazminat: ile Sosyal Giivenlik Kurumunca 6denecek ikramiye hesabinda
degetlendirilmez. Oliim hélinde, birinci fikra uyarinca hesaplanacak tutar, 6lenin kanuni
mirasgilarina ddenir.

(3) Bu statiide caliganlarin sozlesme kosullarina uymamasi nedeniyle kurum tarafindan,
sozlesme hiikiimleri diginda herhangi bir nedenle isveren tarafindan, s6zlesmesinin
feshedilmesi veya yenilenmemesi héllerinde is sonu tazminati ddenmez.

(4) Is sonu tazminat1 demesi uygulamasina iliskin usul ve esaslar Maliye Bakanlifinca
cikartlacak yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 2- 31.12.1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 23 {incii maddesinin
birinci fikrasina asagidaki bent eklenmistir.

“16. 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun ek 44 tincii maddesine gére ddenen is sonu
tazminatlar.”

MADDE 3- Bu Kanun yayinu tarihinde yiiriirliige girer.
MADDE 4- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiirtitiir.




