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GENEL GEREKCE

Hazirlanan kanun degisikligi teklifi ile saglik kurum ve kuruluglaninda saglikta siddet
kapsaminda islenen tehdit ve hakaret fiilleri de tutuklama kapsamindan ¢ikarilmakta ve hukuki
yardim hakkindan yararlanamayan saglik ¢calisanlarimin da bu hakki getirilmektedir.

Saglik kurum ve kuruluslarinda gorev yapan personele kars1 gorevleri sirasinda veya
gorevleri dolayisiyla iglenen tehdit ve hakaret suglan, tutuklama nedeni varsayilan suglar
arasina alinmakta ve bu suglar ile birlikte bu personele karsi islenen kasten yaralama sugu
bakimindan, iist sinurt iki yildan az olan suglardaki tutuklama kaldinlmaktadir. Bu diizenleme
ile, saghik kurum ve kuruluslarinda gérev yapan personele karsi gorevleri sirasinda veya
gorevleri dolayisiyla islenen kasten yaralama, tehdit ve hakaret suglarinda, hakimin tutuklama
tedbiri uygulamasina imkan tammmaktadir.

Vakif iiniversitesine ait saghik kuruluslarinda gorev yapan personel de, bu gérevleriyle
baglantil olarak kendilerine kars: iglenen suglar bakimindan 5237 sayih Tiirk Ceza Kanununun
uygulanmasinda kamu gorevlisi sayilmaktadir. Ayrica, saglik hizmetinin 6zgiinliigiinii ve bir
kamu hizmeti olmasi sebebiyle, vakif tiniversitesine ait saglik kuruluslar ile dzel saglik kurum
ve kuruluslarinda gérev yapan saglik mensuplart da, kamuda memur ve kamu gorevlisi olarak
¢alisan meslektaslan gibi, gbrevleri sebebiyle igledikleri suglarda sorugturma usulii bakimtndan
4483 sayili Kanun hiikiimlerine tabi hale getirilmektedir. Bu suretle, vakif iiniversitesine ait
saglik kuruluglan ile 6zel saglik kurum ve kuruluglarinda gérev yapan saglik mensuplarinin sug
oldugu iddia edilen fiilleri, ilin/ilgenin saglik otoritesi olan il saghk miidiirliigii/ilge halk saghg
miidiirliigii ve vali/kaymakam tarafindan 6n degerlendirmeye tabi tutularak gergekten sug
stiphesi olan fiiller bakimindan sorusturma izni verilecek ve bunun sonucunda da, hem saglik
meslek mensuplarinin gereksiz sorusturmaya tabi tutulmasinin dniine gegilecek, hem de
savcilarin ig yikii azalacaktir.

Ozel saghk kuruluslarinda, saglik hizmeti sunumu sirasinda veya bu gorevlerden dolay:
cahsanlara karsi iglenen suglar dolayisiyla ylriitiilmekte olan sorusturma ve kovusturmalarda
kurumlan tarafindan hukuki yardim yapilmasina; iiniversite ve kamu saglk kurum ve
kuruluglarinda hizmet alim yoluyla ¢alistinlanlara karsi islenen suglar dolayisiyla
yiiriitiilmekte olan sorusturma ve kovusturmalarda da ytiklenicileri tarafindan hukuki yardim
saglanmasina yonelik diizenleme yapilmaktadir. Bu kapsamda vertlecek hukuki yardimin usul
ve esaslan Saglik Bakanlhifinca belirlenecektir.

Diizenlenmek istenen diger madde de ise yurt diginda tip fakiiltesi egitimi alanlar ile
uzman olanlarin Tiirkive’ de ¢aligma sart1 ile devlet hizmeti yiikiimliisii olmaktan ¢ikarilmas:
saglanmistir.

31/12/2015 tarihinden 6nce yurt diginda tip egitimini tamamlayanlar ile tipta uzmanlhk
mevzuatina gére uzman olanlarin, bir yil i¢inde miiracaatta bulunmak ve en az ii¢ yil siireyle
Tiirkiye’de fiilen meslek icrasinda bulunmak sartiyla, Devlet hizmeti yiikiimliiliigiinden muaf
tutulmas! ve miiracaat siiresinin Bakanlar Kurulu karariyla bir yil uzatilabilmesine yénelik
diizenleme yapilmig, bu suretle yetismis hekim is giciiniin iilkemizdeki saglik hizmet

baglanmgtir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1. Saglik kurum ve kuruluslarinda gérev yapan personele kars1 gérevleri
sirasinda veya gorevleri dolayisiyla islenen tehdit ve hakaret suglari, tutuklama nedeni
varsayilan suglar arasina alinmakta ve bu suclar ile birlikte bu personele kars: iglenen kasten
yaralama sugu bakimindan, iist sinirt iki yildan az olan suglardaki tutuklama kaldiriimaktadir.
Bu diizenleme ile, saglik kurum ve kuruluslarinda gérev yapan personele karsi gorevleri
sirasinda veya gorevleri dolayisiyla islenen kasten yaralama, tehdit ve hakaret suglarinda,
hakimin tutuklama tedbiri uygulamasina imkan tammaktadir.

Vakif iiniversitesine ait saghk kuruluslarinda gérev yapan personel de, bu gorevleriyle
baglantili olarak kendilerine kars1 islenen suglar bakimindan 5237 sayil1 Tiirk Ceza Kanununun
uygulanmasinda kamu gorevlisi sayilmaktadir. Ayrica, saglik hizmetinin 6zgiinliigiinii ve bir
kamu hizmeti olmasi sebebiyle, vakif liniversitesine ait saghk kuruluglan ile 6zel saglik kurum
ve kuruluslarinda gorev yapan saglik mensuplar: da, kamuda memur ve kamu gorevlisi olarak
¢ahisan meslektaslan gibi, gérevleri sebebiyle igledikleri suglarda sorugturma usulii bakimindan
4483 sayili Kanun hiikiimlerine tabi hale getirilmektedir. Bu suretle, vakif iiniversitesine ait
saglik kuruluglan ile 6zel saglik kurum ve kuruluglarinda gérev yapan saglik mensuplarinin sug
oldugu iddia edilen fiilleri, ilin/ilgenin saglik otoritesi olan il saglik miidiirliigivilge halk saglig
miidiirliifii ve vali/kaymakam tarafindan 6n degerlendirmeye tabi tutularak gergekten sug
siiphesi olan fiiller bakimindan sorugturma izni verilecek ve bunun sonucunda da, hem saghk
meslek mensuplarimin gereksiz sorugturmaya tabi tutulmasinin Oniine gecilecek, hem de
savcilarin ig yiikii azalacaktir.

MADDE 2. Ozel saghk kuruluslarinda, saghk hizmeti sunumu sirasinda veya bu
gorevlerden dolay: ¢aliganlara karsi islenen suglar dolayisiyla yiiriitiilmekte olan sorugturma ve
kovusturmalarda kurumlan tarafindan hukuki yardim yapilmasina; {iniversite ve kamu saglik
kurum ve kuruluglarinda hizmet alim1 yoluyla ¢alistirilanlara kars: islenen suglar dolayisiyla
yiiriitiilmekte olan sorugturma ve kovusturmalarda da yiiklenicileri tarafindan hukuki yardim
saglanmasina y6nelik diizenleme yapilmaktadir. Bu kapsamda verilecek hukuki yardimin usul
ve esaslan Saglik Bakanliginca belirlenecektir.

MADDE 3. 31/12/2015 tarihinden 6nce yurt disinda tip egitimini tamamlayanlar ile
tipta uzmanlik mevzuatina gére uzman olanlarin, bir yil iginde miiracaatta bulunmak ve en az
iic yil siireyle Tiirkiye’de fiilen meslek icrasinda bulunmak sartiyla, Devlet hizmeti
yiikéimliiliigtinden muaf tutulmas: ve miiracaat siiresinin Bakanlar Kurulu karartyla bir yil
uzatilabilmesine yonelik diizenleme yapilmig, bu suretle yetismis hekim is giiciiniin
iilkemizdeki saghk hizmet sunumuna déhil edilmesi amaglanmistir. Aynca bu madde
kapsamindaki tabiplerin uzmanlik egitimine baglayabilmesi igin altiyliz giin siireyle fiilen
caligma sartin1 yerine getirmesi hilkkme baglanmgtir. g
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07/05/1987 TARiHLi.VE 3359 SAYILI SAGLIK HiZMETLERI TEMEL
KANUNU’NDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1. 07/05/1987 Tarihli 3359 Sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanunun Ek 12
inci maddesinin birinci fikras: asagidaki sekilde degistirilmis ve aym maddeye asagidaki fikra
eklenmigtir.

“Saghk kurum ve kuruluglarinda gorev yapan personele karg1 gorevleri sirasinda veya
gorevleri dolayisiyla islenen kasten yaralama, tehdit ve hakaret suglari, 4/12/2004 tarihli
5271 sayith Ceza Muhakemesi Kanununun 100 tncii maddesinin dgilincli fikrasi
kapsaminda tutuklama nedeni varsayilan suglardandir. Bu suclar bakimindan 5271
sayilh Kanunun 100 iincii maddesinin ddrdiincii fikrasindaki tutuklama yasagi
uygulanmaz.”

«Vakif liniversitesine ait saglk kuruluglari ile 6zel saghk kurum ve kuruluglarinda gérev
yapan personel, bu gorevleriyle baglanuli olarak kendilerine kar;:1 iglenen suglar
bakimindan 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun uygulamasinda kamu gorevlisi sayilir.
Bu kuruluslarda gorev yapan saghk meslek mensuplart gorevleri sebebiyle isledikleri
suglarda sorusturma usulii bakimindan 2/12/1999 tarihli ve 4483 sayili Memurlar ve
Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun hitkiimlerine tabidir.”

MADDE 2. 07/05/1987 Tarihli 3359 Sayih Saghk Hizmetleri Temel Kanununa
asagidaki ek madde eklenmistir.

“Hukuki Yardim

EK MADDE 17- (1) Ozel saghk kurum ve kuruluslarinda, saglik hizmeti sunumu
sirasindaki gorevlerinden dolay: ¢alisanlara karsi islenen suglar dolayisiyla yiiriitiilmekte olan
sorugturma ve kovusturmalarda kurumlan tarafindan hukuki yardim yapihr.

(2) Universite ve kamuya ait saglik kurum ve kuruluslarinda hizmet alimi yoluyla
calistinlanlara kars1 saghk hizmet sunumundaki gorevlerinden dolay1 islenen suglar dolayisiyla
yliriitiilmekte olan sorugturma ve kovusturmalarda yiikleniciler tarafindan hukuki yardim
saglanir.

(3) Bu madde kapsaminda yapilacak hukuki yardimin usul ve esaslari Bakanlik¢a
belirlenir.”

MADDE 3. 07/05/1987 Tarihli 3359 Sayih Saglik Hizmetleri Temel Kanununa
asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 12- (1) 31/12/2015 tarihinden &nce yurt diginda tip egitimini
tamamlayanlar ile tipta uzmanlik mevzuatina gore uzman olanlar, bir yil i¢cinde miiracaatta
bulunmak ve en az ii¢ y1l siireyle Tiirkiye’ de fiilen meslek icrasinda bulunmak sartiyla, Devlet
hizmeti yiikiimliiligiinden muaf tutulur. Bir yillik miiracaat siiresi Bakanlar Kurulu karariyla
bir yil uzatilabilir. Bu madde kapsamindaki tabiplerin uzmanlik egitimine baglayabilmesi igin

altiyiiz giin siireyle fiilen galisma sartini yerine getirmesi zorunludur.” B S

MADDE 4. Bu Kanun yaymm tarihinden itibaren yiirirliige girer.
MADDE 5. Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiirtitiir




