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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskanhiginin Teskilat ve Gérevleri Hakkinda
Kanun'da Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifim ve Gerekgesi ektedir.

Geregini saygilarimla arz ederim.

Dr. M. Sezgin TANRIKULU
Istanbul Milletvekili

TEMM BASKAMLIGE

FTati
Homisyon

: :;E'i:son m{h H’UF @éﬁﬂu {'k\fﬁcsm‘ .~
-iéfﬁi: : 'M %—YU E.No: /‘L%{

| V% ik Yre. Bask ev;r:d Gen. ,;e i
£ £ 3 L 2 A —r

TBMM :
saskant | L ¥




TBMM
GENEiL EVRAK

§ 2h Maps 2017

No: {333




GEREKGE

OSYM'nin diizenledigi 2009, 2010 ve 2012 KPSS ile birlikte 2013 Yabanci Dil Sinavi-ALES
ve i¢ Denetgilik Sinavlarinda ¢alinan sorular ile ilgili olarak devam eden sorusturmalarda yliz
binlerce kiginin sinav usulsiizlikleriyle kamu personeli oldugu ortaya ¢ikmaktadir. Bu kisilerin
yargllama slrecleri sonunda suclari sabit gorilerek meslekten ihrag ediimeleri halinde,
OSYM'nin yaptig ilgili yerlestirmelerde, yerlerine magdur olan adaylar getiritmelidir. Yillardir
sinav usulsiizliikleri sebebiyle dirtist ve caligkan genclerin hayallerini g¢alan bu kisilerin
yaratti§i bu buylk magdduriyetleri gidermenin en dogru ve acil yollarindan biri budur. Kamu
Personeli Se¢gme Sinavinda usulstzliik yaparak kamu gérevine yerlestidi yargi karari ile
tespit edilen ve bu nedenle meslekten ihrac edilen kamu personellerinin yerine, talep etmeleri
halinde, ilgili yerlestirmede sdz konusu usulsiizlik nedeniyle magddur olan aday veya adaylar
yerlestirilir. Bu amagla yapilacak yerlestirmelerin usul ve esaslari OSYM tarafindan 3 ay
icinde cikarilacak: bir yonetmelik ile belirlenir. 2009, 2010 ve 2012 KPSS'de ¢alinan sorular
nedeniyle magdur olan adaylarin haklarinin geri veriimesi amaciyla bu kanun teklifi

hazirlanmistir.




OLCME, SECME VE YERLESTIRME MERKEZi BASKANLIGININ TESKILAT VE

GOREVLERI HAKKINDA KANUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN
TEKLIFi

MADDE 1- 17/2/2011 tarih ve 6114 sayil Olgme, Secme ve Yerlestime Merkezi
Bagkanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun'un 10 uncu maddesinden sonra gelmek

Uzere bir gecici madde eklenmigtir.

"GEGICi MADDE: OSYM'nin duzenledigi Kamu Personeli Se¢me Sinavinda usulsiizlik
“yaparak kamu gdrevine yerlesti§i yargl karan ile tespit edilen ve bu nedenle meslekten
cikarilan kamu persecnellerinin yerine, talep etmeleri halinde ilgili yerlestirmede s6z konusu
usulstzlik nedeniyle magdur olan aday veya adaylar yerlestirilir. Bu amacgla yapilacak
yerlestirmelerin usul ve esaslart OSYM tarafindan 3 ay icinde cikarilacak bir yénetmelik ile

belirlenir”
MADDE 2- Bu Kanunu Bakanlar Kurulu yaratir.

MADDE 3- Bu Kanun yayim tarihinde yararluge girer.




