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Cumbhuriyetimizin kuruldugu ilk yillarindan itibaren sanayinin ¥urulmas: ve
gelismesine biiylik katki vermis olan, ilerleyen yillarda tagkémiirii {iretimi arttikga biiyiiyen,
gelisen ve Tiirkiye sanayisinin can daman olarak, iilkemizin ekonomik kalkinmasina biiyiik
katki vermis olan Tirkiye Taskomiiri Kurumu (TTK) son yillarda uygulanan yanlis
ekonomik politikalar nedeniyle ihmal edilmis ve kaderine birakilmistir. TTK’ya ait Kozlu,
Armutguk, Uziilmez, Karadon ve Amasra’daki miiesseselerde is¢i ag1@1 her gegen giin
artmaktadir ve bu miiesseselerde en agir ¢alisma kosullarini igeren “pano-ayak” firetim isci
sayist norm kadro sayisiin altinda kalmigtir. Bu durum karsisinda, TTK’ya baglh
miiesseselerde tagkOmiirii tiretimi her gegen giin azalmaktadir. Bu olumsuz durum mevcut
¢aliganlarn ig yiikiinii ve yogunlugunu artirmakta, is¢ilerin saghg ve is giivenligi agisindan
bityiik bir tehdit olusturmakta, is kazasi riski artmaktadir.

Se¢im bdlgem olan Bartin ili siurlan iginde kalan Amasra Tagkomiirii Isletme
Miiessesesi Sahasi yaklasik 49 km?2 lik bir alana sahip olup batida Tarlaagz1 kéyii; ddguda
Abbaskdy, Saraydiizii, Karainler kdyleri; kuzeyde Karadeniz ve giineyde Bartin Merkez ilge
ile sinirlanmistir. Bu sahanin Amasra—A Sahasi olarak anilan Kuzeydeki béliimii 13,5 km?2 lik
bir alan olup; halen bu sahada —400 kotuna kadar iiretim ¢alismalar1 Miiessese tarafindan
ytriitilmektedir. Miiessesedeki iiretim is¢isi sayisi; 2010 yilinin Mart ayinda 723 olan yer alt:
is¢i sayis1 2017 yihinin Mart ayinda 412’ye kadar diismiis, 2010 yilinda 155 bin 289 ton olan
tiretim miktan da 2016 yilinda 80 bin 653 tona kadar gerilemistir. Is¢i sayis1 ve iiretimdeki
distsler dogrultusunda bu ocakta 3 olan vardiya sayis1 da 2’ye inmistir.

Tarihinin en diigiik is¢i sayist ve iiretimiyle ¢aligmak zorunda birakilan ve isci
sayisinin her gegen giin azalmasiyla birlikte tiretimin de diistiigii Amasra’daki miiessesenin
tarihi Karboniferi’ndeki ilk iiretim faaliyeti olan 1848 yilina kadar uzanmaktadir. Yani 170
yillik madencilik deneyimi olan ve 1984 yilbagindan itibaren TTK ’ya baglanarak tiizel kimligi
olusan bu miessese; TTK’min islettigi diger ocaklardaki gibi tiim olumsuzluklara ve
eksikliklere, neredeyse higbir yatirim yapilmamasina ragmen iilkemizin kalkinmast, gelismesi
ve sanayilesmesi yolunda bolge ve iilke ekonomisine katki saglamak igin var gliciiyle
calismalarin: siirdiirmektedir.

-Bartin’da kamu alaninda en 6nemli kurum olan ve sehrimizin en Snemli as, is ve
gegim kaynag niteligindeki bu miiessesenin bugiinkii hali, sehrin ekonomisini olumsuz olarak
etkilemektedir. Ancak, bu durumdan sorumlu tutulacak olan en son kisiler bélge halki ve
miiessesede ¢alisan mevcut isgilerdir. Bartinli genglerin is bulamadig: i¢in baska illere. go¢
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ettigi ve bircogunun da ne yazik ki 6liimii goze alarak 6zel sektore ait ocaklarda is giivencesiz
olarak calistign boyle bir ortamda, var olan milessesede is¢i sayisim artirmak, teknolojik
modernizasyonu saglamak ve yatirimlari artirmak devletin asli ve 6ncelikli gérevi olmalidir.

Isci sayisimin arttirilmasi, iiretim teknolojisinin yenilenmesi ve yatirimlarin hak ettigi
sekilde artirilmasi halinde miiessese yeniden ayaga kalkacak, iilkemizin enetji ve demir-gelik
sektorii i¢in son derece stratejik 6neme sahip olan tagkomiirii liretimi artacak ve miiessesenin
Bartin ekonomisine oldugu kadar, iilkemizin ekonomisine katkis1 daha da gogalacaktir. Bu
cercevede;

1. 2002 yilindan 6nergenin yamitlandigi tarihe kadar olan dénemde Amasra A
Sahasi’nin modernizasyonu i¢in ne kadar yatinm yapilmistir? Yapilan
yatirimlarin gruplarina gére dagilimi nedir?

2. 2002 yilindan Onergenin yamtlandigi tarihe kadar olan donemde Amasra A
Sahasi’ndaki ocaga kag iiretim is¢isi alinmis, aym donemde kag is¢i emeklilik
vb. nedenlerden dolay1 ayrilmistir?

3. Ozelde Amasra miiessesi olmak {izere TTK biinyesindeki miiesseselerde
emekli olan ya da ve sair nedenlerle kurumdan ayrilan isgilerin yerine neden
yeterli sayida iiretim is¢isi alinmamaktadir? Bu durumun hakli bir gerekgesi
var midir? Var ise nedir?

4. Gerekgede de belirtilmis olan Amasra’da task6miirli iretiminin ve is¢i
sayisinin yillar itibariyle diismesi ve mevcut isgilerin is glivenligini riske atan
kosullarin ortadan kaldirilmasiyla ilgili olarak hiikiimet olarak bugiine kadar
yaptigimz ¢alismalar nelerdir? Oniimiizdeki siiregte yapmayi hedeflediginiz
calismalar nelerdir? Ne zaman uygulamaya girecektir?

5. Gerek¢ede de belirtilmis olan Amasra’da taskémiirli iiretiminin ve isgi
sayisinin yillar itibariyle diigmesi ve mevcut is¢ilerin i giivenligini riske atan
kosullar yillardir hiikiimetiniz tarafindan neden gormezden gelinmektedir?
Hikiimetiniz sergilemis oldugu bu tutumla, Amasra Miiesesesinin iiretimini
sonlandirlip, kapatilmasini m1 hedeflemektedir?



