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YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

isyerlerinde tozdan kaynakl1 ortaya ¢ikabilecek risklerin onlenebilmesi amaciyla is
saghg ve givenlidi yoniinden tozla miicadele etmek ve bu islerde galiganlarn tozun
etkilerinden korunmalarii saglamak i¢in almmast gerekli tedbirlere dair usul ve esaslar1
belirlemek tizere “Tozla Miicadele Yonetmeligi” 5 Kasim 2013 tarihli ve 28812 sayilt Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmigtir. Yonetmelik kapsaminda olusturulan ve ¢aligma
hayatinda tozla ilgili konularda ihtiyag ve dncelikleri belirleyerek teknik ve tibbi agidan goriis
ve Sneri hazirlamak amaciyla Tozla Miicadele Komisyonu bulunmaktadir. Bu kapsamda
Bakanlhigimiz biinyesinde Pnomokonyoz Izleme Birimi kurulmustur.

Uluslararas: Calisma Teskilati (ILO) ve Diinya Saglik Orgiitiniin (WHO) ortaklasa
hazirladig “ILO/WHO Silikozun Kiiresel Onlenmesi Programi” ile uyumlu olarak titkemizde,
Ulusal Pnémokonyoz Onleme Eylem Plani (POEP) hazirlanarak Tozla Miicadele
Komisyonuna sunulmus ve 07.12.2006 tarihinde kabul edilerek yiirtirliige konulmustur. Tozla
Miicadele Komisyonu galismalart kapsaminda {i¢ rehber yayimlanmigtir.

Ulusal Is Saghigi ve Giivenligi Konseyi 29 Aralik 2016 tarihinde 25. Olagan toplantisini
gerceklestirmistir. Toplant1 sonucu alinan “Isyeri diginda olugmasi miimkiin olmayan
hastaliklarin tespit ve Snlemleri konusunda ¢aligma grubu olusturulmas1.” kararina istinaden
Konsey tiyeleri ve ilgili taraflarm da katilmu ile “Teknik Galisma Grubu” olusturulmustur.
Caligma grubunun sncelikli olarak “dis protez teknisyenlerinin karsilastiklar1 is kazasi ve
meslek hastaliklar’” hususunda g¢aligma yapmasina karar verilmistir. Caligma grubu ilk
toplantisini 22 Subat 2017 tarihinde gergeklestirmigtir.

Bakanligimuz tarafindan is saghgn ve giivenligi yoniinden yapilan denetimlerde,
¢ahisanlarmin isle ilgili saglik ve giivenligini saglamakla yiikiimlii olan isverenlerin, bu
sorumluluktan kaynaklanan saghk ve giivenlik Snlemlerini yerine getirip getirmediginin
denetimi yapilmaktadir. Caligma hayati ile ilgili mevzuatta belirtilen yiiktimliiliiklerini yerine
getirmeyen ve yapilan denetimlerdeki uyarlara ragmen gerekli diizenlemeleri yapmayan
isveren veya igveren vekillerine mevzuatimizla belirlenen kurallar cergevesinde, idari para
cezas1 uygulanmaktadir.

Silikozis riskine yonelik olarak; 2012-2013 yillarinda “Dis Protez Laboratuvarlarinda
Caligan Teknisyenlerin Pnémokonyoz ve Diger Meslek Hastaliklarina Maruziyetinin
Onlenmesi, Laboratuvarlarin Is Saghig ve Givenligi Sartlarmin Tyiletirilmesi Hedefli
Programli Teftisi", 2014 yilinda “Mineral Uriinlerin Imalatinda Is Sagligi ve Giivenligi
Programh Teftigi”, 2015 yilinda “Meslek Hastaliklar1 Risklerine Yonelik Is Sagligt ve
Giivenligi Programli Teftigi” gergeklestirilmigtir. Ayrica, madencilik ve tagocaklart igkolunda
yapilan teftislerde slikozis riskine kars1 isverenlerin, saglik ve giivenlik dnlemlerini yerine
getirip getirmediginin denetimi yapilmaktadir. Is Sagh@ ve Giivenligi (ISG) yoniinden 2002-
2016 yillarinda 280.715 teftis yapilmgtir. , ,

5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saghik Sigortas: Kanununun Finansmani
Saglanan Saghk Hizmetleri ve Siiresi baghkli 63’tncti maddesinde "Genel saglk
sigortalistnin ve bakmakla yiikiimlii oldugu kisilerin saglikli kalmalarim; hastalanmalari
halinde sagliklarimi kazanmalarini; is kazasi ile meslek hastalip1, hastalik ve analik sonucu
tibben gerekli goriilen saghk hizmetlerinin kargilanmasiny, iy goremezlik hallerinin ortadan
kaldinlmasim veya azaltilmasi temin etmek amactyla Kurumca finansmani saglanacak
saglik hizmetleri” hitkmii yer almakta olup, s6z konusu hiikiim geregi meslek hastahify ile
ilgili saglik hizmeti giderleri Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan karsilanmaktadir.



