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Mersin Milletvekili Sayin Durmus Fikri SAGLAR’m 7/9311 esas sayill yazili soru
dnergesinin cevab ilisikte sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Ahmet ARSLAN
Bakan
EK :1) Cevap formu (3 Sayfa)
Hakki Turayli¢ Caddesi No:5 06338 Emek / Cankaya / ANKARA Ayrintilt bilgi alinacak kisi:
Telefon: 203 10 16 Faks: 213 07 60 Tanfer TEMIZKAN
E-posta: sgbl@udhb.gov.tr Internet Adresi: Www.udhb.gov.tr VHKI

Bagl/ Hgeli/ tligh it Kurum ve Kuruluglar

WHhd P 13 _ ~ ‘k
=)= . R QO - ~a
0 T@c-” (§‘.’ ' Ptt B 1" TURKSAT

TCOD Vv e



. T.C.
* . . . * pd
- ULASTIRMA DENIZCILIK VE HABERLESME BAKANLIGI
: Strateji Gelistirme Bagkanh

MERSIN MILLETVEKILI SAYIN DURMUS FIKRI SAGLAR’IN
7/9311 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESIi VE CEVABI

Tiirkiye’nin kanayan yaralarindan birisi igsizliktir. Bir¢ok {iniversite mezunu
KPSS smavi ile ugrasirken birde yerlestirmelerdeki kisitlh kadro sorunu ile
ugragmaktadir. Kisithh kadro magdurlarindan olusan gruba dahil olanlardan birisi de;
sivil hava ulagtirma igletmeciligi lisans béliimii mezunlaridir.

Magduriyetin olusmasindaki en biyiikk etken; Sivil Hava Ulastirma
Isletmeciligi bélimii mezunlarinin devlet kadrolarinda kendi kodlariyla tercih
yapabilecegi tek kurum Devlet Hava Meydanlan Isletmesi Kurumuna, fktisadi Idari
Bilimler ve Siyasal Bilimler Fakiilteleri mezunlarimin da bagvurmasindan
kaynaklanmaktadir.

Iktisadi idari bilimler fakiiltesi mezunlar1 birgok kodu kullanarak kamuda
tercih yapabilmesi ile firsat esitligi saglanamamaktadir. Buna ek olarak DHMI’ye
sivil hava ulagtirma isletmeciligi boliimii mezunlar1 yerine daha ¢ok iktisadi idari
bilimler mezunlarmnin alinmasiyla liyakat kavramina da uygun davranilmadigi &ne
slirlilmektedir.

Bu ¢gercevede;
SORULAR:

1- Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi boliimii mezunlart devlet kadrolarinda
yalmizca Devlet Hava Meydanlar1 Isletmesi kurumunu tercih edebilirken, IIBF
mezunlarinn hem DHMI kadrolarina hem de diger devlet kadrolarmna bagvuru
yapabilmesi anayasamizda bulunan firsat esitligi kavramina uygun mudur?

2- Sivil Hava Ulagtirma Isletmeciligi mezunlarindan daha ¢ok IIBF
mezunlarinin Devlet Hava Meydanlari Isletmesi Kurumunda yer verilmesini liyakat
kosuluna uygun buluyor musunuz?

3- Devlet Hava Meydanlar1 isletmesi kurumunun KPSS 2014/2 tercih
sartlarinda aranan yalmzca Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi bsliimii mezun olmak
sart1 diger atamalarda neden ortak kodlara donmiigtiir?

4- Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi boliimii mezunlarinin  kadro
magduriyetini gidermek amaciyla bir ¢alismaniz olacak midir? -
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CEVAPLAR:

Devlet Hava Meydanlar1 Isletmesi Genel Miidiirliigii (DHMI) “Ana Statiisii”
geregince hava tagimacilifi, havaalanlarimin isletilmesi, meydan yer hizmetlerinin
yapilmasi, Hava Trafik Hizmetlerinin ifasi, seyriisefer sistem ve kolayliklarinin
kurulmas, isletilmesi ve modern havacilik diizeyine gikartilmasi hizmetleri ile hava
sahamizdaki ugus giivenliginin saglanmasindan sorumludur.

Havacilik sektorii yogun rekabetin yasandigi bir sektor olup, tiim diinya
iilkelerinde bu sektoriin gerekleri Oncelikle ele alinmakta ve ihtiyag duyulan
kolayliklar ivedi olarak saglanmaktadir. Ulkemizin yegane sivil havacihk kurulusu
olan DHMI, bu rekabet ortaminda kesintisiz verimli ve etkin hizmet sunma gayret ve
¢abasi igerisindedir.

Havacilik, giivenlik, siirat ve konfor unsurlarini esas almakta hizmet ise bu li¢
temel esas gergevesinde verilmektedir. DHMI’ne bagli Havaliman1 Bagmiidiirliikleri
ve Miidiirlikklerinde 24 saat esasina goére hizmet veren personelin, hizmet gruplan
bazinda hiyerarsik olarak yetkilendirilmesi verimli ve etkin ¢alismanin gereklerinden
birisidir.

DHMI tarafindan havacilik sektoriinde verilmekte olan Hava Seyriisefer ve
Havaliman: Isletme hizmetlerinde etkinligin stirdiiriilebilmesi, gelisen ve yenilenen
teknolojik sartlara uyum saglanabilmesi, uluslararasi kural ve standartlarin
uygulanmasinda ve havacilik emniyetinde ulagilan seviyenin daha da yiikseltilmesi
bakimindan ihtiya¢ duyulan tedbirlerin alinmasi, gerekmektedir.

Diger yandan, DHMI, Havacilik Sektériinde hizmet veren bir Kamu Iktisadi
Kurulusu olup, Merkez ve Tasra Teskilatinda Hava Seyriisefer ve Meydan Isletme
birimlerinin yam sira insan Kaynaklari, Mali Isler, Pazarlama ve Ticaret, Satin Alma
ve Ikmal ve Strateji Gelistirme gibi sayilabilecek idari hizmet birimleri de yer
almakta olup, bu birimlerde gorev yapan personelinde konusuna iligkin egitimi
gdrmilg olan personelden teskil edilmesi gerekmektedir.

DHMI biinyesindeki hizmetlerinin yalnizca Sivil Havaciik Ulastirma
Hizmetleri Boliimii mezunlari ile yiiriitiilmesine imkan bulunmamakla birlikte,
personel ihtiyaglar1 ve bu ihtiyaglara y6nelik branglarin segimi, birimlerin talebi
dogrultusunda yapilmaktadir. Ayrica “Ulastirma ve Haberlesme Uzman Yardimcisi”
pozisyonu Bakanligimiz kadro unvanlar arasinda yer-almaktadir.
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Bu c¢ercevede, 27 Mart 2013 tarihli ve 28600 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Ulagtirma ve Haberlesme Uzmanligi, Havacilik ve Uzay Teknolojileri
Uzmanlig1 Ile Denizcilik Uzmanhig1 Yonetmeliginin 7. Maddesindeki; “En az dort
yillik egitim veren yliksek6gretim kurumlarinin siyasal bilgiler, hukuk, iktisadi ve
idari bilimler, iktisat, isletme, iletisim fakiilteleri ile fen veya fen-edebiyat
fakiiltelerinin istatistik ve matematik, denizcilik veya deniz bilimleri fakiiltelerinin
giiverte, denizcilik igletmeleri y6netimi, deniz ulastirma ve isletme miihendisligi,
gemi ingaat1 ve gemi makineleri miihendisligi, gemi makineleri igletme mithendisligi
ile miihendislik fakiiltelerinin makine, elektrik, elektronik, elektrik ve elektronik,
haberlesme, bilgisayar, endiistri, insaat, jeoloji, cevre, ugak, uzay, havacilik ve uzay
miihendisligi boliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul
edilen yurtigindeki ve yurtdigindaki dgretim kurumlarindan mezun olmak” hiikmii
bulunmaktadir.

Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi Bolimii yapilacak mevzuat degisikligi
¢aligmalarinda degerlendirmeye al;pag&kgg;&,_\_
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