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Asgagidaki sorularmin Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakani Faruk Celik tarafindan yazil
olarak cevaplandiriimasini, Anayasa’nin 98 ve Igtiizigiin 96’nci maddeleri geredince saygiyla
talep ederim. 18/01/2017

izmir Milletvekili

Her alanda oldudu gibi kamuya gerceklestirilen atamalarda da sorunlar devam etmektedir.
Yillarca gelecedi adina meslek tercihinde bulunup, binbir emekle yiliksekogrenimlerini
tamamlayan ¢ok sayida gencimiz kamudaki yetersiz ve ilgisiz atamalardan dolayi, aileleri ile
birlikte magduriyet yagsamaktadirlar. Bu magdur kesim iginde yillardir atama bekleyen gida

muhendisleri de bulunmaktadir.
Bu baglamda;

1-) Bakanlidiniz bunyesinde ka¢ gida mihendisi gbérev yapmaktadir? Gida denetim

hizmetlerinin etkinlestiriimesi ve yayginlastiriimasi icin bu sayi yeterli midir?

2-) lller itibariyle bir gida miihendisine aylik ka¢ gida denetim gérevi dismektedir? 81

ilimizden gelen kadro ihtiyaglarina gére, gida mahendisi ihtiyaci kag kisidir?
2-) Halen Bakanliginiz biinyesinde bos bulunan gida mithendisi kadrosu ne kadardir?
3-) 2017 yili igerisinde kag¢ gida miihendisi alinmasi planlanmaktadir?

4-) Birgok kurum atamalarini gergeklestirirken; Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanlig
sinavin Gzerinden 7 ay gegmesine ragmen neden heniiz ilgili kadrolara atama yapmamistir?

Hangi kadrolara atama bekleyen kag personel bulunmaktadir?

5-) Gida mihendislerimizin Bakanliginizin her personel aliminda sayilarinin disik

kalmasinin nedeni nedir?

6-) Halen caligan veya atama bekleyen gida muihendislerinin yasadiklari sorunlarin
¢dzimiine yonelik bakanhginizca yapilan c¢alismalar nelerdir? Issiz gida miihendislerinin

istihdama kazandiriimasi adina hangi projeler s6z konusudur?



