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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi :a)31.10.2017 tarihli ve 43452547-120.07-127119 sayili yaziniz.
b) 01.11.2017 tarihli ve 43452547-120.07-170520 sayil1 yaziniz.

Sayin Bagbakanimiza tevcih edilen ve Saymn Bagbakanimiz tarafindan da Bakanligim
koordinesinde cevaplandirilmas1 tensip edilen [lgi (a) yazimz ekinde alian Ankara
Milletvekili Necati YILMAZ’m 7/17432, Istanbul Milletvekili M. Sezgin TANRIKULU’nun
7/17437 ve 7/17438, istanbul Milletvekili Ali SEKER’in 7/17459, Ilgi (b) yazimz ekinde
alman Antalya Milletvekili Cetin Osman BUDAK’m 7/17641, Istanbul Milletvekili M.
Sezgin TANRIKULU nun 7117657, 7/17666 ve 7/17692, Nigde Milletvekili Omer Fethi
GURER’in 7/17675, Izmir Milletvekili Tacettin BAYIR 1n 7/17688 esas numaral1 yazili soru
onergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler ekte sunuimaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (10 Sayfa)

Atatiirk Bulvar1 Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0312) 413 1473
e-posta: sgb@meb.gov.tr Faks : (0312) 41875 39
Elektronik Ag : www.meb.gov.tr
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iSTANBUL MILLETVEKILI DR. M. SEZGIN TANRIKULU’NUN 7/17437 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BiLGi

Kamu c¢aliganlari, hukuksal diizenlemeler ile ilgili mevzuatinda belirtilen esaslar
cercevesinde verilen gorevleri yerine getirmekle yiikiimliidiirler. Bu kapsamda, gorev ve
sorumluluklarin ihlali veya yasaklanmis fiil ve hallerin ortaya ¢ikmasi durumunda hangi
islemin nasil ve ne sekilde yapilmasi gerektigi 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun
disiplin hiikiimlerini muhteva eden 124 ve devamindaki maddelerde ayrmtili bir sekilde
diizenlenmis olup, din, dil, ik, mezhep ve sendikasmna bakilmaksizin meri mevzuat
hiikiimlerine aykir1 hareket eden Bakanligimiz personeli hakkinda gerekli yaptirimlar
uygulanmaktadir.

Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin 50 nci
maddesinde; “Haklarinda yapilan adli veya idari sorusturma sonucunda o yerde kalmasinda
sakinca goriilen ogretmenlerden gorev yeri il icinde degistirileceklerin atamalari, gorevli
olduklar yere gore sirastyla alt hizmet alanlarindaki egitim kurumlarina; gérev yeri il disina
degistirileceklerin atamalart ise, zorunlu calisma yiikiimliiliikleri de dikkate alinarak
alanlaninda ogretmen ihtiyact olan egitim kurumlanindan birine yapilir” hiikmiine yer
verilmigtir.

Bu itibarla soru onergesinde belirtilen illerde gorev yapan 6gretmenlerin gorev yeri
degisiklikleri yukarida bahsi gecen madde kapsaminda, sorusturma raporu sonucu ve
valiliklerden gelen teklif iizerine yapilmistir. Gorev yeri degistirilen Ogretmenlerin
atanacaklar iller, alanlara gore norm kadro ihtiyaci dikkate alinarak Bakanligimizca
belirlenmis, yer degisikligi islemi idari sorusturmanin sonuclandigi tarihten sonra
gerceklestirilmistir.



