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Asagidaki sorularimin  Millf Editim Bakani ismet Yilmaz tarafindan yazili olarak

cevaplandinimasini, Anayasa’nin 98 ve Ictuzigin 96°'nci maddeleri geregince saygiyla talep
ederim. /01/2017

: ml@an TANRIKULU

izmir Milletvekili

Son yillarda tim égretmen branglarinda oldugu gibi, psikolojik danigmanlik ve rehberlik (PDR)
bransinda da yillardir ¢oztmlenmeyen sorunlar PDR 6gretmen adaylarini ve ailelerini magdur etmektedir.

Bugiin PDR 6gretmen adaylarinin ¢6zUm bekleyen sorunlarina bakildi§inda; atamalarda getirilen
mulakat sisteminin yarattigi haksizliklar ve kayirmalar, Ucretli égretmenlik sisteminin getirmis oldugu
sorunlar, atamalarda adil olmayan brang dagilimi, rehberlik kurslarinin yarattigl sakincalar, alan dis
atama ve kurumlar arasi gegisin yarattigi magduriyetlerin devam ettigi g6raimektedir.

Bu kapsamda;

1-) Universitelerin PDR béltmlerinden mezun olarak atama bekleyen rehber 6gretmen adayi sayisi
kactir? 2016 yilinda kag PDR rehberlik brang! atamasi yapiimistir?

2-) Bakanh@inizin tespit ettigi Turk egitim sisteminin ihtiyaci olan PDR 6gretmenligi sayisi kactir?
3-) Halen Bakanliginizda kag PDR 6gretmenligi kadrosu bostur?

4-) Bos kadrolara neden atama yapilmamaktadir? Bu kadrolar hangi tarihteki atamalarla
doldurulacaktir?

5-) Bugline kadar atamasi yapilan rehber 6dretmenlerin kagi Universitelerin PDR bélimi mezunu,
kagi farkli b6liim mezuniarindan olusmaktadir?

6-) Halen atamalarda devam etmekte olan miilakat uygulamasi kaldirilacak midir?

7-) Bu uygulama devam edecekse; ogretmen adaylarinin egitim sirelerinde girdikleri 3 ana sinav
(genel kultur-genel yetenek, editim bilimleri, 6gretmenlik alan bilgisi) sonucu atamalarda kriter olarak
degerlendirilecek midir?

8-) Ogretmen atamalarinda arz ve talep dengesi gézetilerek bféns'lar arasinda ne zaman
hakkaniyet gézetilecektir?

9-) 2016 yilinda branslar tibariyle Bakanliginizin dgretmen ihtiyaci ve gergeklestirilen atamalar
sonucu nedir?

10-) 2017 yili branglar itibariyle Bakanliginizin égretmen ihtiyaci ve gerceklestirilecek atamalarin
sayis! kagtir?

11-) 2016 yili alan dis1 atama sonuglar branglarina gére nedir?

12-) PDR 6gretmen adaylarinin Gniversitelerde 4 yllda aldi§i egitim Bakanhiginizin actig1 30 gunlik
rehberlik kurslarinda ne sekilde verilmektedir? Bu kurslar yerine ihtiyac olan PDR 6dretmenlerini atama
yoluyla alinmasi neden tercih edilmemektedir?

13-) Anaokullarinda daha énce kaldirdiginiz rehberlik odretmenligini tekrar uygulamaya koyacak
misiniz?



