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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanlig1
_ GUNLUDUR
Sayr  :89456481-610-E.86466 26.10.2017

Konu :Yazili Soru Onergesi (7/15149)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi : 17.07.2017 tarihli ve 109627 sayil1 yaziniz.

Ilgi yaz1 ekinde yer alan Nigde Milletvekili Sayin Omer Fethi GURERtarafindan verilen
7/15149 esas numarali yazili soru 6nergesi cevab ekte sunulmaktadr.
Geregini arz ederim.
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Ek : Cevap (1 sayfa)

Not: 5070 sayili Elektronik imza Kanunu gergevesinde giivenli elektronik imzal asli ile aynidir,

Evrak Dogrulama Kodu : IXWAQKACXUSZQHKLBEIO Evrak Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr . -
Emek Mahallesi 17. Cadde No:13 Pk: 06520 Cankaya / ANKARA Bilgi i¢in:Sinan ARSLAN"
Telefon: (312) 296 64 22 Sef

Faks: (312) 213 89 44 Telefon No:(312) 296 64 31




NiGDE MILLETVEKILI SAYIN OMER FETHI GURER’IN 7/15149 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Ulkemizde ev hizmetlerinde ¢alisanlara, 6098 sayili Borglar Kanununun “Genel
Hizmet Sozlesmesi” hiikiimleri uygulanmaktadir.

Ayrica, 06.05.2016 tarihli ve 6715 sayili s Kanunu ile Tiirkiye Is Kurumu Kanununda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile 4857 sayili Kanunun “Gegici is iliskisi” baghikl1 7’nci
maddesinde degisiklik yapilarak Tiirkiye Is Kurumunca izin verilen 6zel istihdam biirosunun
ev hizmetlerinde gegici is iliskisi kurabilecegi diizenlenmis ve bu kapsamda ev hizmetlerinde
calisanlar Is Kanunu kapsamina alinmigtir.



