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Izmir Milletvekili

Bugun her alanda zor sartlar altinda Universite egitimlerini tamamlayarak, devletine ve
milletine yararli olmak isteyen milyonlarca gencimiz igsizdir. Bunlar arasinda yer alan gevre, gida
ve ziraat mihendisleri ise her atama déneminde ag¢ik kadro sayisinin az tutulmasi nedeniyle
daha fazla magduriyet yagsamaktadirlar.

Bu baglamda;

1-) Bakanhginiz kamu kurumlarindaki agik kadro sayisini ne sekilde tespit etmekte ve
atamalarn hangi usulle gerceklestirmektedir?

2-) 2011 yihndan bu yana kamu kurumlarina ka¢ cevre, gida ve ziraat muhendisi
alinmistir?

3-) Kamudaki cevre, gida ve ziraat mihendisi kadrolarinin yetersiz kalmasinin nedenleri
nedir?

4-) Bugiin basta gevre ve sehircilik alaninda olmak {izere belediyelerin ¢cevre ve gida
denetimlerinde yetersiz kaldigi kamuoyuna da yansimis durumdadir. AB standartlarinda gevre
ve gida denetimi yapilabilmesi adina Bakanliginizin hangi girisimleri s6z konusu olacaktir?

5-) 2017 yilinda kamuya kag gevre, gida ve ziraat miihendisi alinacaktir?

6-) Turkiye’'nin énimuzdeki yillar i¢in istihdam planlamasi nedir? Hangi meslek gruplarina
kag kisilik istihdam dusiinilmektedir?



