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8384 TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGI'NA

Asagidaki belirtilen sorularimin, Cevre ve Sehircilik Bakani Mehmet Ozhaseki
tarafindan yazili olarak cevaplandirilmasini Anayasa’nin 98. Maddesi ve TBMM i¢ Tiiziigiiniin
96. Maddeleri geregince sayglyla arz ederim.23.01.2017

Tirkiye Istatistik Kurumu’nun (TOIK) verilerine gére, Tiirkiye'de erkeklerin istihdal
orani yiizde 70 civarindayken, kadinlarin ig giiciine katilim orani yiizde 30’dur. Avrupa Birligi
(AB) tilkeleri ile kiyaslandiginda bu oran, Avrupa ortalamasinin yarisindan da daha azdir. AB
istatistik dairesi Eurostat’in verileri, Avrupa iilkelerinde galisan kadin ortalamasinin yiizde
62,3 oldugunu gostermektedir.

Almanya’da 20 ila 64 yas arasindaki kadinlarin is gliciindeki pay: yiizde 72,5 ile
ortalamanin tizerindedir. isveg yiizde 77 ile basi gekerken, Danimarka’da da kadinlarin yiizde
72’si gahgmaktadir. Kadin istihdaminin en disiik oldugu Avrupa iilkesi Malta’daki oran ise
Tirkiye’nin bile lizerinde bir oranla ylizde 43'tir.

OECD-AB ve Tiirkiye verilerine gore, diinya niifusunun yaklastk %15’i engelli
bireylerden olusmaktadir. Tirkiye’de ise Ulusal Engelli Veri Taban’ina gére engelli birey sayisi
1.559.222. Ancak resmi olmayan rakamlara gore %13 diizeyinde, 9 milyon oldugu bir¢ok
akademik ¢calismada ifade edilmektedir. Bunlarin %27’si 0-21 yag, %36’s1 22-49 yas, %37’siyse
50-64 yas arasindadir.

Bu baglamda;

1 - Bakanhgimz ve bakanliginiza bagh kurum ve kuruluslarda toplamda kag kisi
cahsmaktadir? Bu kisilerin ¢alisma statiisii ne sekildedir?

2 — Bakanhiginiz ve bakanhginiza bagli birimlerde ¢alisanlarin kagi kadin, kagi erkektir?
Ayri ayn belirtilmek lizere galisan kadinlar hangi birimlerde, erkekler hangi birimlerde
¢alistinlmaktadir?

3 — Bakanliginiz ve bakanliginiza bagh kurum ve kuruluslarda istihdam edilmesi
gereken engelli orani ve sayisi kagtir? Kag engelli vatandagimiz istihdam edilmistir ve
nerelerde, ne kadar siire ile ¢alistiriimaktadir?

4 — Bakanhginiz ve bakanhiginiza baglt kurum ve kuruluslarda, engelli kadrosunda
engelli olmayan kisiler calistinlmakta midir? Varsa bunlarin sayisi kagtir?



