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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
Strateji Geligtirme Baskanligi

GUNLUDUR
Say1  :89456481-610-E.38886 09.05.2017

Konu :Yazili Soru Onergesi (7/12572)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

flgi  :29.03.2017 tarihli ve 90857 sayil yazmniz.

Ilgi yaz: ekinde yer alan Mardin Milletvekili Saym Erol DORA tarafindan verilen 7/12572
esas numaral yazili soru dnergesi cevabi ekte sunulmaktadir.
Geregini arz ederim.
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Dr. Mehmet MUEZZINOGLU
Bakan

Ek : Cevap (1 sayfa)

Not: 5070 sayili Elektronik {mza Kanunu gergevesinde giivenli elektronik imzali asli ile aymidu.
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MARDIN MILLETVEKILI SAYIN EROL DORA’NIN 7/12572 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Bakanligimiz, is kazalari ve meslek hastaliklarinin onlenebilmesi, is saghgi ve
giivenligi alaninda yasanan sorunlara kalici ¢oziimler getirilmesi, is saghigi ve giivenligi
bilincinin olusturulmasi ve siirekliliginin saglanmasi amaciyla ¢alismalar yiirlitmektedir.

Bu kapsamda, ulusal ve uluslararast diizeyde proje ve isbirlikleri, egitim ve
bilinglendirme faaliyetleri ile isletmeler diizeyinde uygulama ¢alismalar: yapilmaktadir.

Bakanligimiz, yil i¢inde yiiriitecegi is teftisi faaliyetlerini programli ve program dist
teftisler olarak planlamaktadir. 2016 yilinda igyerlerinin “galisma sartlar1 ve ortamina” iligkin
toplam 24.284 teftis gerceklestirilmistir.

6331 sayil1 Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunun 22’inci maddesinde “Elli ve daha fazla
calisanin bulundugu ve alti aydan fazla siiren siirekli islerin yapildig: isyerlerinde igveren, is
saglign ve giivenligi ile ilgili ¢aligmalarda bulunmak tizere kurul olusturur.” seklinde hikiim
yer almaktadir.

4447 sayili Issizlik Sigortasi1 Kanununun 53’tinci maddesinde sayilan gelir
kalemlerindeki artisa bagli olarak Issizlik Sigortasi Fonunda artig gerceklesmis olup, fondan
yapilan tiim harcamalar 4447 sayili Kanun hiikiimlerine gore yapilmaktadir.

Ozel Istihdam Biirolan; is arayanlarin elverisli olduklar islere yerlestirilmesine ve
cesitli igler igin uygun ig¢iler bulunmasina aracilik yapmak ve/veya gegici is iligkisi kurma
faaliyeti yiiriitmek ilizere Kurum tarafindan izin verilen gergek veya tiizel kisiler tarafindan
kurulan biirolardir. ISKUR tarafindan ilk defa 2004 yilinda izin verilen &6zel istihdam
biirolarimn (OIB) sayis1 1 Mart 2017 itibariyla 452 dir.



