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GUNLUDUR
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Konu :Yazili Soru Onergesi (7/9858)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

llgi : 22.12.2016 tarihli ve 73960 sayil1 yaziniz.

{lgi yazi ekinde yer alan Istanbul Milletvekili Sayin Mehmet BEKAROGLU tarafindan
verilen 7/9858 esas numaralt yazili soru Snergesi cevabi ekte sunulmaktadir.

Geregini arz ederim.

ﬁ e-imzaldir

Dr. Mehmet MUEZZINOGLU
Bakan

Ek : Cevap Metni (1 sayfa)

Not: 5070 sayil Elektronik {mza Kanunu gergevesinde giivenli elektronik imzal ash ile aynidur.
Emek Mahallesi 17. Cadde No:13 Pk: 06520 Carkaya / ANKARA Bilgi i¢in:Emine YARDIMCIEL
Veri Haz.Kont.Iglet.
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iSTANBUL MILLETVEKILI SAYIN MEHMET BEKAROGLU’NUN 7/9858 ESAS
NUMARALI YAZII I SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Kamu kurumlarinda ¢alisan isciler de 6zel sektorde gahsgan isciler gibi 4857 sayil Is
Kanunu hiikiimlerine tabi olup, sosyal giivenlik bakimindan ise 5510 sayili Kanunun 4’tincti
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilmaktadirlar.

Is Kanununa gore ficret, yapilan is karsihginda &denmekte olup, ¢alisma karsilif1
olmaksizin iicret 5denmesine de imkan bulunmamaktadir. Nitekim isveren, bir ay iginde
calistirdif1 sigortalilarin primlerine esas tutulacak kazanglar toplami izerinden hesaplanacak
sigortali hissesi prim tutarlarini iicretlerinden keserek ve kendisine ait prim tutarlarint da bu
tutara ekleyerek Sosyal Giivenlik Kurumuna 6demekte, ¢aligmadan gecirilen stireler i¢in
herhangi bir prim kesintisi yapilmamaktadir.

Sosyal giivenlik sistemimizin aktileryal dengesini  saflamak amaciyla
sigortalilarimizin yaglilik aylifina hak kazanip kazanmadiklarinin tespitinde; belli bir yasa
ulagma, belli bir siire prim 8deme, belli bir siire sigortali olma, sigortali isten ayrilma ve
Sosyal Giivenlik Kurumundan yazili istekte bulunma kosullarinin yerine getirilmesi
aranmaktadir.



