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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagida yer alan sorularin Calisma ve Sosyal Givenlik Bakani Mehmet
MUEZZINOGLU tarafindan yazili olarak yanitlanmasi igin gereginin yapilmasini
saygllarimla arz ederim.

naY DEMIRTAS
Zonguldak Milletvekili

Kidem tazminati, bugiin tim dinyada oldudu gibi Glkemizde de, ¢alisma
yasaminin ayrilimaz bir pargasidir. Kidem tazminati uygulamasi ile aslen igginin
korunmas! hedeflenmistir. Turk hukuk sistemi icinde diizenlemenin basladigi ilk
dénemde, isciler agisindan maddi bir givence saglarken, yillar iginde igverenin isten
cikarmadaki keyfi uygulamalar karsisinda, adeta bir i glivencesine donusmustur.

AKP Iktidan yetkilileri ve bakanlar, bugine kadar defalarca kidem
tazminatinin fona devredilecegi, kazanilmig haklarin azaltilacag: veya kaldirilacagi
yénlinde birgok agiklama yapmiglardir.

Ozellikle son ginlerde basinda yer alan haberlere gére; Kidem
tazminatinin fona devredilecegi, bir igsveren kurulusu olan Ankara Sanayi Odasi'nin ilk
defa 2009 yilinda énerdigi Avusturya modelinin uygulanacagi, isverenlerin  kidem
tazminatini icin 6deyecedi pirim oraninin yuzde 8,3'den, yiizde 4,5'a indirilecegi,
iscinin zararinin olmamast igin bir bélimuinin igsizlik sigorta fonundan kargilanacag,
bir bolumanin de fonun isletiimesi sonucu elde edilecek faizden karsilanacagi,
ancak bu hikiimlere ragmen bile kidem tazminatinin en az 1/3 oraninda azalacag!,
calisanlarin 15 yil dolmadan fonda biriken kidem tazminatini alamayacagi, fondaki
parayl hikimetin kamu bankalarinda ve devlet i¢c borglanma senetlerinde
kullanabilecegi, ifade edilmektedir. Bu ¢ergevede;

1) Kidem tazminatini fona devredecek misiniz? Kidem tazminatinin fona devredilmesi
icin Bakanliginiza bugiine kadar bir is¢i konfederasyonunun veya ig¢i sendikasinin
miracaati olmus mudur? Olmus ise hangi is¢i konfederasyonlari ve sendikalari
miracaat etmistir?

2) Bakanliginiz tarafindan hazirlanan Kidem Tazminati diizenlemesinde Avusturya
Modeli mi esas alinmistir? Eger Avusturya Modeli esas alindiysa, bir igveren
kurulusu olan Ankara Sanayi Odasi'nin ilk defa dnerdigi bu modelin Turkiye'ye uygun
olduguna hangi kriterler gozetilerek karar verilmistir? Bu modelin uygulanmasinda
isci konfederasyonlarinin, is¢i sendikalarinin gérisleri sorulmus mudur? Bu modele
kimler karar vermistir? Baska hangi tlkelerdeki kidem tazminati uygulamalari
incelenmigtir? |
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3)Yeni sistemde, fon uygulamasi ile igverenlerin isgi ¢cikarmalari kolaylasacagindan,
iscilerin is glivencesi zayiflamayacak midir? isgilerin is givencesinin giiclendirilmesi
icin yasal diizenlemeler yapilacak midir?

4)Kidem tazminatinin fona devredilmesi durumunda, iscilerin kazaniimis haklarinda
kayiplar olacak midir? Ornegin, bugiin igin 8.3 olan pirim orani yiizde 4.5'e diisecek
midir? igverenlerin édeyecedi prim orani yiizde kag olacaktir? Kidem tazminatinda
tavan uygulamasina devam edilecek midir?

5)isverenlerin kidem tazminati primlerini 5dememesi veya primlerin tahsil
edilememesi durumunda, is¢inin kidem tazminati 6denecek midir? isverence
o6denmeyen kidem tazminati primlerinin garantérii olacak midir? Olacaksa hangi
kurum olacaktir? Primlerini 6demeyen isverenlere yonelik cezai yaptinmilar
uygulanacak midir? Uygulanacaksa nasil yaptirimlar uygulanacaktir?

6)Yururlukteki mevzuata gore iggilerin bugiine kadar kazanilmig olan haklari
korunacak midir?

7)Bugtin itibanyla bir igyerinde calismaya devam eden isgilere, yeni sisteme gecip
gecmeme konusunda bir tercih hakki sunulacak midir?

8) Kidem tazminatinda isverenin eksik 6dedigi primlerin bir bolimiinin Igsizlik Sigorta
Fonundan karstlanacagt iddiasi dogru mudur? Eger bu iddia dogru ise Issizlik Sigorta
Fonunun amacina aykiri degil midir?

9) Kidem Tazminati fona devredilir ise bir is¢inin kidem tazminatini alabilmesi igin en
az kag yil fonda parasinin birikmesi gerekecektir? En az kag yil galismasi
gerekecektir?

10) Kayitdisi galisan isgiler, kidem tazminati alabilecek midir? Ucret miktari,
isverence gergek ucretin altinda bildirilen iscilerin kidem tazminatlar, dusik ticret
Uzerinden mi yoksa gercgek tcret Gizerinden mi 6denecektir? Dusiik icret Gizerinden
ddenecek ise ig¢ilerin kayiplarini kim karsilayacaktir?

11) Kidem tazminati fona devredilir ise fonu kim yénetecektir? Fonda biriken para
kamu bankalarinda ve devlet i¢ borglanma senetlerinde degerlendirilecek midir?
Kidem tazminati fonunun amaci disinda kullanilmasinin éniine nasil gecilecektir?
Fon ko6t yonetilir ve galisanlarnin bundan bir zarari olursa, bu zarar nasil
giderilecektir? Fonu kétu ydnetenlere cezai yaptinm uygulanacak midir?

12) Kidem Tazminati Fonunu israrla ¢ikarmak istemenizin gergek sebebi, devletin i¢
ve dig borglarini kapatmak igin yeni bir kaynak bulma ihtiyact midir?

13) Is¢i agisindan son derece 6nemli olan Kidem Tazminati Fonu calismasinin,
sosyal paydaglardan gorisleri soruimadan kapali kaptilar ardinda hazirlanmasinin
sebebi nedir? Kidem Tazminatinin fona devredilmesini, isgiler kabul etmez ise yine
de Kidem Tazminati Fonunu Kanunu ¢ikaracak misiniz?



