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NiGDE MILLETVEKILI SAYIN OMER FETHI GURER’IN 7/11430 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

657 sayth Devlet Memurlar1 Kanununun 4’tincti maddesinin birinci fikrasinin (C)
bendi hiikmiine istinaden istindam edilen gegici personel (4/C) calistinlmasina iligkin usul ve
esaslar; 31.12.2014 tarihli ve 29222 sayih 4. Miikerrer Resmi Gazete'de yayimlanarak
yiiriirliige giren 2014/7140 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 eki “Ozellestirme Uygulamalari
Sonucunda Iy Sézlesmeleri Sona Eren Iscilerin Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gegici
Personel Statiisiinde Istihdam Edilmelerine Iliskin Esaslar” ile belirlenmektedir.

Maliye Bakanligy tarafindan, gecici personele tahsil dereceleri dikkate alinarak
belirlenen gosterge rakamlarimin memur maag katsayisi ile carpimi sonucu elde edilecek
tutarda briit ayhik ticret 6dendigi, yillar itibartyla gegici personelin iicretlerinde, katsayisi artigi
haricinde gosterge rakamlar yiikseltilmek suretiyle iyilestirmeler yapildigi, gegici personel
icin 2004 yilinda egitim durumuna gore belirlenmis bulunan gosterge rakamlarinda, 2010
yilinda %15 ile %12 arasinda, 2014 yilinda ise %26 ile %21 arasinda degisen oranlarda ilave
artis saglandig, 2004-2017 Ocak doneminde gegici personelin maaglarinda %350 ile %405
arasinda degisen oranlarda artig saglandi,

Ayrica, 2012 yilinda 6322 sayil Kanunla 488 sayih Damga Vergisi Kanununda
yapilan degisiklikle gegici personelle yapilan sozlesmelerin damga vergisinden istisna
tutuldugu,

Gegici personele 2004 yilinda sadece gosterge rakami iizerinden hesaplanan aylik briit
iicret odemesi ©ngoriilmils olmakla birlikte buna ilave olarak, 2007 yilinda “Devlet
Memurlar1 Yiyecek Yardimi Yonetmeligi” hiikiimleri cergevesinde yiyecek yardimindan
yararlandirilmasi, 2012 yilinda normal ¢alisma saatleri diginda fiilen ¢aliganlara, bu
¢alismalari kargiliginda ayda 50 saati gegmemek iizere yili merkezi yonetim biitge kanununda
belirlenen fazla galigma saat ticreti tutarinda fazla calisma {icreti 6denmesi, 2014 yilinda es
icin 2.533 gosterge ve her bir gocuk igin 297 gosterge rakaminin aylik katsay1 ile ¢arpimi
sonucu bulunacak tutar tizerinden aile yardimi 6denegi verilmesi, 2016 yilinda ise 1.800
gosterge rakamimn memur aylik katsayisiyla carpimi sonucu bulunacak tutarda ek odeme
verilmesi yoniinde diizenlemeler yapildigy,

Bunlarin disinda, 2010 yilinda yapilan diizenleme ile gegici personele is sonu
tazminati 6denmesine imkan tamndifi, mazeret, hastalik ve siit izinlerinde iyilestirmeler
yapildig1, kadin personel igin, gerek hamilelik gerekse dogum sonrasi gece nobeti ve gece
vardiyas1 gorevi verilmemesi, engelli gecici personele istegi diginda gece. nobeti ve gece
vardiyasi gorevi verilmemesi yéniinde degisikliklere gidildigi, o L

Calisanlarm ticretlerinin, 193 sayiti GVK’nin 103’{incii maddesinde yer alan artan
oranli tarifeye gore %15 ila %35 arasinda vergiye tabi tutuldugu, 4/C kapsamnda ¢aligan
icretliler i¢in de aym tarifenin gegerli oldudu, o ’

Diger taraftan GVK’da diizenlenen asgari gegim indirimi uygulamasinin 2008 yili
bagindan itibaren yiiriirliige girmis oldugu, calisanlarin medeni ve ailevi durumlarini dikkate
alan bu uygulama neticesinde; asgari ticretin briit tutarimn miikellefin kendisi i¢in %50’si,
¢aligmayan ve herhangi bir geliri olmayan es icin %10’u, ¢ocuklarm her biri i¢in ayr1 ayr
olmak tizere ilk iki ¢ocuk igin %7,5’i ligiincli gocuk igin %10°u, diger ¢ocuklar i¢in ise
%35’inin vergi digt birakildigt,

657 sayih Kanunun 4/C bendine gore sézlesmeli olarak galisan personelin maaglarinin
da Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) tizerinden yliriitiilmesine yonelik
analiz, tasanim ve yazilim ¢aligmalarina devam edildigi, ‘

belirtilmigtir.



