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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin  Caliima ve Sosyal Giivenlik Bakami Saym Mehmet
MUEZZINOGLU tarafindan Anayasa’nin 98’inci ve Igtiiziik tin 96’1nc1 ve 99’uncu Maddeleri

geregince yazili olarak cevaplandirilmasini arz ederim.

Erol DORA
Mardin Milletvekili

Insan, hayati devam ettirmek ve insan onuruna yarasir bir hayat siirebilmek igin
calismak ve iiretmek zorundadir. Caligarak ve tireterek bir maddeyi daha degerli hale getiren,
hayatimin saglikli bir sekilde devamliigini saglamaya c¢alisan insan, ¢ahisirken sagligini
kaybetmeye baslamistir.

Sanayilesmeye ve teknolojik ilerlemelere paralel olarak degisen ve gelisen ¢alisma
yontemleri ve ¢aligma ortamlari, ¢alisanlar agisindan birgok saglik ve giivenlik tehdidini
beraberinde getirmisgtir.

Uluslararas1 Calisma Orgiitii (ILO) Tiirkiye Ofisi, 28 Nisan 2017 tarihinde Diinya [s
Saghig1 ve Giivenligi Giinii’ nedeniyle yaptig1 agiklamada, “Her y1l isle ilgili kaza ve hastaliklar
sonucunda diinyada 2,3 milyondan fazla kisinin hayatin1 kaybettigi ve 300 milyondan fazla is
kazasinin meydana geldigi tahmin edilmektedir. Fakat bu tahminler, sorunun boyutunu ve is
kazalar1 ve meslek hastaliklarinin ¢alisanlar, aileler ve ekonomiler iizerine etkilerini tam olarak
yansitmamaktadir. Isle ilgili hastaliklar, yaralanmalar ve hastaliklarin sonuglarimi ve boyutunu
anlayabilmek yaminda saglikli ve giivenli isyerleri i¢in etkin politika ve stratejileri gelistirmek

amaciyla daha iyi kalitede ulusal veriye ihtiya¢ oldugu agiktir” ifadeleri kullanilmustir.



B

Bu gerekgeyle:
1. Tirkiye’de 01 Ocak 2016 — 01 Mayis 2017 tarihleri arasinda iller bazinda is kazalarina
bagh olarak yaralananlar ile hayatini kaybeden kisilerin sayis1 kagtir?
2. Meslek hastaligindan muzdarip oldugu gerekgesiyle, tilkemizde 01 Ocak 2016 —~ 01
Mayis 2017 tarihleri arasinda iller bazinda kag kisi yagsamini yitirmistir?
3. Is kazalan ve meslek hastaliklarinin 6nlenmesinin, kazalar ve hastaliklar meydana

gelmeden Once risklerin tanimlanmasina ve tehlikelerin ortadan kaldirilmasina bagl
oldugu gercekliginden hareketle, bakanliimz nezdinde is kazalart ve meslek
hastaliklarinin 6nlenmesi baglaminda hangi ¢aligmalar yiiriitilmektedir?

Uluslararas: Calisma Orgiitii (ILO) Tiirkiye Ofisi, Tiirkiye’de meslek hastaliklar
taniminin yetersizligi nedeniyle istatistiklerin dogru olmadigini, sorunun yillardir
tazminat ve maluliyet sorunu olarak ele alinarak, meslek hastaliklarinin iizerinin
ortiildiigiinti  belirtmistir. Bu baglamda yetersiz oldugu ifade edilen ‘meslek
hastaliklar1’ taniminin yeterli ve daha kapsamli hale getirilmesi hususunda herhangi bir
¢alisma yiriitiilmekte midir?

Giivenilir Is Saghg ve Giivenligi (ISG) verisi tiretmek ve devlet, isgi ve isveren
orgiitleri arasinda etkin bir sosyal diyalogun ve igbirliginin olabilmesi igin bakanliginiz

biinyesinde hangi ¢alismalar yiirtitilmektedir?



