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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asapidaki sorularimm Milli Egitim Bakam Saymn ismet Yilmaz tarafindan Anayasa’nin
98’inci ve I¢tiiziik’iin 96’ 1nc1 ve 99’ uncu Maddeleri geregince yazili olarak cevaplandirlmasin

arz ederim.

Mardin Milletvekili

Ulkemizde yillardir Atamasi Yapilmayan Ogretmenler magduriyeti devam ederken
bu soruna ¢oziim iiretilmedigi gibi, 6gretmen adaylarim {izecek agiklamalar en yetkili
kisilerden gelmeye devam etmektedir.

Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirii Semih Aktekin, gegtigimiz giinlerde
yaptig1 agiklamada, “Atama bekleyen ogretmen sayisimn, asu ihtiyag sayisimin ¢ok iistiinde
oldugunu bu nedenle ogretmenlerin baska islere yonelmesi” gerektigini ifade etmistir. Ayni
agiklamanin devaminda, “Tarih okuyanlarin artik miizecilige, turizm rehberligine; Tiirk dili
edebiyati okuyanlarin yerel gazetecilik ya da yayinciliga; matematik okuyanlarin ise bankacilik
veya sigortaciliga yonelmesi, ozel sektore gitmesi ve her seyi devletten beklememesi” gerektigi
belirtilmisgtir.

Milli Egitim Temel Kanununun 43’{incii maddesinde, “Ogretmenlik, devletin egitim,
dgretim ve bununla ilgili yonetim gorevierini iizerine alan ézel bir ihtisas meslegidir”
seklinde tanimlanmigtir. Buradan da anlagilacag tizere devlet, bir kamu hizmeti olan egitim,
Ogretim ve bununla ilgili yonetim gorevlerini yerine getirmek lizere egitim fakiiltelerinde
ihtiyaca gore “dgretmen” yetistirmekle gérevlidir. Bunun yam sira yetistirilecek 6gretmen
sayisi ve bunlarin istihdam: konusundaki planlamalar da devletin sorumlulugundadir. Fakat
bugiine kadar Yiiksekogretim Kurulu (YOK) ve Milli Egitim Bakanhg (MEB), “Ulkenin
onceliklerinin ve dgretmen agig olan bolgelerinin saptanmasi, her brans icin gerekli olan
dgrenci sayisinin dagiliminin yapilmasi ve égretmenlerin temini ve istihdamu ile ilgili olarak”

etkili bir planlama ve politika gelistirme siirecine gitmemistir.
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Egitimin kamusal niteligi geregi 6gretmen atamalarinin egitim politikast ve kamusal

egitim yatinmlariyla iliskilendirilerek kalici ¢oziimlere kavusturulmasi bir gerekliliktir.

Nitelikli, ulagilabilir, parasiz bir kamusal egitim igin saglikli bir planlama ve biitgeden yeterli

kaynaklarin ayrilmas: Milli Egitim Bakanlhiginin 6ncelikli odevleri arasinda yer almahidur.

Bu gerekgeyle:
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2016-2017 dgretim yih ikinci dénemi goz 6niine ahndiginda bakanliginiz ayr1 ayr her
brans bazinda kag 6gretmene ihtiyac1 bulunmaktadir?

Bakanlhigimzin oniimiizdeki ii¢ 6gretim yihinda her branstan ka¢ ogretmene ihtiyaci
olacaktir?

2017 y1h igerisinde atamasi yapilmasi planlanan 6gretmen say1si kagtir?

Bakanhgimiz biinyesindeki 6gretim kurumlarinda Subat 2017 tarihi itibariyle; kag
kadrolu, kag sozlesmeli, kag iicretli ve kag vekil ogretmen bulunmaktadir?

Her gegen sene mevcut igsiz 6gretmen sayisina, iiniversitelerin pedagojik formasyon
sertifika programlarindan sertifika almaya hak kazanan binlerce kisinin dahil olmasi ile
halihazirdaki atanmasi yapilmayan Sgretmen sorununun ¢ozlimiiniin imkansiz hale
gelecegi diiiincesine katilir misimz?

Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiiriniin atamasi yapilmayan dgretmenler
konusunda yaptig1 agiklamayi nasil degerlendiriyorsunuz?

Issizligin onur kiric1 sonuglarina dayanamayan bircok 6gretmen atamast yapilmadigi
icin ciddi magduriyet yasamakta, 6gretmenlerin hayat: olumsuz etkilenmekte ve bu
dgretmenler arasinda intihara kadar varan vakalar yasanabildigi yazili ve gorsel
medyaya yansiyan haberlerden anlagilmaktadir. Bu durumun sebebi olarak,
bakanliginizin sorumlu tutulmas: goriistine katilir misiniz?

Son 10 yil igerisinde, gretmen istihdami ve atanamayan ogretmenler konularinda sivil
toplum kuruluglari, Gniversiteler ve/veya diger bakanliklarla hangi ¢alismalari
yiiriittiiniiz?

Yazili medyada haber konusu yapilan, “Milli Egitim Bakanligi’'nin 2023’e kadar 20

farkl1 alanda 6gretmen atamast yapmay1 planlamadigr” bilgisi dogru mudur?

10) Bakanliginizin Sniimiizdeki 5 yil igerisinde dgretmen atamasi yapmay1 planlamadig1

alanlar hangileridir?



