| F/\Z TN
e /

s\
T'C.’. . 9
CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Baskanlig:
GUNLUDUR
Say1 :89456481-610-E.53153 16.06.2017

Konu :Yazili Soru Onergesi (7/13364)

TORKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi : 12.05.2017 tarihli ve 98321 sayil1 yaziniz.

ilgi yaz1 ekinde yer alan Mardin Milletvekili Sayn Erol DORA tarafindan verilen 7/13364
esas numaral yazili soru 8nergesi cevabi ekte sunulmaktadir.
Geregini arz ederim.

e~-imzahdir

Dr. Mehmet MUEZZINOGLU
Bakan

Ek : Cevap (1 sayfa)

Not: 5070 sayih Elektronik Imza Kanunu gergevesinde giivenli elektronik imzalt ash ile aynidir,

Evrak Dogrulama Kodu : AIOXYOKLPJISKZLUFDBYE Evrak Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr
Emek Mahallesi 17. Cadde No:13 Pk: 06520 Cankaya / ANKARA Bilgi igin:Korhan Yigit KARADAG
Telefon: (312) 296 64 22 Memur

Faks: (312) 213 89 44 Telefon No:(312) 296 76 02




MARDIN MILLETVEKILI SAYIN EROL DORA’NIN 7/13364 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Ulkemizin is saglig1 ve giivenligi alanindaki politikas1 Ulusal Is Saghg1 ve Giivenligi
Konseyi tarafindan belirlenmekte, politika belgesi ve eylem planinda belirlenen hedeflere
ulasma yolunda ilgili kamu kurum ve kuruluslar1 ve sosyal taraflarin sorumluluklarindaki
eylemlerin gergeklesme durumlar: izlenmekte ve gerekli koordinasyon saglanmaktadir.

Ulkemizde is saghgt ve giivenligi 6331 sayith Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu ile
uluslararas1 mevzuatla uyumlu hale getirilmigtir. Kanunun uygulanmasina yonelik ikincil
mevzuat ¢alismalart tamamlanmis olup, degisen ve gelisen kosullara gore iyilestirme
caligmalar siirdiiriilmektedir. Diizenlemenin temelini dnleyici yaklagim olusturmakta ve tiim
isyerlerinde risk degerlendirmesi yapilmasi zorunlulugu bulunmaktadir.

Bakanligimiz tarafindan, is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin dnlenebilmesi, is saglif
ve giivenligi alaminda yasanan sorunlara kalict ¢oziimler getirilmesi amactyla egitim ve
bilinglendirme faaliyetleri yapilmaktadir. Ayrica, uluslararasi gelismeler takip edilmekte,
ulusal ve uluslararas1 kurum ve kuruluslarla igbirlikleri gelistirilerek farkli konularda birgok
proje yiiriitiilmektedir. Iki yilda bir diizenlenen Uluslararast s Saghgi ve Giivenligi
Konferanslan ile bu alanda yapilan bilimsel galigmalarin paylasilmasi ve yeni arastirmalara
zemin hazirlanmasi saglanmaktadir.

Bakanligimizca, is sagligi ve giivenligi teftisleri; calisjma hayatimin riskleri ve
oncelikleri dikkate alinmak suretiyle yiriitiilmektedir.

Aynica, Saghk Bakanligi ile Bakanlifimiz tarafindan meslek hastaliklar tan1 ve
tespitine yonelik ¢aligmalar devam etmektedir.



