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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi :31.10.2016 tarihli ve 43452547-120.07-63903 sayill yaziniz.

llgi yazimz ekinde alinan Diyarbakir Milletvekili Altan TAN’in 7/8554, 7/8555,
7/8556 ve 7/8557, Agn Milletvekili Berdan OZTURK’iin 7/8558, Kurklareli Milletvekili
Tirabi KAYAN’m 7/8559, Bursa Milletvekili Erkan AYDIN’in 7/8560, Gaziantep
Milletvekili Akif EKiCI’nin 7/8561, Eskigehir Milletvekili Gaye USLUER’in 7/8562 ve
7/8563, Izmir Milletvekili Ali YIGIT’in 7/8564 ve 7/8565, Van Milletvekili Adem
GEVERI’nin 7/8566 esas numarali yazili soru onergeleri Bakanligimizca incelenmis olup

konuya iligkin bilgiler ekte sunulmaktadur.
Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (13 Sayfa)
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Atatiirk Bulvar1 Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA

e-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik Ag : www.meb.gov.tr

Telefon: (0312) 413 14 73
Faks : (0 312) 418 75 39
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VAN MILLETVEKILI ADEM GEVERI’NIN 7/8566 ESAS NUMARALI YAZILI SORU
ONERGESINE ILISKIN BILGi

Sozlesmeli Sgretmen miilakat smavinda 200, Sgretmenlik alan bilgisi smavi gerektiren
alanlar igin 19-25 Eyliil 2016 tarihindeki sdzlesmeli gretmen miilakat sinavinda 300, dershaneler
ve dgrenci etiit merkezlerinde gorev yapan egitim personeline yonelik adaylar igin 26-28 Eyliil
2016 tarihindeki sozlesmeli 6gretmen miilakat smavinda 195 olmak iizere Tiirkiye genelinde
toplam 695 miilakat komisyonu gorev yapmustir.

Miilakat komisyonlar1 03.08.2016 tarihli ve 29790 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Sozlesmeli Ogretmen Istihdamma 1liskin Yonetmeligin 9 uncu maddesi geregince
olugturulmustur. Komisyon iiyeleri deneyimli ve alaninda uzman personelden segilmistir.

Uygulama 6ncesinde illerdeki komisyon iiyeleri Ankara’ya ¢agrilarak uygulama siireci ile
ilgili egitime tabi tutulmustur. S6z konusu egitimde uygulama kriterleri iizerinde durulmustur.
Egitim boyunca adaylarm degerlendirilecek yeterlilikleri komisyon iiyelerine anlatilmis,
uygulama objektifligi, giivenirlik ve gegerligin saglanmasi igin gerekli tedbirler iizerinde
durulmugtur. Adaylara bahsedilen tiirde sorularin yéneltildigi veya ayrimcilik igeren sorularin
soruldugu iddialar1 tamamen gergek disidir.

S6zlii sinav konularinin agirliklar;

a) Bir konuyu kavrayip ézetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii: %25,

b) Iletisim becerileri, 6zgiiveni ve ikna kabiliyeti: %25,

¢) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi: %235,

¢) Topluluk oniinde temsil yetenegi ve egitimcilik nitelikleri: %25
olacak sekilde belirlenmigtir. Bu dort baghigin altinda, degeri beser puan olmak iizere 20 yeterlik
belirlenmistir.

Sinava katilan her adaya Sozlesmeli Ogretmen Sozlii Sinav Degerlendirme Formundaki 4
konu baghgim degerlendirecek sekilde iki adet soru yoneltilmistir. Sorular her adaya farkli
zarflardan birini segmek suretiyle kapali zarf iginde sunulmustur. Adaymn segtigi zarftan ¢ikan
sorular kendisine yoneltilmistir. Ayrica sorulari yiiksek sesle okuyup ardindan soru kagidini
imzalamasi adaydan istenmistir.

Her bir komisyon tiyesince adaylarin yeterlikleri ayri ayri puanlanmis, daha sonra iiyelerin
verdigi notlarin ortalamasi sozlii simav/miilakat puani olarak kaydedilmistir. Segilen yontemde
daha 6nce adaylara ve kamuoyuna ilan edilmis olan bu dért ana baslik altinda 20 yeterligi 6lgecek
soru sorulmustur. .

S6z konusu Kanun Hikmiinde Kararnamenin 6 nci maddesinin birinci ve ikinci
fikralarinda;

"(1) Oncelikle kalkinmada birinci derecede oncelikli yorelerde olmak iizere Bakanligin
bos ogretmen kadrosu bulunan érgiin ve yaygin egitim kurumlarinda 657 sayili Devlet Memurlar
Kanununun 4' iincii maddesinin (B) fikrasi kapsaminda sozlegmeli 6gretmen istihdam edilebilir.

(2) Sozlesmeli ogretmenler, 657 sayili Devlet Memurlar: Kanununun 48 inci maddesinde
ongorillen genel gsartlar ile gretmen kadrosuna atanabilmek icin aranan ézel sartlart
tasiyanlardan Kamu Personel Segme Sinavi puan swasina konulmak kaydiyla alim yapilacak her
bir pozisyonun ii¢ katina kadar aday arasindan Bakanhik tarafindan yapilacak sozlii sinav basart
sirasina gore atanr” hiikiimlerine yer verilmistir.

Bakanliimizca Ekim 2016 so¢zlesmeli Ogretmen atama doneminde, KPSS puan
Ustiinliiine gére basvuruya hak kazanan &gretmen adaylar1 ayrica sozlii sinava tabi tutulmus ve
atamalar sozlil smav puani istiinliigiine gore gergeklestirilmistir.



