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Konu : Soru Onergesi

TORKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi :a)13.06.2017 tarihli ve 43452547-120.07-103740 sayil1 yazimiz.
b) 19.06.2017 tarihli ve 43452547-120.07-104648 sayili yazimz.

flgi (a) yaziniz ekinde alman Nigde Milletvekili Omer Fethi GURER’in 7/14049,
istanbul Milletvekili Mahmut TANAL’in 7/14050, Kocaeli Milletvekili Haydar AKAR’m
7/14051, Ankara Milletvekili Senal SARIHAN’1n 7/14052, Bartin Milletvekili Muhammet
Riza YALCINKAYA’nn 7/14053, ilgi (b) yazimz ekinde alman Izmir Milletvekili Murat
BAKAN’m 7/14277, Nigde Milletvekili Omer Fethi GURER’in 7/14279, Izmir Milletvekili
Mustafa Ali BALBAY in 7/14280 esas numarali yazili soru Onergeleri Bakanligimizca
incelenmis olup konuya iligkin bilgiler ekte sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (9 Sayfa)
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MILL{ EGITIM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanlig1

NiGDE MILLETVEKILI OMER .EETHi GURER’IN 7/14279 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Bakanligimiz egitim kurumlarma sozlesmeli 6gretmen atama islemleri 27/07/2016
tarihli ve 29783 sayili 2. Miikerrer Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren 668 sayili
Olaganiistii Hal Kapsaminda Alinmasi Gereken Tedbirler ile Bazi Kurum ve Kuruluslara Dair
Diizenleme Yapilmasi Hakkinda Kanun Hilkkmiinde Kararname cercevesinde
gerceklestirilmektedir.

S6z konusu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 4 iincii maddesinin 6 nci fikrasinda; “(1)
Oncelikle kallinmada birinci derecede éncelikli yorelerde olmak iizere Bakanhigin bos
ogretmen kadrosu bulunan orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda 657 sayili Devlet Memurlart
Kanununun 4 iincii maddesinin (B) fikrasi kapsaminda sézlesmeli ogretmen istihdam
edilebilir.

(2) Sozlesmeli ogretmenler, 657 sayili Devlet Memurlar Kanununun 48 inci
maddesinde ongoriilen genel sartlar ile égretmen kadrosuna atanabilmek icin aranan ozel
sartlan tastyanlardan Kamu Personel Se¢me Sinavi puan sirasina konulmak kaydiyla alim
yapilacak her bir pozisyonun ii¢ katina kadar aday arasindan Bakanlik tarafindan yapilacak
sozlii sinav basart sirasina gore atamr. " hitkiimlerine yer verilmistir.

Bu cercevede Bakanligimizca sozlesmeli Ogretmen atama islemlerinde Ogretmen
adaylar1 Kamu Personel Secme Simavina ek olarak ayrica sozlii sinava tabi tutulmaktadir.



