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yazili olarak yanitlanmasim arz ederim. ; %

Hiikiimet 22 Mayis 2017 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 16 Mayis 2017
tarihli karartyla Kristal-Is {iyesi 5 bin 600 cam is¢isinin grevini heniiz baslamadan
“milli giivenligi bozucu” oldugu gerekgesiyle ertelemistir. Kristal-Is iiyesi isgilerin
ertelenen bu grevi, AKP hiikiimetleri tarafindan yapilan 12. grev ertelemesidir. Yine
Kristal-Is Sendikasi’'min Sisecam fabrikalarindaki grevleri ise AKP ddneminde
dérdiincii kez ertelenmisgtir.

2014 yilinda da Sisecam is¢ilerinin grevini ertelenmis, Damistay 10. Dairesi
ise sendikanin yiiriitmeyi durdurma talebini reddetmistir. Ancak sendika tarafindan
AYM’ye yapilan bireysel bagvuru sonucunda, mahkeme 2014/12166 sayili karariyla
cam sektoriindeki grev ertelemesini hak ihlali saymig ve anayasal hakkin ihlal
edildigine karar vermistir. AYM kararina gore 2014 Sisecam grev erteleme karari,
demokratik toplum diizeni agisindan gerekli ve olgiilii degildir. AYM, hiikiimet ve
Danistay kararinin dayanaktan yoksun oldugu sonucuna varmis ve boylece ekonomik
gerekcelere dayali grev ertelemenin yolunu kapatmistir. Ancak hiikiimet ayni
iskolunda, aym igyerlerinde ve aym sendika tarafindan alinan grev kararim aym
gerekceyle erteleyerek AYM kararini hige saymustir. Sendika grev ertelemesine karst
bir kez daha Damstay’a bagvurmus ancak Damgtay hicbir gerekge gostermeden
hiikiimetin erteleme kararlartmi hukuka uygun bulmustur.

AKP iktidan doneminde bu erteleme ve yasaklardan etkilenen toplam 60 bine
yakin sendikali ig¢i olmugtur. Grev yasagi ve erteleme gerekgesi olarak Milli
giivenlik, genel saglik, ekonomik ve finansal istikrar konular ileri stiriilmiistiir. Bu
cercevede;

1. Soz konusu grevlerin ertelenme siireleri bitiminde tekrar greve
¢ikilabilmekte midir? Yoksa basinda yer aldig: gibi erteleme kavrami
yasak anlamima mt gelmektedir?

2. Anayasa Mahkemesi’nin ekonomik gerekgelere dayali grev ertelemenin
yolunu kapatmasina ragmen, Danistay’in bu karara uymamasi grev
hakkinin hukuksal giivencesinin ortadan kalktig1 anlamina mi
gelmektedir? Tiirkiye’de grev hakkim koruyacak bir hukuksal mekanizma
yok mudur? Tiirkiye OHAL ile AYM kararlarinin uygulanmadig: bir
doneme mi girmistir? 2822 Sayili Toplu Is Sézlesmesi, Grev ve Lokavt
Kanunu askiya m1 alimmigtir? Aksi halde; bu erteleme kararlar: hukuk
ihlali degil midir?

3. 80’li yillar sonrasinda en ¢ok grev ertelenmesinin iktidar oldugunuz
donemde yasanmasi bilingli siyasal bir tercih midir?

4. Hak ve talepleri konusunda greve ¢ikma haklar elinden alinan isgiler, s6z
konusu hak ve talepleri hangi yasal yollarla dile getirmelidir?

5. Iscilerin haklarini aramalarinin milli giivenligi bozucu yani nedir?
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6. Cumhurbaskant Erdogan’n katildigt MUSIAD toplantisinda, “Eski
OHAL’leri hatirlayin. Fabrikana giremezdin ya patron olarak. Biz geldik
fabrikalarinizin kapisini agtik. Su anda bu OHAL’de o tiir tehditlerle
karsimiza gelenler aninda yasalarin hukukun bize verdigi yetkiyi
kullanmamizi kolaylastirtyor. Oyle ikide bir kalkacak hemen grev bilmem
ne, kusura bakma” sézleri OHAL’in gergekten sdylendigi gibi devlete
kars1 degil, emekgilere karsi ilan edildigi mi gostermektedir?



