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"' 6567 TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA,

Asagidaki sorularin igisleri Bakani Stileyman Soylu tarafindan Anayasa’nin 98’inci ve
ictiizigiin 96'Inci ve 99'uncu maddeleri geregince yazil olarak cevaplandiriimasini arz

ederim.
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rsun CICEK
istanbul Milletvekili

1- Acik kaynaklarda yer alan bilgilere gdre gok sayida bakanlik personelinin agiga alindig
ifade edilmektedir. FESTO/PDY sorusturmasi kapsaminda agiga alinan veya ihrag edilen
personel hangi kriterlere gore belirlenmektedir? Bu tespit isini hangi kisi veya organlar
yapmaktadir? Agiga alinan ve ihrag edilen bakanlik personel sayisi toplamda kagtir? Aciga
alinan personelin islem siiresi ne kadardir? Agikta bulundurma stiresi ile géreve iade ve ihrag

islemine kim karar vermektedir?

2- Aciga alma veya ihrag kararindan once yazili veya sozlii olarak suclanan personelin
savunmasi alinmakta midir? Suglanan personelin savunmasini alacak ve hakkinda karar

verecek heyet hangi mevzuata gére ve nasil tespit edilmektedir? Kimlerden olugmaktadir?

3- Bakanlik biinyesinde agiga alinan ve ihrag edilen personel ve aileleri ilgili bagvuru masasi
olusturulmus mudur? OHAL siirecinde bu personel ve aileleriile ilgili olarak bilinen intihar

vakasi olmus mudur? S6z konusu personele nasil bir hukuki ve idari destek verilmektedir?
4- Aciga alma ve ihrag islemlerine esas yasal delil olarak neler kabul edilmektedir?

5- ihraclar ve agiga alma islemleri nedeniyle olusan uzman personel agigi nasil

karsilanmaktadir?



