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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Basbakan Binali YILDIRIM tarafindan yazili olarak yanitlanmasini
saygilarimla arz ederim.

A

Onursal ADIGUZEL
Istanbul Milletvekili

TMSF’nin (Tasarruf Mevduati1 Sigorta Fonu) internet sitesinde agiklanan resmi rakamlara gore
(http://www .tmsf.org.tr/sirket), TMSF’nin 01.06.2017 tarihi itibariyle kayyim oldugu sirket sayis1 948
olarak belirtilmektedir. Ote yandan, zellikle 15 Temmuz darbe girisimi sonrasinda Fetullah¢1 Terdr
Orgiitii'ne (FETO) mali destek sagladigi gerekgesiyle TMSFye devredilen veya fonun kayyim olarak
atadig1 sirketlerde calisanlara yonelik hak ihlallerin arttigina yonelik ¢esitli sikdyetler tarafimiza
iletilmekte olup, kayyim atanan sirketlerde ¢alisanlarin/isgilerin haksiz yere isten ¢ikanildigi, atilan
calisanlarin 6zliikk haklarmin verilmedigi, kidem, ihbar tazminatlarinin ve fazla mesai iicretlerinin
6denmedigi, insan onuruna yakismayan c¢alisma kosullarina ve kotii muameleye, mobbinge maruz
kaldiklarina dair iddialar aydinlatiimay: beklemektedir. S6z konusu sirketlerin yani sira, 15 Temmuz
sonras1 kayyim atanan belediyelerde de ¢alisanlarin isten ¢ikarildigi, isten ¢ikarmalara karsin dzellikle
iktidara yakin kisilerin istihdam edildigine yonelik iddialar da ciddiyetini korumaktadir.

Bu ¢erceveden hareketle;

1- 15 Temmuz sonrasi, kayyimlik yetkileri TMSF’ye devredilmis veya TMSF’nin kayyim olarak
atandi8; sirketlerde, 05.06.2017 tarihi itibariyle isten ¢ikarilan kisi sayisi kagtir? Tazminatsiz
isten ¢ikarilan kisi sayis1 kagtir? S6z konusu isten ¢ikarmalarin gerekgesi nedir?

2- 15 Temmuz sonrasi, kayyin atanan belediye sayist kagtir? Kayyim atanan belediyelerde, isten
¢ikarilan kisi sayis1 kagtir? S6z konusu isten ¢ikarmalarin gerekgesi nedir? Tazminatsiz isten
¢ikarilan kisi sayisi kagtir? Isten ¢ikarmalara kargin, kayyim atanan belediyelerde ise alinan yeni
personel sayisi kagtir?

3- Kayyim atanan sirketlerde ve belediyelerde, ¢alisanlara yonelik kétii muamele, mobbing, keyfi
isten ¢ikarmalar, tazminatlarin ve mesai licretlerinin 6denmemesine iligkin sikdyetlere dair
herhangi bir inceleme girisiminde bulunulmus mudur? Kayyimlarin keyfi yonetim iddialarina
iliskin yiiriitiilen herhangi bir sorugturma var midir?



