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MiLLI EGITIM BAKANLIGI
Strateji Geligtirme Bagkanli1

Say1 :99074258-610-E. {oR 03 10512017
Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi :a)17.04.2017 tarihli ve 43452547-120.07-93610 sayili yazimz.
b) 20.04.2017 tarihli ve 43452547-120.07-94262 say1il1 yaziniz.

Ilgi (a) yazimz ekinde alinan Istanbul Milletvekili M. Sezgin TANRIKULU nun
7/12884, 7/12885 ve 7/12886, Ankara Milletvekili Ali Haydar HAKVERDI’nin 7/12887, Igi
(b) yazimz ekinde alinan Aydin Milletvekili Metin Liitfi BAYDAR in 7/12980, Ankara
Milletvekili Murat EMIR’in 7/12981, istanbul Milletvekili Filiz KERESTECIOGLU nun
7/12982, istanbul Milletvekili Mahmut TANAL’m 7/12983, Istanbul Milletvekili Bang
YARKADAS in 7/12984, Istanbul Milletvekili Mahmut TANAL’in 7/12985, Ankara
Milletvekili Levent GOK’tin 7/12986, Nigde Milletvekili Omer Fethi GURER’in 7/12987
esas numaral1 yazili soru onergeleri Bakanligimizca incelenmis olup konuya iligkin bilgiler
ekte sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

MilliEgitim

Ek: Bilgi (12 Sayfa)

Atatiirk Bulvan Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0312) 4131473
e-posta; sgb@meb.gov.tr Faks : (0312) 418 75 39
Elektronik A : www.meb.gov.tr
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ISTANBUL MILLETVEKILI AV. MAHMUT TANAL’IN 7/12983 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

22.04.2017 tarihli ve 30046 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim
Bakanligma Bagl Egitim Kurumlarna Yénetici Gorevlendirme Yonetmeligi hiikiimlerine
gore egitim kurumu yoneticiliklerine gorevlendirme yetkisi, proje okullan ve dogrudan
merkeze baglt egitim kurumlar hari¢ valiliklerin uhdesinde bulunmaktadir. S6z konusu
Yonetmelikte miidiir yardimeihigi kadrolarina sadece sézlii smav sonucuna goére degil,
Yonetmelik eki Ek-1'de yer alan form tizerinden verilen degerlendirme puam ile sozlii sinav
puaninin aritmetik ortalamasi alinarak puan Ustlinltiftne gore gorevlendirme yapilmas:
ongoriilmektedir. Yonetmelikte 6ngoriildiigii sekilde belirlenen Yonetici Atama Takvimi
disinda herhangi bir nedenle bosalan ya da yeni agilan egitim kurumu yoneticiliklerine,
y6netim boslugu olusmamasi ve bu durumdan egitim ogretimin olumsuz etkilenmemesi
bakimindan takvim cercevesinde asaleten gérevlendirme yapilincaya kadar idarenin tedbir
alma yiikiimliiligii baglaminda gegici goreviendirmeler yapilmaktadir.



