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Say1 :44697349-610.01/g6338S" 11-12- 2017

Konu : Istanbul Milletvekili
Sayin Mustafa Sezgin TANRIKULU’nun

yazili soru onergesi

TORKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi: 02.09.2017 tarihli ve 43452547-120.07-121830 sayill yaziniz.

istanbul Milletvekili Sayin Mustafa Sezgin TANRIKULU nun 7/16507 esas sayili yazili

soru Snergesinin cevabi ilisikte sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

S Ahmet ARSLAN
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ISTANBUL MILLETVEKILI
SAYIN MUSTAFA SEZGIN TANRIKULU’NUN
7/16507 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESI VE CEVABI

Gazi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ogretim Uyesi Dog. Dr. Dilek
Ekici, kadinlarin ve erkeklerin esit oranda mobbinge maruz kaldigini, kadinlarin daha
cok kadinlardan, erkeklerin hem erkeklerden hem kadinlardan bu davraniglar
gordiigiinii séyledi. TBMM’de Etik Haftas1 kapsaminda “Isyerinde Psikolojik Taciz”
baglikli konferans veren Ekici, mobbingin Tiirkiye’de heniiz ¢ok yeni bir kavram
oldugunu belirterek, “mobbing” kavramini “ig yeri kanseri” olarak niteledi. Herhangi
bir kurumda mobbing ortaya ¢iktig1 zaman biitiin personelin mobbing davraniglara
odaklandigini, bu stresli ortamda islerini yapmaya c¢alistiklarini ifade eden Ekici,
“Eger sabahlar1 ige gitmek istemiyorsaniz, son zamanlarda higbir sey hosunuza
gitmiyorsa, ‘Bakalim bugiin bagima neler gelecek’ diye ise gidiyorsaniz, geceleri
goziiniize uyku girmiyorsa belki siz de mobbing magduru olabilirsiniz” dedi.

Bu baglamda;

SORULAR:

! 1- Bakanliginiza bagli kurum kuruluslarda mobbinge maruz kalan kisiler var
midir? Sayisi kagtir?

2- Bakanhiginiza bagli kurum kuruluglarda mobbinge maruz kalan ve sonuglari
isten ayrilmaya kadar uzanan kisilerle ilgili yapilan bir ¢calisma var midir?

3- Mobbinge maruz kalan kigilerin 2015-2017 yillar1 arasinda illere gore
dagilimi nedir? 2015-2017 yillar1 arasinda mobbing magduru olan kisilerin cinsiyete
gore dagilimi nedir?

4- Mobbing kaynakli stres yasayan ve duygusal olarak c¢okiintii yasayan
kisilere destek amacli yapilan galigmalar var midir? Varsa nelerdir?

CEVAPLAR:

Bakanligimiz ile bagli, ilgili ve iliskili kurum ve kuruluslarinda; mobbinge
maruz kalan personel olmadig1 gibi, boyle bir hususa iliskin Bakanligimiza intikal
eden herhangi bir bagvuru, sikayet, bilgi ve belge de bulunmamaktad,dlrzgzzvfyg,y_%__é '




