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ilgi : 04/1 1/ 2016 tarlh ve 43452547-120.07/65046 say111 yazi.

Dlyarbaklr Milletvekili Saymn Sibel YIGITALP tarafindan venlen 7/8675 ‘esas

numarali yazili soru §nergesinin cevabi ekte sunulmustur.

Arz eder_im.

'Prof. Dr. Recep AKDAG

Ek: Onerge cevabi (1 sayfa)
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Adres: Mithatpasa Cad. No:3 C Blok Zemin Kat 06434 Sihhiye/Ankara
Tel: (0312) 585 16 54-55 Faks: (0312)433 5503



Diyarbakir Milletvekili Saymn Sibel YIGITALP tarafindan verilen “Sagllk personeh alminda
uygulanacak miilakatlara iligkin” 7/8675 esas numarali yazil1 soru 6nergesinin cevabidir.

SORULAR:

Saglik- Bakanhgi Miistesar1 Eyiip Giimiis, saghk personeli alimlar | igin miilakat ve 6n -
~ degerlendirme sistemi gelistirdiklerini, Bakanlik olarak, bir 6n degerlendirme, miilakat degerlendirine
¢aligma yaptiklar1 ve memur alirken miilakat yapacaklarini agiklamugtir.

Bu baglamds; - 4
SORU 1- Komisyondaki kisiler hangi'.kriterlere gire ségilmektedir"
SORU 2- ise allmlarda g6z Oniinde bulundurulan Kriterler nelerdlr"
SORU 3- On degerlend1rmemlﬁu'1terlerl nelerdlr"
SORU 4- Miilakatta sorulmasi planlanan sorular nelerdir?

SORU 5- 2011 yihnda 659 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 33.maddesinde neden
diizenleme yapilmigtir?

SORU 6- 2010 ylllnda 6085 sayih Sayistay Yasasimn 17.maddesine ek bir ciimle ekleyip sozlii
smavin kayit altina alinmasim yasaklayara‘“k Danistay’a itiraz yolunu kim yasaklamistir?

SORU 7- Bilimsel ve objektif kriterlere dayanmayan atamalarin halk saghg agisindan dogacak
sonug:lar diigiiniilmiis miidiir?

SORU 8- Aciklamada yer alan 6n degerlendirme ve miilakat sistemi kadrolasmanm hukukl
kiifina kavugturulmasi igin bir yontem midir?

SORU 9- Kadrolagmanin saghk emekgileri arasindaki is barist bozdugunu diisiiniiyor musunuz?
SORU 10-Saghk Bakanhginda olusturulan ise alm komisyonlan kimlerden olugmaktadir?

CEVAP 1-2-3-4-5-6-7-8-9-10 29 Ekim 2016 tarihli ve 29872 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yiiriirliige giren 676 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 76 nci maddesiyle- 663 sayili Saglik
Bakanlig: ve Bagli Kuruluglarm Tegkilat ve Gérevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnameye 45
inci maddesinden sonra gelmek iizere sozlesmeli saglk personeli istihdamini diizenleyen asagidaki
-45/A maddesi eklenmistir. Buna gore;

“Sozlesmeli saglik personeli istihdama:

MADDE 45/A- (1) Bakanlik ve bagli kuruluslari, merkez teskilatlar1 hari¢ olmak iizere ve
oncelikle personel istihdaminda gii¢litk ¢ekilen yerlerde, 657 sayili Devlet Memurlar: Kanununun 4
{incii maddesinin (B) fikrast uyarinca ilgili mevzuati geregi kura ile atamasi 6ngoriilenler disinda 190
sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli cetvellerde Saglik Hizmetleri ve Yardimci Saglik Hizmetleri
Smifi kapsaminda yer alan unvanlarla vize edilmis pozisyonlarda bu maddede 6ngoriilen sartlarla
sozlesmeli personel istihdam edebilir.

(2) Bu kapsamdaki s6zlesmeli saglik personeli Kamu Personel Segme Sinavi (KPSS) sonucuna
gore Bakanhk ve bagl kuruluslarma Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) Baskanhg
tarafindan yapilacak yerlestirme ile atanabilecegi gibi pozisyon ve ihtiyag durumuna gére KPSS puam -
esas alinarak Bakanlik tarafindan yapilacak s6zlii smavla da atama yap11ab111r Sozli smav ve
yerlestirmeye iligkin usul ve esaslar Bakanlikga belirlenir.

' Bu itibarla, Bakanhigimizin dncelikle personel istihdaminda giigliik gekilen yerlerde sozlesmeli
- saglik personeli istihdamint OSYM tarafindan yapilan genel yazih siavdaki (KPSS) puan iistiinliigiinii
dikkate almak suretiyle sozlii smavla gergeklestirmesi ve buna iligkin usul ve esaslari belirlemesi
: yururluktek1 mevzuat geregidir. Keyfi bir durum ya da kadrolasma mevzubahis deglldlr

Konuya gﬁsterilen ilgiye tesekkiir ederim.



