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Strateji Geligtirme Bagkanlig1

Sayi :99074258-610-E. {5 8 {4 112-/2016
Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Iigi :a)31.10.2016 tarihli ve 43452547-120.00-07-63898 say1l1 yaziniz.
b) 31.10.2016 tarihli ve 43452547-120.00-07-63903 sayili yaziniz.
b) 04.11.2016 tarihli ve 43452547-120.00-07-65046 sayil1 yaziniz.

Sayin Bagbakamimiza tevcih edilen ve Sayin Bagbakanimiz tarafindan da Bakanhgim
koordinesinde cevaplandirilmas: tensip edilen Ilgi (a) yaziniz ekinde alinan Kocaeli
Milletvekili Tahsin TARHAN’m 7/8412, Ilgi (b) yazimz ekinde alinan Istanbul Milletvekili
M. Sezgin TANRIKULU’ nun 7/8489, Ilgi (c) yazimz ekinde alinan Artvin Milletvekili Ugur
BAYRAKTUTAN’in 7/8579 esas numaralt yazili soru nergeleri Bakanligimizca incelenmis
olup konuya iligkin bilgiler ekte sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (3 Sayfa)

Gaventi £rekenik Tmzsii
Ashi bie Aymidir.

14 142 204k

Atatiirk Bulvar1 Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0312) 413 14 73
e-posta: sgb@meb.gov.tr Faks : (0312)418 75 39
Elektronik Ag : www.meb.gov.tr
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ARTVIN MILLETVEKILI UGUR BAYRAKTUTAN’IN 7/8579 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BIiLGI

Kamu ¢alganlan, ilgili mevzuatinda belirtilen esaslar gergevesinde verilen gorevleri
yerine getirmekle yiikimli olup bu gérevlerin ilgili mevzuata gore yiiriitiilmesinden
amirlerine kars1 sorumludurlar. Amir konumundakiler ise maiyetlerinde ¢aligan personelin
gorevlerini Anayasaya, kanunlara ve kurumlarinca belirlenen usul ve esaslara uygun olarak
yerine getirip getirmediginin takibini ve kontroliinii yapmakla yiikiimlidiirler. Ayrica kamu
¢aliganlarma Anayasa ve kanunlar ile taninan haklarin yani sira 6dev ve sorumluluklar
yiiklenmis ve baz: yasaklar getirilmistir.

Odev ve sorumluluklarn ihlali veya yasaklanmig fiil ve hallerin ortaya ¢ikmasi
durumunda hangi islemin nasil ve ne gekilde yapilmas: gerektigi 657 sayili Devlet Memurlar:
Kanunu'nun disiplin hiikiimlerini muhteva eden 124 ve devamindaki maddelerde ayrintili bir
sekilde diizenlenmis olup din, dil, rk, mezhep bakilmaksizin meri mevzuat hiikiimlerine
aykirt hareket eden Bakanligimiz personeli hakkinda inceleme/sorusturma islemleri
yiiritiilmektedir. Inceleme ve sorusturma siirecinde gorevi baginda kalmasinda sakinca
goriilen personel hakkinda yetkili makamlarca gérevden uzaklagtirma tedbiri alinabilmektedir.

Terdr orgiitlerine veya devletin milli giivenligine kars: faaliyette bulunduguna karar
verilen yapi, olusum veya gruplara tiyeligi, mensubiyeti veya iltisaki yahut bunlarla irtibati
oldugu degerlendirilen Bakanhgmiz personeli hakkinda 667 sayll1 Olaganiistii Hal
Kapsaminda Alnan Tedbirlere Iliskin Kanun Hiikmiinde Kararname'ye gére ilgili kurul
tarafindan ¢ok yonlii inceleme, aragtirma ve degerlendirmeler yapilmaktadir.

Yapilan inceleme ve aragtirma sonucunda terér Orgiitleriyle irtibati oldugu
degerlendirilen kamu personeli, kamu gorevinden ¢ikarilmaktadir. Inceleme ve aragtirmalar
sonucunda irtibat1 olmadi1 veya gorevleri baginda kalmasinda goriilen sakincanm ortadan
kalktig1 degerlendirilenler ise gorevlerine iade edilmektedir.



