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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularnmin  Caliyma ve Sosyal Giivenlik Bakanm1i Sayin Mehmet

MUEZZINOGLU tarafindan yazih olarak yanitlanmasim saygilarimla arz ederim.
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Onursal ADIGUZEL
Istanbul Milletvekili

16 Nisan referandumu siiresince, Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan Toplum Yararina Calisma
Projesi (TYCP) kapsaminda, o6zellikle iktidar partisine ait belediyelerde ve diger kamu
kurumlarinda gegici personel istihdam edilmesi, kamuoyunda “se¢im riigveti” sdylentilerini de
beraberinde getirmistir. Devletin resmi istatistik kurumu TUIK’in son agikladig: issizlik
rakamlarina gore, issizlik oraninin yiizde 13’e, geng niifusta igsizlik oranin ise yiizde 24, 5’e
yiikseldigi bir ortamda, istihdami se¢im yatirimi olarak goren anlayisin, Tiirkiye’de her gegen giin
artan issizlik sorununa ¢6ziim iiretemeyecegi ortadadir.

Bu ¢erceveden hareketle;
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Tiirkiye genelinde, ISKUR tarafindan TYCP kapsaminda, programin hazirlandigi 2005
yilindan Ocak 2017 yilina kadar gegen siiregte kamuda istihdam edilen kigi say1s1 kagtir?
Bunlarin yillara ve istihdam edildikleri kurumlara gére dagilimi nasildir?

Ocak 2017 tarihinden bu yana, TYCP kapsaminda istihdam edilen kigi sayis1 kagtir?
Bunlarin aylara ve istihdam edildikleri kurumlara gore dagilimi nasildir?

Ocak 2017 tarihinden bu yana, ISKUR tarafindan TYCP kapsaminda belediyelerde kag
kisi istihdam edilmistir? Bu belediyelerin siyasi partilere gore dagilimi nasildir?

ISKUR tarafindan TYCP araciligiyla referandum siirecinde AKP’li belediyelere “se¢im kiyag1”
¢ekildigine yonelik iddialar konusunda ne diigiiniiyorsunuz?

Tirkiye’nin bugiin karst karstya oldugu igsizlik sorununun, gegici ve popiilist ¢oziimler ile
astlamayacag agiktir. Hiikiimetinizin hizla artan igsizlik oranini azaltmak ve istihdami artirmak
gibi bir giindem maddesi bulunmakta midir?
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