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Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi : a)31.10.2016 tarihli ve 43452547-120.00-07-63898 sayil1 yazimz.
b) 17.11.2016 tarihli ve 43452547-120.00-07-67316 say1l1 yaziniz.
c) 14.12.2016 tarihli ve 43452547-120.00-07-72082 say1l1 yaziniz.
¢) 23.12.2016 tarihli ve 43452547-120.00-07-74304 sayil1 yaziniz.
d) 16.01.2017 tarihli ve 43452547-120.00-07-78049 sayil1 yaziniz.

Sayin Bagbakanimiza tevcih edilen ve Sayin Bagbakanimiz tarafindan da Bakanhigim
koordinesinde cevaplandirilmas: tensip edilen Ilgi (a) yazimz ekinde alinan Diyarbakir
Milletvekili Idris BALUKEN’in 7/8388, Ilgi (b) yazimz ekinde alman Istanbul Milletvekili
Mahmut TANAL’m 7/8973 ve 7/8974, Ilgi (c) yazimz ekinde alinan M. Sezgin
TANRIKULU’nun 7/9531, ilgi (¢) yazimz ekinde alinan istanbul Milletvekili Onursal
ADIGUZEL’in 7/9917, llgi (d) yazimz eckinde alinan Izmir Milletvekili Mustafa Ali
BALBAY’in 7/10481, Istanbul Milletvekili M. Sezgin TANRIKULU’nun 7/10488 esas
numarali yazili soru 6nergeleri incelenmis olup konuya iligkin bilgiler ekte sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (8 Sayfa)

Atatiirk Bulvan Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0312)41314 73
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ISTANBUL MILLETVEKILI AV. MAHMUT TANAL’IN 7/8973 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhifinca Harran Universitesi Rektorliigiinden alinan
konuya iligkin yazida;

2015 Rektorlikk segimlerinden sonra Resim Egitimi biinyesinde a¢ilmig 1 Yardimet
Dogent dgretim tiyesi kadrosunun bulundugu, bu yardimer dogent kadrosunun herhangi bir
kisiye yonelik degil, ihtiyaca binaen agildifs, halen Resim Egitimi bolimi bilinyesinde
doktorasin1 tamamlamis bir arastirma gorevlisi doktor ile bir 6gretim gorevlisi doktorun
bulundugu, 2015 Rektorlik segimleri sonrasinda agilmis tek kadroya Adiyaman
Universitesinde Ars. Gor. Dr. kadrosunda bulunan bir kisinin bagvurdugu ve nesnel
degerlendirme siireci sonunda kosullan karsilayan bu kisinin ilgili kadroya yerlestirmesinin
yapildigs,
Universitenin, Yiiksekogretim Kuruluna (YOK) bagh ve 2547 sayih YOK yasasina
tabii oldugu, 6gretim elemanlarinin 2547 sayili kanun geregi istihdam edildigi, 6gretim iiyesi
almak i¢in iiniversitenin YOK ten izin istedigi, YOK bu izni verdigi takdirde iiniversitenin
ilana ¢iktig1, 1976°da kurulan Ziraat Fakiiltesinin bazi bolimlerinde Ogrenci bagina diigen
ogretim iiyesi sayis1 Tirkiye ortalamasmin {izerinde oldugundan, YOK’iin bu béliimlere
gretim iiyesi alim izni vermedigi, izin vermedigi i¢in de ilana cikilmadigy,

S6z konusu alimlarn, "Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarma
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav Ile Girig Smavlarna Iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yoénetmelik" ve "Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yoénetmeligi"
ne uygun olarak YOK'te ve Resmi Gazetede ilan edildigi, bagvuru yapan Ogretim
clemanlarinda aranan sartlarn  agikga belirtildigi, bu kadrolara bagvuran O6gretim
elemanlarmin 3 kigiden olusan tarafsiz bir komisyon tarafindan degerlendirildigi, ilan
sartlarina uyan ve uymayan adaylara gerekgeleriyle beraber seffaf bir sekilde tiniversitenin
internet sayfasinda ilan edildigi ve yazili olarak adaylara bilgi verildigi, 6gretim gorevlisi
alimlarmda her bir kadro i¢in ALES puanlarimin %70'i, lisans mezuniyet notunun %30'u
alinarak ortalama puana gore ilk 10 adayin sinava tabi tutuldugu ve smav neticesinde alinan
puan ile ortalama puan harmanlanarak; 1. olan aday asil 2. olan adayin ise yedek olarak
belirlendigi, bahse konu kadrolarda biiyik bir hassasiyet gozetilerek islem yapildig,
itirazlarin degerlendirilerek karar verildigi,

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu'nda 13 aktif programin bulundugu, aktif olan
programlarda egitim &gretimin kalitesi ve iglevselligini artirmak i¢in 6gretim elemanlarina
ihtiyag duyuldugu, bahse konu olan bes akademisyenin bu ihtiyaglarin giderilmesi igin
Eczane Hizmetleri ve Tibb1 Laboratuvar Programlarina alindigi, Tibb1 Laboratuvar ve Eczane
Hizmetleri Programlarimin ders igerikleri incelendiginde derslerde kimya ve biyoloji bilim
dallannin  yogunlukta oldugunun goriildiigti ve atanmis olan JZretim elemanlarinin
egitimlerini ilgili alanlarda tamamladiklan

belirtilmektedir.



