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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakam Sayin Mehmet
MUEZZINOGLU tarafindan Anayasanin 98’ inci ve TBMM I¢tiiziigiiniin 96’ nc1 ve 99’ uncu
maddeleri geregince yazili olarak cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim.
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Burcu CELIK

Mus Milletvekili

Basinda yer alan haberlere gore: ‘Eskisehir'de yapimi devam eden hastane insaatinda galisan
is¢i 29 yasindaki Ali Torun'un iizerine ving halatinin bosalmast sonucunda yaklasik 2.5 ton
agirhginda demir distii. Afir yaralanan Torun, kaldinildigi hastanede kurtarilamadi.
Olay o6nceki gtin 71 Evler Mahallesi'ndeki yapinu devam eden 1081 Yatakh Eskisehir Sehir
Hastanesi ingaatinda meydana geldi. 21 yasindaki Ismet Ordu'nun operatorliigiinii yaptig
vingten halat bosalmas: sonucunda iki buguk ton agirh@indaki demir malzeme asadida
calismakta olan Ali Torun adli is¢inin tizerine diistii. Agir yaralanan Torun 112 ambulansiyla
Eskisehir Devlet Hastanesi'ne kaldirildi. Ali Torun doktorlarin tiim ¢abasina ragmen
kurtarilamadi.

Olen Ali Torun'un cenazesi topraga verilmek iizere memleketi Adiyaman'a gotiiriiliirken
‘polis, ving operatdrii Ismet Ordu ve hastane ingaatimin is giivenlik uzmam M.I. hakkinda
sorusturma baslatt1.’

Bu yasanan olay oncelikle Avrupa Insan Haklan Sozlesmesinin 2. Maddesi ‘Yasam
Hakkinin’ agikea ihlalidir. Konuyla ilgili AIHM Kkararlarn is cinayetleri ile ilgili bu yonde ihlal
karar vermistir. Yine bu konuyla ilgili Tiirk Ceza Kanunu da ¢ok nettir.

TCK’nin Kasten 6ldiirmenin ihmali davranigla islenmesi kisminda Madde 83 su sekildedir:

(1) Kisinin yiikiimlii oldugu belli bir icrai davranis1 gergeklestirmemesi dolayisiyla meydana
gelen 6liim neticesinden sorumlu tutulabilmesi igin, bu neticenin olusumuna sebebiyet veren
yiikiimliiliik ihmalinin icrai davranisa esdeger olmasi gerekir.

(2) Ihmali ve icrai davramsin esdeger kabul edilebilmesi i¢in, kisinin;

a) Belli bir icrai davranista bulunmak hususunda kanuni diizenlemelerden veya sézlesmeden
kaynaklanan bir yiikiimltiliigiiniin bulunmasi,

b) Onceden gergeklestirdigi davranisin baskalarinin hayat: ile ilgili olarak tehlikeli bir durum
olusturmasi, Gerekir.

(3) Belli bir yiikiimliiliigiin ihmali ile 6liime neden olan kisi hakkinda, temel ceza olarak,
agirlagtinnlmis miiebbet hapis cezasi yerine yirmi yildan yirmi bes yila kadar, miiebbet hapis
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cezasl yerine on bes yildan yirmi yila kadar, diger hallerde ise on yildan on bes yila kadar
hapis cezasina hilkmolunabilecegi gibi, cezada indirim de yapilmayabilir.

Bu baglamda;
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Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlhigi olayla ilgili sorusturma baglatmis midir?
Sorusturma baslatilmadiysa gerekgesi nedir?

S6z konusu ingaatta en son ne zaman denetim yapilmistir?

Denetim yapilmigsa teftis raporlarinda kusur bulunmus mudur?

Yasanan olaydan sonra insaatta denetim yapilmis mudu? Insaatin kamera
kayitlarina bakilmis midir?

S6z konusu ingaat is sagligi giivenligine iliskin tehlike simflar: tebliginde hangi
sinifta bulunmaktadir? S6z konusu insaat tarafindan tehlike simifinin geregince is
saglig1 ve giivenligine dair tedbir alinmig midir?

Hayatin1 kaybeden yurttasa otopsi yapilmis midir? Yapilmissa 6liim sebebi nedir?
Insaatta tibbi miidahale yapabilecek bir ekip var midir? Yaralilara ilk miidahaleyi
kim yapmistir?

Olayin gergeklestigi ingaatta ig giivenligi uzmam bulunmakta midir?

Yasamini kaybeden yurttagin santiyede calisabilmesi igin sertifikast bulunmakta
midir?

Blok vincin halatinin kopmasindaki sorumluluk kimdedir?

S6z konusu olayla ilgili santiyenin sorumlulan ve sahipleri hakkinda sorusturma
acilmis midir?

Mevcut sirketin bundan once de baska is yerlerinde yaralanma ya da oliimle
sonuglanan ig kazalan gergekles midir?

Tirkiye genelinde Son 15 yil icerisinde ka¢ is kazasi meydana gelmistir? Bu
kazalarin illere gore dagilimi nedir?

Tirkiye genelinde Son 15 yil igerisinde meydana gelen is kazalarinda kag yurttas
yaralanms veya hayatim1 kaybetmistir? Bu yaralanma ve Oliimlerin illere goére
dagilimi nedir?

Tiirkiye genelinde Son 15 yil igerigsinde meydana gelen is kazalarinin is kollarina
gore dagilimi nedir?

[s kazalarimin yaganmamasi igin bakanligin almis oldugu onlemler nelerdir?



