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Say1 :99074258-610-E. {22 26 10 12017
Konu : Soru Onergesi

TORKIYE BUYUK MILLET MECLiSI BASKANLIGINA

figi :a)13.06.2017 tarihli ve 43452547-120.07-103740 sayil1 yazimz.
b) 19.06.2017 tarihli ve 43452547-120.07-104648 sayil1 yaziniz.

ilgi (a) yazimz ekinde alman Nigde Milletvekili Omer Fethi GURER’in 7/14049,
istanbul Milletvekili Mahmut TANAL’m 7/14050, Kocaeli Milletvekili Haydar AKAR’mn
7/14051, Ankara Milletvekili Senal SARTHAN’n 7/14052, Bartin Milletvekili Muhammet
Riza YALCINKAYA’nin 7/14053, 1igi (b) yaziniz ekinde alinan [zmir Milletvekili Murat
BAKAN’1n 7/14277, Nigde Milletvekili Omer Fethi GURER’in 7/14279, Izmir Milletvekili
Mustafa Ali BALBAY m 7/14280 esas numarali yazili soru Onergeleri Bakanlifimizca
incelenmis olup konuya iliskin bilgiler ekte sunulmaktadr.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (9 Sayfa)

Telefon: (0 312) 4131473

" Atatiirk Bulvar1 Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA
Faks : (0312) 4187539

e-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik Ag : www.meb.gov.tr
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NiGDE MILLETVEKILI OMER FETHI GURER’IN 7/14049 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Bakanligimiz egitim kurumlarina 6gretmen atama islemlerinde Talim ve Terbiye
Kurulu Baskanhigmin 20.02.2014 tarihli ve 9 sayili Karar1 esas alinmaktadir. S6z konusu
Kararda hangi yiiksekogretim programi mezunlarinin  hangi alanlara atanabilecekleri
belirtilmistir. Ilgili karara gore pedagojik formasyon egitimi almig olan Isletme ve iktisat
lisans programi mezunlarmin “Pazarlama ve Perakende” ile “Muhasebe ve Finansman” alan
ogretmenliklerine ikinci dncelikli olarak bagvuru hakki bulunmaktadir.

Bakanhigimiz egitim kurumlarimin 6gretmen ihtiyaci merkezi biitce kanunlarinin
verdigi yetkinin yaninda Bakanlar Kurulunca Bakanhigimmza tahsis edilen ve Maliye
Bakanligmca kullanim izni verilen kadro smirhiliginda kargilanabilmektedir. Tahsis edilen
kadrolar illerin ogretmen ihtiyag yiizdesi esas almarak il milli egitim miidiirliklerine
dagitilmakta il milli egitim miidiirliiklerince atama yapilacak alanlar ile bu alanlara
atanacaklarin istihdam edilecegi egitim kurumlar1 belirlenmektedir.

Bakanligimizca iilke genelinde alanlar itibariyla Ogretmen dagilminda denge
saglanmasi, 6gretmen norm kadro sayilari esas alinarak 6gretmen ihtiyacinin kargilanabilirligi
oraninin esit diizeyde tutulmasi esas alinmaktadir. Bu cergevede 6gretmen atamalarina iliskin
kontenjan belirleme islemlerinde potansiyel aday sayisi degil, alan Ogretmenliginin iilke
genelindeki ihtiya¢ durumu dikkate alinmaktadir.



