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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
Strateji Geligtirme Bagkanhgi
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Konu :Yazili Soru Onergesi (7/13428)

TORKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi  :18.05.2017 tarihli ve 99413 sayih yazimz.

Ilgi yaz1 ekinde yer alan Van Milletvekili Saym Nadir YILDIRIM tarafindan verilen
7/13428 esas numarali yazili soru dnergesi cevabi ekte sunulmaktadir.
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VAN MILLETVEKILI SAYIN NADIR YILDIRIM’IN 7/13428 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Ulkemizde is saghg ve giivenligi 6331 sayih Is Saghg: ve Giivenligi Kanunu ile
uluslararast mevzuatla uyumlu hale getirilmigtir. Kanunun uygulanmasina yonelik ikincil
mevzuat c¢alismalari tamamlanmus olup, defisen ve gelisen kogullara gore iyilestirme
calismalari siirdiiriilmektedir.

Bakanlhigimiz tarafindan, is kazalar1 ve meslek hastaliklarmin onlenebilmesi, is saglif
ve giivenligi alaninda yasanan sorunlara kalici ¢oziimler getirilmesi amacryla egitim ve
bilinglendirme faaliyetleri yapiimaktadir. Mevcut caligmalara ek olarak “Is Saghg ve Giivenli
Alaninda Milli Seferberlik” kampanyasi baslatilmigtir.

Bakanligimiz, gocuk is¢iliginin 6nlenmesi igin kamu kurum ve kuruluglar, is¢i ve
isveren kuruluglan ile sivil toplum orgiitleri arasinda koordinasyon ve igbirligini
saglamaktadir,

Bu kapsamda, ¢ocuklarin ¢alisma yagamina girmesine neden olan yoksullugun ortadan
kaldirilmas, egitim kalitesinin ve ulagilabilirligin arttirlmasi, toplumsal biling ve duyarlihm
gelistirilmesi i¢in ilgili kamu kurum ve kuruluslar,, sosyal taraflar ve sivil toplum
kuruluglanmin  katkilariyla Cocuk Is¢iligi ile Miicadele Ulusal Programi (2017-2023)
hazirlanmustir. Ulusal program gergevesinde galigmalar devam etmektedir.

Bakanhgimizca yiiriitiilen teftislerde, gocuk ve geng isciler oncelikli risk grubu olarak
belirlenmekte olup, 4857 sayili Is Kanununun “Caligtirma yas1 ve cocuklar galighrma yasag1”
baglikli 71’inci maddesi ile “Cocuk ve Geng Is¢ilerin Caligtirilma Usul ve Esaslant Hakkinda
Yénetmelik” hitkiimlerini ihlal eden isyerleri hakkinda idari para cezas1 uygulanmaktadur.



