/, T.B.MM.
CLMHURIVETY HALK PaRTES!

Grup Baykanidy

CHP Tadh . 13 Arahk 2016 _ g N 9 1

Sapr . v . v _ae . .« . -
7177 THRKIYE BUYUK MIiLLET MECLiSi BASKANLIGI’'NA

Asagidaki sorulanimin Milli Savunma Bakam Sayin Fikri ISIK tarafindan,
Anayasa’min 98. ve TBMM Igtiiziigiiniin 99.maddeleri geregince yazih olarak
yanitlanmasini saygiyla dilerim.13.12.2016

Senal SARIHAN
Ankara Milletvekili

Subay ihtiyacin1 karsilamak maksadiyla astsubayhiktan subaylifa gegis sinavinda
basaril: olan personellerden segim yapilmuistir. Bunun yaninda sivil kaynaktan personel
temini yapilmustir. Bu personeller subat-mart ayindan itibaren agustos ayna kadar,
Subay Temel Askerlik ve Subaylik Anlayisi Kazandirma Egitimi'ne tabi tutulmustur.
07.08.2016 tarihi itibariyle bitirme sinavlari da dahil olmak tizere her tiirlii faaliyeti
basar1 ile tamamlamiglardir. 669 sayih kanun hiikkmiinde kararname géreﬁge
gosterilerek, SUTASAK kursiyerleri ve Astsubayliktan Subayliga gegis yapacak
personelle ilgili higbir hikkiim bulunmazken bu personeller, Kara Harp Okulu
tarafindan Astsubay kaynakli subay adaylar eski birliklerine, sivil kaynakli personel
siiresiz idari izne gonderilmistir. 669 sayilt KHK'nin 105'inci maddesi 1'inci fikrasi (c)
bendinde "30 agustos itibariyle mezun olacak askeri Ogrencilerin Subay ve
Astsubayliga nasbi yapiimaz." ifadesi yer almaktadir. Yani buradaki ifade meslek ici
yiikselme sinaviyla bu kursa katilan Asb. kursiyerleri, sivil sozlesmeli subay adaylarim
kapsamamaktadir.

Anayasa’nin “Kanun oniinde egitlik” baghkli 10.maddesinde: “Herkes, dil, irk, renk,
cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayirim
gozetilmeksizin kanun oniinde egittir.” hitkkmii yer almaktadir.

Ayn1 KHK'da gegmis donemde yurt digina génderilen askeri 6grencilerimizle alakali
olarak da 41. maddenin (a, b) bentlerinde emsallerinden 6nce mezun olanlarin
emsalleriyle birlikte, emsallerinden sonra mezun olanlarin emsallerinin nasip tarihinde
mezun edilecegi hitkmii yer almugtir. Buradan da anlasilacagi tizere Kara Harp Okulu
926 sayih TSK Personel Kanununca nasip islemlerini devam ettirmistir; fakat bu
faaliyetler sonucunda sadece misafir askeri personel mezun olabilmistir.

SUTASAK egitiminin sonucu olan riitbe degisikligi, Asb. kaynakli subay adaylari ve
sozlesmeli subay adaylarmi ilgilendiren hiikiimler bulunmamasina ragmen,
kursiyerlere durduruldugu bildirilse de 30 Agustos 2016 tarihinde riitbe terfileri TSK
Personel Kanununca devam etmistir. Asb. Kd. Cvs. riitbesindeki personel Asb.
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Ugvs.luga terfi etmistir. Yani terfi islemleri bu sekilde devam edebiliyorsa Asb.liktan
Subayliga gecis yapacak personelin Tegmen riitbesine terfi etmesi gerekirdi. Ortada
terfi etmeyi engelleyecek durumlarin olup olmadigi "Arsiv arastirmalari, Giivenlik
sorugturmalar1” ile bulunabilir.

1. SUTASAK kurslarina katilimda, kursiyerlerin bagvurulari nasil alinmaktadir?
Giivenlik taramasi yapilmakta midir? Bu taramalarda olumsuz olan kursiyer
say1s1 nedir? Olumsuzluk gerekgeleri nelerdir?

2. SUTASAK kurslarina son 10 yilda yapilan bagvuru ve mezun sayisi nedir? Bu
mezunlardan yasanan darbe girisimi sonrasi ihra¢ edilen personel var midir?
Varsa sayilar1 nedir? Hangi birlik ve statiilerdir?

3. SUTASAK’m kursiyerlerden olugan bir kurs olmasi ve buraya katilim saglayan
sivil kursiyerlerin gerekli giivenlik sorusturmasindan da gegtigi g6z Oniinde
bulundurularak, kurs egitim siiresini bagartyla tamamlamalarina ragmen
atamalar1 neden yapilmamigtir?

4. SUTASAK kursuna devam ettigi siire icerisinde ve/veya yasanan darbe girisimi
(15 Temmuz) giiniinde darbe girisimine katilim saglayan kursiyer var midir?
Varsa hangi birimler ve sayilari nedir?

5. Aym1 donemde kurs gordiikleri misafir askeri personelin mezun oldugu,
riitbelerinin takildig1 iddias1 mevcuttur. Diger kursiyerlere/personele ayni islem
neden yapilmamistir? Gerekgesi nedir?



