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Asagidaki sorularmn Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakam Mehmet Miiezzinoglu
tarafindan Anayasa’nin 98 ve TBMM ¢ Tiiziigi’niin 96 ve 99. maddeleri uyarinca yazili olarak
yanitlanmast i¢in;
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Bilgilerinizi ve geregini arz ederim. 15.12.2016
Prof. Dr. Lale KARABIYIK
Bursa Milletvekili

Engelli vatandaglarimizin istihdam edilmesi ve i hayatindaki sorunlarinin ¢ozimi
Anayasa’nin 50 Maddesindeki “Bedeni ve ruhi yetersizligi olanlar ¢alisma sartlar
bakimindan 6zel olarak korunurlar.” Maddesi ile Devlete yiiklenmis bir gorevdir. Birlesmis
Engelli Haklan Sozlesmesine taraf olan Tiirkiye, ayrica Engelliler Hakkinda Kanun ve
Anayasal yiikiimliilikler ile engelli vatandaglartmzin sosyal ve ekonomik hayattaki
konumlarimn iyilestiriimesi igin baglayici kanunlara sahiptir. Ayrica, Is Kanunu ile kamuya
ve zel sektoriine belirli oranlarda engelli calisan istihdam etme zorunlulugu getirilmistir.
Ancak engelli vatandaglarimiz halen is bulmakta giiglik cekmekte, bos olan kadrolara yapilan
atamalar ise yetersiz kalmaktadr.

Bu baglamda:

1. Devlet Personel Baskanhgi’nin Engelli Personel istatistikleri incelendiginde, 2016
EKPSS’ye bagvuran 121.160 engelli vatandagimizdan kag tanesi atanabilir bir puan
almistir ve kag tanesi atanmigtir?

7 Kamu Kurum ve Kuruluglarinda istihdam edilmesi gereken engelli memurlarin genel
dagihimina baktigimizda yaklagik 15 bin olan acik engelli kontenjant neden verimli
kullamlmamaktadir? '

3. Engelli atama sayilarinin illere gore dagilimina bakildiginda; kadrolarmn yetersiz
oldugu illerimizde engellilerin istihdami icin ne gibi ¢alismalar yapilmaktadir?

4. EKPSS 2016/2 ile yapilacak atamalarda kag engellinin kamu kurum ve kuruluslarma
yerlestirilmesi planlanmaktadir?

5. istihdam edilen 48.963 engelli memurun cinsiyet dagilimina bakildiginda, kadinlarnn
bu saytnin yalmzca yaklagik yiizde 25’ini olusturdugu goriilmektedir. Engelli
atamasinda yapilan bu cinsiyet esitsizliginin nedeni nedir? Bos kadrolara kag kadin
atanacaktir?



