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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

llgi: 30/12/2016 tarihli ve 43452547-120.07-75406 sayih yaziniz.

[lgi yaz1 ekinde alinan Mugla Milletvekili Sayin Omer Sitha ALDAN’a ait 7/10196
esas numarali yazilt soru onergesinde yer alan hususlara iligkin olarak Bakanlifimiz
degerlendirmelerine asagida yer verilmektedir.

Bilindigi tizere, 657 sayili1 Kanunun 4 tincti maddesinin (C) fikrasinda;

“Bir yildan az siireli veya mevsimlik hizmet olduguna Devlet Personel Bagkanlig: ve
Maliye Bakanligimin goriiglerine dayanilarak Bakanlar Kurulunca karar verilen gorevierde
ve belirtilen iticret ve adet simirlart iginde sozlesme ile ¢alistirilan ve isgi sayimayan
kimselerdir.

Ozellestirme uygulamalari sebebiyle is akitleri kamu veya oOzel sektor isverenince
feshedilen ve 24/11/1994 tarihli ve 4046 sayii Kanun kapsaminda diger kamu kurum ve
kuruluslarina nakil hakkr bulunmayan personel de bu fikra kapsaminda yashitk veya malulliik
ayligr almaya hak kazanincaya kadar istihdam edilebilir. Bu kapsamda istihdam edileceklerin
sayisi, ogrenim durumlarina gore c¢aligma sartlar: ve bunlara Odenecek iicretler ile diger
hususlar Devlet Personel Baskanhigi ve Maliye Bakanligimin goriisleri tizerine Bakanlar
Kurulunca belirlenir.” '

hitkmii yer almaktadr.

Anilan hiikiim kapsaminda istihdam edilen gegici personele yapilacak &demeler ile
bunlara iligkin ¢alisma usul ve esaslari, 29/12/2014 tarihli ve 2014/7140 sayili Bakanlar
Kurulu Karanyla yiiriirliige konulan "Ozellestirme Uygulamalar1 Sonucunda Is Sézlesmeleri
Sona Eren Iscilerin Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gegici Personel Statiisiinde Istihdam
Edilmelerine Iliskin Esaslar'da belirlenmistir. S6z konusu Esaslar 2015 yili ve daha sonraki
yillar i¢in uygulanmak tizere 1/1/2015 tarihinde ydiriirliige girmistir ve halen yiiriirliikte
bulunmaktadir.

2004/7898 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla 2004 yilinda on ay1 gegmeyecek
sekilde belirlenen gegici personelin galigma siiresi 2010 yilinda on bir aya, 2012 yilinda
ise 11 ay 28 giine ¢ikarilmig, 2015 yilindan itibaren de s6z konusu personele yilin
tamaminda ¢aligma imkam getirilmigstir. Ayrica 2014 yilinda 657 sayili Kanunun 4 lincii
maddesinin (C) fikrasina 6552 sayili Kanunla eklenen ikinci paragraf uyarinca bu
personelin yaslilik veya malullitk aylig1 almaya hak kazanincaya kadar istihdamina da
olanak saglanmgtir.
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Gegici personele tahsil dereceleri dikkate alinarak belirlenen gésterge rakamlarinin
memur maas Kkatsayisi ile carpimi sonucu elde edilecek tutarda briit aylhik tcret
sdenmektedir. Yillar itibariyle gegici personelin iicretlerinde, katsayisi artisi haricinde
gosterge rakamlan yiikseltilmek suretiyle iyilestirmeler de yapilmistir. Gegici personel
icin 2004 yilinda egitim durumuna gére belirlenmis bulunan gosterge rakamlarinda, 2010
yilinda %15 ile %12 arasinda, 2014 yilinda ise %26 ile %21 arasinda degisen oranlarda
ilave artis saglanmigtir. Buna gore, 2004-2017 Ocak doneminde gegici personelin
maaglarinda %350 ile %405 arasinda degisen oranlarda artig saglanmisken bu donemdeki
enflasyon oran1 %163,2 olarak gergeklesmistir.

Ayrica, 2012 yilinda 6322 sayili Kanunla 488 sayili Damga Vergisi Kanununda
yapilan degisiklikle gegici personelle yapilan sozlesmeler damga vergisinden istisna
tutulmustur.

Gegici personele 2004 yilinda sadece gosterge rakami lizerinden hesaplanan aylik
briit {icret 6demesi ongoriilmiis olmakla birlikte buna ilave olarak, 2007 yilinda “Devlet
Memurlart Yiyecek Yardimi Yonetmeligi” hiikiimleri ¢ergevesinde yiyecek yardimindan
yararlandirilmasi, 2012 yilinda normal ¢aligma saatleri disinda fiilen ¢alisanlara, bu
calismalari karsiliginda ayda 50 saati gegmemek lizere yili merkezi yonetim biitge
kanununda belirlenen fazla ¢aligma saat iicreti tutarinda fazla ¢aligma Ucreti 6denmesi,
2014 yilinda es i¢in 2.533 gosterge ve her bir ¢ocuk igin 297 gosterge rakaminin aylik
katsayi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutar tizerinden aile yardimi 6denegi verilmesi, 2016
yilinda ise 1.800 gosterge rakaminin memur aylik katsayisiyla ¢arpimi sonucu bulunacak
tutarda ek 6deme verilmesi yoniinde diizenlemeler yapilmaistir.

Bunlarin disinda, 2010 yilinda yapilan diizenleme ile gegici personele is sonu
tazminati ddenmesine imkan taninmis, mazeret, hastalik ve siit izinlerinde iyilestirmeler
yapilmis, kadin personel i¢in, gerek hamilelik gerekse dogum sonrasi gece nobeti ve gece
vardiyas: gorevi verilmemesi, engelli gegici personele istegi disinda gece nébeti ve gece
vardiyasi gorevi verilmemesi yoniinde degisikliklere gidilmistir.

Bilgilerini arz ederim.
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Maliye Bakani
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