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ISTANBUL MIiLLETVEKILI SAYIN MAHMUT TANAL’IN

7/11288 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESINE ILiSKIN CEVAPLAR

Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun (TUIK) verilerine gore, Tiirkiye’de erkeklerin istthdam
oram yiizde 70 civarindayken, kadmlarin is giiciine katthm oram yiizde 30’dur. Avrupa
Birligi (AB) iilkeleri ile kiyaslandiginda bu oran, Avrupa ortalamasimin yarisindan da
daha azdir. AB Istatistik Dairesi Eurestat’in verileri, Avrupa iilkelerinde ¢cahsan kadin
ortalamasim yiizde 62,3 olduunu gostermektedir.

Almanya’da 20 ila 64 yas arasindaki kadmlarn is giiciindeki payr yiizde 72,5 ile
ortalamanin iizerindedir. Isvec yiizde 77 ile bag1 ¢cekerken, Danimarka’da da kadmlarin
yiizde 72’si cahsmaktadir, Kadin istihdaminim en diisiik oldugu Avrupa iilkesi Malta’daki
oran ise Tiirkiye’nin bile iizerinde bir oranla yiizde 43’tiir.

OECD-AB ve Tiirkiye verilerine gore, diinya niifusunun yaklasik %15°i engelli
bireylerden olusmaktadir. Tiirkiye’de ise Ulusal Engelli Veri Tabanina gore engelli birey
sayis1 1.559.222. Ancak resmi olmayan rakamlara gore %13 diizeyinde, 9 milyon oldugu
bircok akademik cahsmada ifade edilmektedir. Bunlarin %27’si 0-21 yas, 7%36’s1 22-49
yas, %37’siyse 50-64 yas arasindadir.

Bu baglamda;

Soru 1- Bakanh@mz ve Bakanhgmza bagh kurum ve kuruluslarda toplamda kag kisi
calismaktadir? Bu kisilerin calisma statiisii ne sekildedir?

Soru 2- Bakanhgmz ve Bakanhimza bagh birimlerde ¢ahsanlarin kag kadm, kaci
erkektir? Ayr1 ayn belirtilmek iizere cahsan kadinlar hangi birimlerde, erkekler hangi
birimlerde ¢ahstirilmaktadir?

Soru 3- Bakanhgimz ve Bakanhigimza bagh kurum ve kuruluslarda istthdam edilmesi
gereken engelli orami ve sayis1 kactir? Kag engelli vatandasimiz istihdam edilmistir ve
nerelerde, ne kadar siire ile cabstinlmaktadir?

Soru 4- Bakanhgimz ve Bakanhgimza bagh kurum ve kuruluslarda engelli kadrosunda
engelli olmayan kisiler ¢cahstinlmakta midir? Varsa bunlarm sayisi kagtir?

CEVAPLAR

Cevap 1-2- Bakanhgimizda merkez teskilatinda 1419, tagra teskilatinda ise 1889 olmak iizere
toplam 3308 personel gorev yapmaktadir. S6z konusu personel, 657 sayili Devlet Memurlart
Kanununun 4/A, 4/B, 4/C maddeleri ile 4857 sayih is Kanunu hiikiimlerine tabi olarak
calismaktadir. Merkez teskilaimizda gorev yapan personelimizin 460 tanesi, tasra



teskilatindaki personelimizin ise 347’si kadin personeldir. Bakanlifimiza yapilan is
bagvurularinda bayan adaylara pozitif ayrimcilik yapilmakta; ayrica nitelikli ve ¢aligkan kadin
personelin kariyer planlamasina her zaman destek verilmektedir.

Cevap 3-4- Bakanligimiz emrinde toplam 99 engelli personelin istihdam edilmesi gerekmekle
birlikte istihdam edilen engelli personel sayimiz 101°dir. Bu kisilerin 23’ii merkez teskilatinda,
78’1 tagra teskilatt emrinde gorev yapmaktadir.

Genel itibariyla, engelli personelimiz ofis ortaminda ¢alismakta ve farkli birimlerde gorev
yapmaktadir. Engelli personelimiz, atamalari yapildigi andan itibaren, saghk raporlarina
istinaden bedensel ve ruhi durumlarina uygun goérevlerde calistirtimaktadir.

Diger taraftan, Bakanhigimizda engelli olmadig halde engelli kadrosunda gorev yaptirilan
personel bulunmamaktadir.



