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ISTANBUL MILLETVEKILI SAYIN DR. M. SEZGIN TANRIKULU’NUN 7/10605 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 4’itincti maddesinin
birinci fikrasmin (a) bendi kapsaminda sigortali caligtiran igverenlere; ilave istihdam
saglamalari, primlerini diizenli 6demeleri, kayit dis1 sigortali ¢aligirmamalar1 vb. sartlan
saglamalar kaydiyla sosyal giivenlik maliyetlerinin azaltilmasini teminen gesitli kanunlarda
yer alan sigorta primi tegvik, destek ve indirimlerden yararlanabilme imkam saglanmstir.

S6z konusu tesvik ve desteklerle, ilgili kanunlarda aranan sartlar: saglayan igverenlerin
¢alistirmus olduklan sigortalilar adina &dedikleri primler, belli bir oran ve siireyle Devlet
tarafindan kargilanmaktadir.

5510 sayilt Kanunda dért, 4447 sayil Issizlik Sigortas1 Kanununda tig, 4857 sayil Is
Kanununda bir, 5746 Arastuma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkindaki
Kanununda bir ve 5225 sayili Kiiltiir Yatirimlari ve Girisimlerini Tegvik Kanununda bir
olmak tizere toplamda 10 farkl sigorta primi tesvik, destek ve indirimi uygulanmaktadir.

5510 sayili Kanunun 81’inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan bes puanlik
indirime ilave altt puanlik prim tesviki, Bakanlar Kurulunca belirlenen I, II ve III sayili
listelerde yer alan 51 il ile Gokgeada ve Bozcaada il¢elerinde faaliyet gosteren igverenleri
kapsamakta olup, Van ili III sayili listede yer almaktadir.

ISKUR, isgiiciiniin niteligini artirarak istihdam edilebilirliklerini artirmak i¢in mesleki
egitim kurslan ile igsbasi egitim ve girisimcilik egitim programlar1 diizenlenmektedir. Bu
kapsamda Van ilimizde 2016 yilinda diizenlenen kurs ve programlardan toplam 4.770 kisi
faydalanmusgtir.

Ayrica, i ve meslek danmigsmanligi hizmetleriyle, kisilerin 6zellikleri ile mesleklerin ve
isin gerektirdigi nitelik ve sartlar karsilagtirilarak bireyin istek ve durumuna en uygun is ve
meslegi se¢mesi, secilen meslekle ilgili egitim olanaklarindan yararlanmasi, ise
yerlestirilmesi, ige uyumunun saglanmasi ile ilgili sorunlarin ¢6ziimiine sistemli olarak yardim
edilmektedir.

Diger yandan, ISKUR tarafindan yeni uygulanacak « + Istihdam Programi » ile
igsverenlerimize ilave istihdam olusturduklart takdirde, istihdam edilen kigiler igin {icret
destegi verilecektir.

Toplum Yararina Programlarin stiresi ve tekrar yararlanma sartlar1 12.03.2013 tarih ve
28585 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Aktif Isgiicti Hizmetleri Yonetmeligi’nin 66’nct
maddesinde diizenlenmistir.

Van ilinde 2016 yili Kasim ay1 itibariyla kamu sektoriinde 55.014, 6zel sektdrde
58.112 olmak lizere toplam 113.126 ¢alisan sigortali bulunmaktadir.



